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INTRODUCAO

Os documentos de Prestacdo de Contas, para além de integrarem o cumprimento de um requisito
legal, pretendem traduzir a atividade municipal durante o ano econdémico a que estas respeitam, o

qual corresponde ao ano civil.

Se a execu¢do orcamental do Municipio de Mirandela no ano de 2013 foi influenciada pela
aprovacdo e implementacdo do Plano de Saneamento Financeiro (PSF) e a contratacdo do
empréstimo financeiro associado, o exercicio do ano de 2014 corresponde ao primeiro ano em que a
gestdo foi efetivamente condicionada e mesmo monitorizada pelos compromissos assumidos nesse
mesmo PSF mas também pelos mecanismos de controlo e procedimentos determinados pela Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso (LCPA) e pelas restricdes determinadas pelo Orcamento

Geral do Estado.

O conceito de ajustamento orcamental em baixa, iniciado em 2013, foi também prosseguido no
Orcamento e Grandes Opcdes do Plano de 2014, com revisdo em baixa dos valores previsionais
globais. Este ajustamento reflete-se nas taxas de execucdo alcancadas, inferiores, no entanto, ao

exercicio de 2013 que foram influenciados pelas receitas extraordindrias do empréstimo do PSF.

DESPESAS DOTACAO EXECUCRO  |% EXECUCAO| % GLOBAL

DESPESAS ~ CORRENTES

01  DESPESAS COM O PESSOAL 6.939.600,00 6.382.566,56|  92.0 29.1
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 13.169.320,00 6.611.142,66)  50.2 30.1
03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 1.270.718,00 925.110,09)  72.8 4.2
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.544.900,00 942.102,84 61.0 4.3
05  SUBSIDIOS 252.000,00 230.892,39)  9L.6 1.1
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 165.000,00 76.351,65  46.3 0.3

TOTAL DAS DESPESAS  CORRENTES 23.341.538,00  15.168.166,19  65.0 69.2

DESPESAS  DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 0.610.642,27)  4.575.594,30]  47.6 2.9
08  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.154.500,00 739.084,50)  64.0 3.4
09  ACTIVOS FINANCEIROS 10.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.449.400,00 1.445.562,94]  99.7 0.6
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 5.000,00

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 12.229.542,27 0.760.241,74|  55.3 30.8

TOTAL GERAL 35.571.080,27]  21.928.407,93|  61.6 100.0
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Considerando que no ano de 2014 nido existiu recurso a essas receitas extraordindrias, a execucao
deste ano representa também um exercicio de avaliacdo concreto e objetivo, no que se refere a
projecao da receita a médio prazo, nomeadamente em relacdo a necessidade de gradualmente
diminuir a dependéncia das transferéncias correntes da Administracao Central. Receitas estas que,
mesmo ndo sofrendo significativas diminui¢cdes ao nivel de dotagdo, ndo tém, no entanto,

acompanhado a descentralizacdo de competéncias da Administragdao Central para a Administracao

Local, o que continua a penalizar o exercicio essencialmente do lado da despesa corrente.

Em detalhe e com especial e negativo protagonismo, refiram-se as despesas com educagdo,
nomeadamente transportes escolares e refeicdes que de forma alguma sdo compensadas pelas

transferéncias da Administragao Central.

RECEITAS DOTACAO EXECUCRO | WEXECUCAO |%GLOBAL

RECEITAS CORRENTES

01  IMPOSTOS DIRECTOS 2.325.146,00 2.742.878,40 | 118.0 12.5
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 71.207,00 174.321,35 | 244.8 0.8
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 349.300,00 253.135,94 | 7.5 1.2
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 1.341.000,00)  1.392.238,87 | 103.8 6.4
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.867.330,00)  9.893.748,98 |  55.4 45.2
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 3.617.784,00)  3.248.419,65 |  89.8 14.8
08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 161.000,00 66.26,32 | 411 0.3

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 25.732.767,00  17.770.9%9,51 | 9.1 81.2

RECEITAS DE CAPITAL

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 725.000,00 17.638,30 2.4 0.1
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.261.778,00,  4.080.060,66 | 49.4 18.6
11 ACTIVOS FINANCEIROS
12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 180.000,00 8.633,51 4.8 0.0
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 9.166.778,00  4.106.332,47 |  44.8 18.8
OUTRAS RECEITAS
14" RECURSOS PROPRIOS COMUNITARIOS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAVENTOS 5.000,00 254,25 5.1 0.0
16 SALDO DA GERENCTA ANTERIOR 666.535,27
TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS 671.535,27 254,25 0.0 0.0

TOTAL GERAL 35.571.080,27)  21.877.556,23 61.5 100.0

Considerando que os principais compromissos assumidos no PSF apontaram de forma global para o
aumento da eficiéncia organizacional, para a reducdo da despesa corrente e para a efetiva reducao
do nivel de endividamento procurou-se também garantir o integral cumprimento de todas as metas e

objetivos e criar uma cultura de avaliacao e ajustamento continuos.
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Ao nivel interno quer pelo processo de certificacio em Qualidade, quer pelo processo de
reorganizacdo organica e mesmo pelo forte investimento realizado na modernizacdo e digitalizacio

de processos foi possivel atingir metas de concretizagao das medidas bastante elevadas.

Ao nivel da despesa corrente € observdvel uma efectiva reducdo, fruto de um acompanhamento
proximo das maiores rubricas mas também pela dinamizac¢do de elementos passivos e ativos de

monitorizacdo de consumos e gastos.

No entanto, as componentes de maior dimensdo continuam a ser as despesas associados ao
fornecimento de 4gua para abastecimento humano e tratamento de dguas residuais, bem como da
recolha e tratamento de residuos urbanos. O aumento do consumo e do tarifario anual dos servigos
em alta ndo sdo compensados com a necessdria harmonizacgdo tarifaria das redes em baixa, o que
tem implicado a afetacdo de receitas correntes a compensagdo dos encargos e do deficit desses
fornecimentos. A estes valores acrescem ainda os custos associados a manutencdo e operacao de
todo o espago publico na drea geografica do concelho que representam alguns dos principais

encargos da despesa corrente.

Ao nivel do endividamento, tal como ficou j4 demonstrado no relatério de acompanhamento do
PSF, verifica-se uma tendéncia de reducdo sustentada e gradual, cumprindo o plano de reducao de

pagamentos em atraso e assumindo uma progressiva aproximacao aos limites legais.

Como o novo Regime Financeiro das Autarquias Locais - Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
introduziu diferencas significativas no cdlculo da divida total dos municipios, identificando as
diferentes entidades que relevam para efeitos de apuramento da divida total de cada municipio, em
2014 a divida ndo se posicionou abaixo dos limites legais. Caso fosse considerada apenas a divida

reportada ao Municipio, no exercicio de 2014, seria ja possivel fazer tal afirmacao.

Considerando o elevado nimero de obras em curso objeto de financiamento comunitirio e a
necessidade de aumentar a execu¢do financeira dessas mesmas obras, registou-se em 2014 um

significativo crescimento nas transferéncias de fundos comunitarios.

Além das obras em curso foram ainda recuperados diversos projetos como a reabilitacdo do
Complexo Cultural cuja execugdo estava condicionada ao processo de reprogramacgao das dotagdes
comunitérias e lancados novos projetos aproveitando as aberturas em overbooking como o Campo

Desportivo da Reginorde.

Contrariando ainda as dificuldades expressas e todos os constrangimentos orcamentais, o0 Municipio
de Mirandela ndo deixou de assumir o seu papel de suporte e incentivo a sociedade civil local, quer

ao nivel desportivo, quer ao nivel cultural, recreativo ou social. A relevancia das transferéncias

PG.02_PROC.07_IMP.05 Pdgina 5
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correntes e de capital efetuadas para as diversas entidades e instituicdes revelam claramente o papel

preponderante que o Municipio de Mirandela tem na dinamizacdo da sociedade civil.

A essas transferéncias financeiras € necessario ainda associar os apoios em instalagdes, consumos,
transportes e disponibilidade de equipamentos que, frequentemente ignorados, representam também

pesados encargos para a Camara Municipal.

A multiplicidade de eventos desportivos, culturais ou ladicos, turisticos e de promocgao realizados
pela Camara Municipal ou em parceria com outras entidades, cujo nimero ultrapassa as cinco
centenas de ocorréncias objeto de planeamento anual, traduzidos e descritos em anexos no Relatério
de Atividades, sdo encargos com enorme significado no or¢camento da despesa mas certamente
compensados pela dinamica territorial de que Mirandela beneficia no contexto regional e mesmo

nacional.

Torna-se também necessdrio referenciar o apoio a constru¢do e recuperacdo de equipamentos
sociais e religiosos, nomeadamente, os encargos mensais com o Lar Residencial da APPACDM,
Quartel de Bombeiros de Torre de D. Chama, Lar do Romeu, Lar de S. Pedro Velho, entre outras
intervengdes pontuais mas de particular importancia para as populacdes, sdo também traduzidos em

anexos deste documento.

Destaca-se em 2014 o inicio da reabilitacdo da sede da Associacdo de Socorros Mituos, também no
ambito do Plano de Accdo tuaMirandela cujo apoio representa de forma simbdlica a estratégia de

capitalizacdo de diversas associacdes municipais.

O Relatério de Atividades pretende traduzir de forma sintética as atividades dos multiplos servicos
municipais relevando um papel no apoio ao municipe e no cumprimento integral das competéncias
municipais de salvaguarda da salubridade, do ambiente urbano, das acessibilidades e,

essencialmente, no bem-estar dos municipes de forma generalizada.

A competéncia de toda a estrutura dirigente e o empenho, nem sempre reconhecido, dos
trabalhadores municipais, ndo se resume certamente a sintese traduzida num Relatério, sendo
efetivamente demonstrativa da multiplicidade de servicos e tarefas que diariamente sdo realizadas

em prol dos municipes.

Esta dedicacdo, determinagdo e competéncia foram reconhecidas pelo processo de Certificacdo em
Qualidade que viu a sua certificacdo recentemente renovada, processo de cariz interno fortemente
participado, envolvendo toda a estrutura e recursos municipais e que se concretizou na certificacao
integral dos processos e procedimentos propostos de forma transversal a todos os servigos da

Céamara Municipal.
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O presente documento demonstra de forma clara e transparente a atividade da Camara Municipal de

Mirandela durante o ano de 2014, traduzindo também a determinacdo em continuar a enfrentar as
dificuldades e a contribuir de forma evidente para o desenvolvimento integrado e coeso do concelho

de Mirandela e da populacdo em geral.

Enquadramento legal:

Nos termos do n.° 1 do art.° 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de Setembro, do n.° 2 do Ponto 2 do
Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das
Autarquias Locais, na sua atual reda¢do, em cumprimento da alinea i) do n.° 1 do art.® 33.°, do n.° 2
do art.° 27.° e da alinea 1) do n.° 2 do art.® 25.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
submetem-se a aprovacdo da Camara Municipal, para posterior apreciacdo e avaliagdo da
Assembleia Municipal, os Documentos de Prestacdo de Contas, com referéncia a 31 de dezembro

de 2014.

Mirandela, 20 de abril de 2015.

O Presidente da C@qra Municipal;

bt
. S

Py
Anténio José Pires Almor Branco

I EE———————————————————————————————————————=—=—§
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