CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA
ATA N.°07/2018
REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29 DE MARGO

Presidente: - Julia Maria de Almeida Lima e Sequeira Rodrigues

Vereadores Presentes: - Rui Fernando Moreira Magalhaes
- Orlando Ferreira Pires
- Deolinda do Céu Lavandeira Ricardo
- Vera Cristina Quintela Pires Preto
- Manuel Carlos Pereira Rodrigues
- José Miguel Romao Cunha

Secretariou: - Esmeralda Emilia Rebelo Fidalgo Pinto
Jurista
Hora de Abertura: - 15.00 Horas
Local da Reuniéo: - Pacos do Concelho — Saldo Nobre da Camara Municipal

Antes da Ordem do Dia

Regimento.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Boa tarde Senhora Presidente, Senhores Vereadores, Dr.2 Esmeralda, Carla
Assis e publico presente.

Tal como exige o Regimento, iremos intervir neste Periodo de Antes da Ordem do Dia, também fazer algumas consideragdes
relativamente as Despesas de Representagdo do Pessoal Dirigente e ao Subsidio da Freguesia de Torre de Dona Chama.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Boa tarde a todos. Cumprimentar o Executivo e também o publico
presente.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Parabéns a Jodo Morais.

—————————— O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: “Jodo Francisco Morais, aluno que frequenta o 12.° ano na Escola
Secundéaria de Mirandela, arrecadou a medalha de bronze na final nacional da 36.2 edicdo das Olimpiadas Portuguesas da
Matematica, que se realizaram, em Mirandela, no passado fim-de-semana.

O unico representante do distrito de Braganca nesta competicdo fechou o ciclo de sete anos de participages nesta brilhante
iniciativa da Sociedade Portuguesa da Matematica com um total de seis medalhas. No entanto, se contabilizarmos todas as
competicOes, nacionais e internacionais, ligadas a matematica, o aluno de Mirandela ja conquistou 17 medalhas, tal como ja
aconteceu no passado, relativamente a outros alunos do Agrupamento de Escolas de Mirandela.”

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente as Olimpiadas da Matemética, foi com grande orgulho
que recebemos os 90 jovens e toda a comunidade, pais, encarregados de educacdo, professores da Sociedade Portuguesa de
Matematica e todos aqueles que patrocinaram o evento e obviamente redobrado o orgulho no Jodo Francisco Morais, como tinha
havido também com o David Martins, relativamente a capacidade técnica, a competéncia e ao brilhantismo que impdem nas suas
breves carreiras, mas ja significativas.

As Olimpiadas da Matematica foram um grande evento para Mirandela, onde as pessoas para além do trabalho que executaram
tiveram a oportunidade de conhecer a nossa cidade, que para além da nossa beleza natural, também espagos culturais e tal como foi
dito por eles, gostaram muito e voltardo nas férias.

Felicitar toda a comunidade educativa, os professores que estiveram envolvidos, o Agrupamento de Escolas de Mirandela que
acolheu, com muito profissionalismo este evento.

Estes alunos sdo brilhantes, mas também nos preocupa o insucesso que temos nas nossas escolas, as questdes relacionadas com o
apoio aos mais necessitados e por isso esta a ser executado um trabalho ao nivel da rede educativa, apoiado também pelos
conhecimentos do Senhor Vice-Presidente Orlando Pires, com a Chefe de Divisdo e com todos os colaboradores da area da
educacédo e com o Agrupamento de Escolas de Mirandela, para que nesta fase transitdria que estamos a viver, que é a execucdo das
obras nas escolas, possa estar tudo em ordem para o inicio do ano letivo.

A eles 0 nosso obrigado, em nome do Municipio de Mirandela.
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A Camara Municipal tomou conhecimento.
Impactos Financeiros da Nova Estrutura Orgénica e Politica do Municipio de Mirandela

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Este é um assunto que nos ja queriamos abordar ha algum tempo, mas que
precisavamos de algum tempo para efetuar a analise que efetuamos e queremos partilhar convosco, que tem a ver com os impactos
financeiros da nova estrutura organica e politica do Municipio de Mirandela.

“A Senhora Presidente da Camara Municipal de Mirandela, Dr.2 Julia Rodrigues, afirmou em varias ocasides, mormente na dltima
Sessdo da Assembleia Municipal de Mirandela, na dltima Reuni&o da Camara Municipal de Mirandela e na comunicacéo social que
um dos objetivos, entre outros, subjacentes a alteracéo da estrutura orgénica era o da reducéo de custos.

Pode ler-se na péagina do jornalista Fernando Pires que a autarca Jalia Rodrigues afirmou o seguinte a propésito da reestruturagéo
organica:

«Temos trabalhadores que tém 3 ou 4 dirigentes e em alturas de crise como esta em que a divida é enorme, temos de fazer aqui um
esforco de contencdo financeira e, por outro lado, garantir a funcionalidade dos servicos, permitindo assim uma transferéncia de
verbas para investir em equipamentos para as equipas que estdo no terreno, para garantirem a sua propria seguranca nas

»

atividades que exercem”.

Contudo, jamais garantiu que tal decisdo tivesse como suporte a realizagdo de uma analise ou de um estudo do impacto financeiro
da nova estrutura organica, o que ¢ no minimo questionavel do ponto de vista da exigivel racionalidade gestionaria.

Posto isso, e para desfazer duvidas a esse nivel, resolvemos realizar nés essa tarefa, que alargamos também aos custos dos
gabinetes de apoio pessoal, partindo dos seguintes pressupostos e dados:

1.° A estrutura anterior possuia um diretor de departamento, quatro chefes de divisdo e dez dirigentes intermédios de 3° grau, num
total de 15 unidades e subunidades organicas;

2.° A nova estrutura possui apenas seis divisdes, dai se podendo inferir, erroneamente, uma acentuada diminuigdo de despesas;

3.2 Deixaram de integrar a estrutura organica dez dirigentes intermédios que continuaram, contudo, integrados no Mapa de Pessoal
da CMM, embora com fungdes diferentes e a maioria com diminuigdo de remuneragdes;

4.° Passaram a integrar a nova estrutura organica uma dirigente que transitou de um servigo externo e dois técnicos superiores que
passaram a chefes de divisdo com um acréscimo remuneratério acentuado;

5.2 No que respeita a nova estrutura politica dos gabinetes de apoio pessoal, composta igualmente por um adjunto e uma secretéria
no GAP e duas secretarias no GAV, na estrutura antiga estavam uma técnica superior e uma assistente técnica que transitaram para
0 quadro de pessoal da CMM ao qual pertenciam e com diminui¢do da sua remunera¢do mensal e na nova estrutura politica estdo
quatro elementos provindos do exterior;

6.2 A andlise efetuada teve em mente os reposicionamentos remuneratorios que como se sabe serdo graduais, havendo aumentos
remuneratorios em janeiro de 2018 (25%), em setembro de 2018 (50%), em maio de 2019 (75%) e em dezembro de 2019 (100%),
embora as diferencas ndo sejam muito significativas para o tipo de andlise que efetuamos.

7.2 Os dirigentes intermédios de 1° e 2° grau tém direito a despesas de representacdo, 0 mesmo ndo acontecendo com os dirigentes
intermédios de 3° grau e com os membros dos gabinetes de apoio pessoal;

8.° Os dirigentes intermédios podem optar pelo vencimento de origem, o que por norma acontece quando eles sdo de valor superior;
9.° Ndo descuramos e até aceitamos, até prova em contrario, que a alteracdo ocorrida também intentou obedecer a objetivos de
racionalizacdo dos servicos, de simplificacdo de procedimentos, de redugdo de niveis hierdrquicos de decisdo, de eficacia e de
eficiéncia em que o novo Executivo acredita;

10.° A estrutura e a organizagdo dos 6rgdos e servigos autarquicos regiam-se até a publicagdo do Decreto-lei n® 305/2009, de 23 de
outubro, pelo Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, um diploma com cerca de 25 anos, que na altura se revelou manifestamente
desajustado da realidade da administracdo autarquica.

Vejamos entdo a informacdo apurada na analise objetiva e concreta que realizamos, despida de qualquer valoragdo subjetiva ou
atitude discricionaria. Assim, se tivermos em conta tdo so a estrutura organica verificamos o seguinte:

1. A estrutura antiga custava aos cofres municipais 37.183,86 euros mensais;

2.° Em margo de 2018 custard 37.194,24 euros e finalmente esse valor ficara estabilizado nos 38.520,12 euros em dezembro de
2019;

3.° Estamos, assim, a falar, a final, de uma diferenga de 1.336,26 euros mensais e de 16.035,12 euros anuais, excluindo o que for
devido a titulo de subsidio de férias e de subsidio de Natal.

Se na analise incluirmos as remuneragdes dos quatro membros dos gabinetes de apoio pessoal, o esforco financeiro é ainda mais
acentuado. Desse estudo resultou o seguinte:

1.° A estrutura organica e politica antiga custava aos cofres municipais a quantia de 43.970,69 euros mensais;
2.° Em marco de 2018 custara 46.186,41 euros e esse valor ficara estabilizado nos 47.759,45 euros em dezembro de 2019;

3. Estamos, assim, a falar, a final, de uma diferencga de 3.788,76 euros mensais e de 45.465,12 euros anuais, excluindo o que for
devido a titulo de subsidio de férias e de subsidio de Natal, o que significara cerca de 52.000 a mais por ano.

Custos anuais
Estrutura antiga 01/03/2018 01/09/2018 01/05/2019 01/12/2019

613.408,82 644.272,14 651.613,74 658.954,36 666.294,70
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Facil é verificar que logo em mar¢o de 2018 o aumento é de cerca de 30.000 euros que aumentard para cerca de 52.000 euros em
dezembro de 2019, o que j& era expectavel e previsivel quando se tomaram decisdes a esse nivel.

Dai se pode concluir, com toda a propriedade, que ndo é verdade que a nova estrutura organica diminuira custos e muito menos a
nova estrutura organica e politica no seu todo, o que, no minimo, contraria o espirito das alteracdes do Decreto-Lei n.° 305/2009,
de 23 de outubro, e do Plano de Saneamento Financeiro a que o Municipio de Mirandela se encontra vinculado.

Né&o queremos dizer com isso que a Senhora Presidente mentiu deliberadamente porque estamos convictos de que julgava que com
a diminui¢do matemética de unidades orgéanicas os encargos diminuiriam forgosamente mas fica também a ideia, ou pelo menos a
duvida mais que razoéavel, de que a Camara Municipal de Mirandela ndo realizou qualquer estudo ou incursdo ao impacto
financeiro da nova estrutura organica que definiu como a mais adequada a prossecucao dos seus objetivos, o que contraria a nossos
olhos os mais elementares principios e regras da boa administracdo e razoabilidade.

Por fim, deixamos aqui o reconhecimento do trabalho prestado pelos colaboradores que deixaram de exercer cargos dirigentes no
Municipio de Mirandela: Rui Fernandes, Jodo Fraga, Henrique Pereira, Luis Beleza, Noémia Janela, José Necho, Andreia Gomes,
Ricardo Pires, Rui Vilaverde, Bernardete Baltazar e Luis Borges, que, grosso modo, pensamos nos, o seu afastamento ndo se terd
devido apenas a razdes de capacidade, de competéncia e de mérito, na medida em que eram grosso modo reconhecidos como
dirigentes com qualidade.”

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Um dos objetivos da Reestruturacio Organica era a reducfo dos custos,
a analise que o Senhor Vereador fez do impacto financeiro e da racionalidade gestionaria esta feita de modo enviesado, ou seja,
esta a comparar dados de marco de 2018 com dezembro de 2019 e estd a colocar uma situagdo que ndo devera ser colocada, ou
seja, n6s temos todos os colaboradores que entretanto sairam de fungdes executivas, inclusivamente o Vereador Manuel Rodrigues,
esta a executar outras fungdes e portanto estamos a aumentar o quadro de colaboradores, designadamente todas as pessoas que
estavam incluidas nos Gabinetes de confianga politica, como a Susana Rodrigues, a Joana Portela estdo integradas noutras
fungdes, eu julgo que o custo do trabalho ndo estd incluido nessa andlise e deveria estar, ou seja, deixaram de fazer parte dos
Gabinetes de Apoio mas continuam a trabalhar para a Camara Municipal porque séo colaboradores da Camara Municipal.

Esse impacto financeiro ndo estd feito de forma a avaliar o impacto que estes mesmos colaboradores tém nas atividades que
atualmente desempenham, ou que venham a desempenhar, o que também tem de ser avaliado.

Esse estudo que o Senhor Vereador efetuou acho que é um estudo interessante, mas esquece-se de situagBes fundamentais na
eficacia e na eficiéncia, ou seja, a diminuicdo das despesas também se deve muito pelo aumento da eficacia e da eficiéncia, a
mudanga também é dar respostas a situa¢des atuais que sdo necessarias dar.

Relativamente ao reposicionamento remuneratorio, era uma situacdo que aconteceria sempre e por esse motivo ndo se pode
comparar marco de 2018 com dezembro de 2019, comparando sdo numeros diferentes, estatisticas diferentes, ndo é possivel
comparar 0 que é incomparavel.

Quando fala em mobilidade intercarreiras, muito ha a fazer neste Municipio relativamente a mobilidade intercarreiras, temos
colaboradores que ha muitos anos tém vindo a pedir esta mobilidade e nunca lhes foi atribuida, também temos a situacéo dos
contratos de trabalho temporario, contratos estes que foram iniciados durante o ano passado e que fruto destes contratos ha um
aumento da despesa que também pode ser considerada nessa andlise, temos algumas pessoas no turismo que podem vir a ser
dispensadas, sempre e quando fizerem um ano de contrato, porque o Municipio também tem de dar o exemplo de ndo encerrar o
contrato sem que as pessoas estejam protegidas, fiquem com direito a subsidio de desemprego.

Foi esta a opcdo gestionaria que nos fizemos, pelo menos as pessoas destes contratos temporarios terem acesso ao subsidio de
desemprego se cessar o contrato de trabalho temporario que foi efetuado num periodo pré eleitoral.

Estas contas tém de ser feitas, entrando com as variaveis que devem entrar, parece-me a mim e o Executivo trabalhou no sentido de
pensar numa diminuicdo de pessoas dirigentes, ndo estando em causa as competéncias técnicas, 0 mérito e a capacidade das
pessoas, ninguém esta a colocar isso em causa, esta a por em causa outras fung@es, outras competéncias e a alteracdo do lugar onde
estdo, porque o lugar de Chefe ou de Diretor ndo sdo eternos, tal como também no Governo existem reestruturagfes, também nas
Camaras Municipais existem e com estas reestruturagdes achamos que a visdo é sempre dar mais rentabilidade, diminuir os
circuitos de informacéo, ter a capacidade de aumentar a eficacia, ndo podemos medir a eficacia pelo nimero de dirigentes e pela
diminuicéo dos custos.

De qualquer forma agradecemos o trabalho, nds ja o tinhamos feito, ndo comparamos o que nao pode ser comparado, a estatistica
ndo ¢ feita assim, ndo pode ser feita assim, é preciso saber trabalhar os nimeros, ndo para aquilo que nés queremos, o objetivo a
atingir, mas para a realidade.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: S6 uma breve nota, eu ndo quero, alids, estamos no periodo da Pascoa e
acho que é importante que isto seja tudo pacifico, porque nés politicos ndo somos apenas maquinas e eu confesso que de vez em
quando em casa, quando venho para aqui dizem-me sempre: “tem cuidado, ¢ melhor correr tudo bem”, eu também quero que isto
corra tudo bem e sinceramente nédo vou fazer o contrario, da minha parte ndo vou.

Aquilo que eu queria dizer é o seguinte: NGs ja o dissemos aqui varias vezes, a estrutura organica e a estrutura politica é da vossa
responsabilidade, o estudo que nos fizemos foi um estudo com base em dados muito objetivos, é dbvio que a eficacia, a eficiéncia,
a qualidade e a celeridade sdo valores a ter em conta, mas que ndo se podem medir passado um més, vocés com certeza que vao
medir isso daqui a um ano ou daqui a dois e nés com certeza ca estaremos também para refletir e discutir sobre isto.

Volto a dizer, é a nossa opinido apenas, eu ndo vou falar em nomes, falei agora no fim porque sdo pessoas que ja ndo fazem parte
da estrutura dirigente, mas na nossa 6tica havia dirigentes que se calhar mereciam continuar a ser dirigentes, mas volto a dizer, isso
€ uma opc¢do vossa, que nds respeitamos e que s6 responsabiliza quem tomou essas decisdes, que foram vocés, é sd isto que eu
queria dizer para ficar claro.
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---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Em relagio ao periodo da Péascoa, eu julgo até que os mirandelenses
merecem que nds os respeitemos e deixar estas “picardias”, que sdo sempre iniciadas desta forma, com textos enormes, sem
razoabilidade politica ...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Essa avaliacio ja néo se enquadra no espirito da Péascoa, vou fingir que ndo

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... mas que eu respeito e vou continuar a respeitar sempre, estamos num
local onde se faz politica, num Orgéo politico e cada um tem que dar os seus argumentos, eu ja estive desse lado e sei perfeitamente
como ¢ que as coisas sdo e sei que na altura gostava muito que fosse respeitada a minha opinido, como eu respeito a vossa...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Como nés também gostamos.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... obviamente que respeito a vossa, mas vou-lhe apenas dar o exemplo
de uma situagéo, isto é quase contraditorio e em jeito de balango, eu s6 peco ao Senhor Vereador que refaga a reflexdo quanto as
atas que solicitou em suporte papel, faca uma reflexdo, ja que estamos na semana da Pascoa e ja que a semana passada foi a
Semana do Ambiente, alias, tivemos muitas felicitagdes da forma como correu a Semana do Ambiente, da forma como as
iniciativas foram trabalhadas e da forma como houve o envolvimento de todos os servigos, s6 deixo para reflexéo, para terminar
este periodo, até porque os mirandelenses merecem solugdes, ndo merecem problemas, nds estamos aqui para resolver problemas,
necessidades e formas de atuacéo direta para a resolugdo desses mesmos problemas, quando nos celebramos a semana passada a
Semana do Ambiente, da Floresta e da Agua, 0 Senhor Vereador solicita a impressdo das atas desde o inicio do nosso mandato,
parece-me que ¢ contraditorio, em jeito de reflexdo ...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Primeira questdo, eu ndo tenho fotocopiadora em casa, isto para mim, as
atas em papel, como Vereador é um instrumento de trabalho que vocés tém de fornecer, eu também confesso que nesse aspeto, de
ndo utilizar muito o suporte de papel, eu provavelmente ndo sou um bom exemplo e as pessoas que aqui estdo conhecem-me, talvez
por defeito profissional, por ser da area de direito, nds gostamos muito do suporte de papel, é verdade, faz-me lembrar por exemplo
uma pessoa que ja passou por aqui, 0 Dr. Maia é um pouco parecido comigo e também era da area de direito, nds gostamos muito
de trabalhar com o formato em papel, eu sei que esta com computador, mas tem de ser assim, porque eu gosto de riscar, gosto de
tomar notas, peco desculpa ao ambiente, se ofendi o ambiente, mas ndo é essa a inten¢do, a ideia era apenas ficar com um
instrumento de trabalho, que para mim da jeito ser assim.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Sim, mas ja que esta a falar em custos. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o tem nada a ver uma coisa com a outra.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Tem porque é um custo. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Também ndo séo assim tantas, se for preciso até as pago.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: N&o é essa a questdo, nés todos os e-mails que enviamos e que
recebemos dizem: “por favor ndo imprima este e-mail em defesa do ambiente”, s6 estou a chamar este assunto como uma reflexdo.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Agradeco e volto a dizer, peco desculpa ao ambiente se o ofendi, mas néo
foi essa a intencéo.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Sobre a Organica e sobre os calculos, foram feitos os calculos mediante a
anterior organica e passando para a nova organica a nivel dos lugares, na altura sem termos definidas as pessoas e o que é que
acontece aqui, a anterior organica também estava ilegal numa parte as Unidades Organicas de 3.° Grau estavam em regime de
substituicdo e o procedimento concursal tinha de ter sido aberto, por esse motivo ndo estavam legais.

Estas pessoas que foram agora nomeadas estdo em regime de substitui¢cdo, quando for aberto o concurso poderdo vir funcionarios
publicos de todo o pais...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: E até estes que foram afastados podem concorrer, até eu posso ser opositor,
eu até estou a pensar nisso.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Opositor néo.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Opositor ao concurso.
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Seré opositor as pessoas que concorrerem, nio sera contra a Camara.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o é isso, opositor é o termo que se utiliza quando alguém concorre, é um
termo juridico.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Quando se abrir o concurso, poderdo vir pessoas externas, também fizemos esses
calculos, uma vez que se isso acontecer 0s custos poderdo aumentar, esses calculos foram feitos na altura mediante a estrutura que
estava e a ocupacdo desses lugares sem estarem a partida escolhidos os nomes, porque se assim o fizéssemos ndo seria correto,
inicialmente foi pensada a estrutura e de seguida foram pensados 0s nomes.
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas n#o acredito que haja grandes alteracdes

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Est4 a suspeitar...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Estou a suspeitar ndo, estou a partir do principio que as pessoas que vao
concorrer sdo pessoas com qualidades e capacidades para poderem vir a ser definitivamente dirigentes, era isso que eu estava a

pensar.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Se os lugares forem ocupados por pessoas que vém de fora é um custo que vai
aumentar.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Aguardemos com serenidade.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: O Senhor Vereador até pode ser um dos candidatos.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Provavelmente até vou ser.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Qual a Divis&o a que se vai candidatar?

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o sei, ainda estou a pensar! O meu curriculum é muito vasto

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

Ordem do Dia

01 — Orgaos da Autarquia (OA).
01/01 — Informacéo da Presidente.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Gostava de partilhar convosco uma informagao, porgue muito se tem
dito na comunicacéo social sobre os incéndios florestais, a capacidade que as Camaras tém neste trabalho arduo. Relativamente a
limpeza da floresta, aquilo que vos posso dizer é que esta a ser feito um trabalho brilhante, porque com a organizacéo que a
Protecdo Civil, o Gabinete Técnico Florestal, os Servigos de Informacdo Geogréfica estdo a fazer um trabalho muito importante,
falei-vos na Gltima Reunido de Camara da Comissdo Municipal de Defesa da Floresta e foi distribuida a todos, inclusivamente na
Gltima reunido com as Juntas de Freguesia, através do Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia, foi distribuida a todos a faixa de
100 m que haveriam de limpar a volta dos aglomerados rurais e estamos todos s trabalhar no sentido de estarmos preparados,
inclusivamente os terrenos que sdo propriedade da Camara Municipal e que esta tem de obrigatoriamente dar o exemplo, esta tudo
a ser preparado para que esteja tudo pronto dentro da legalidade que se impde.

Estes servigos tém feito um trabalho muito importante, estamos em permanente articulagdo com a GNR, com as Brigadas e temos
feito sessdes de esclarecimento nas areas prioritarias, onde tem participado a GNR e a Protecdo Civil, com muitas ddvidas a serem
esclarecidas, no sentido de s6 se cortar o que realmente é para cortar, em areas mais sensiveis.

Queria dar-vos esta nota, porque acho que é uma nota muito positiva para os servigos municipais, julgo até que estamos a ser
reconhecidos como um exemplo, na forma como estdo a ser trabalhadas as areas da faixa de protecéo, principalmente a informacéo
e a sensibilizagdo dos proprietéarios das terras, para que ndo haja problemas em época de incéndios e nesse sentido quero felicitar o
trabalho que esta a ser desenvolvido, dado que é a primeira vez que esta a ser feito, até por uma obrigatoriedade legal, mas que nos
preparara para o futuro e para a sensibilizagéo, quer de terrenos privados, quer de terrenos publicos.

E fundamental que o Municipio de Mirandela dé o exemplo nos terrenos que é proprietario e por isso iniciou-se esse levantamento,
em conjunto com os Servigos de Patrimdnio e esta a ser feito um esforgo para que 0s nossos préprios servigos ou de outra forma,
estamos a avaliar, possamos fazer a limpeza como é devida, desses proprios terrenos.

Gostaria também de dar um esclarecimento que tem a ver com o GAEE — Gabinete de Apoio a Empresa e ao Empreendedor,
tivemos uma reunido com a Mircom e vamos ter outra reunido com a Divisdo de Planeamento Estratégico e Diplomacia
Econdmica, no sentido de fazermos uma transi¢do, partindo do principio, como pode acontecer, o encerramento do CLDS+ uma
vez que todos os quadros técnicos sdo contratados pela Santa Casa da Misericordia de Mirandela, o esclarecimento que eu vinha
dar é que vamos fazer um periodo de transicdo de competéncias do GAEE para a ACIM — Associacdo Comercial e Industrial de
Mirandela no sentido de, como foi feito no inicio, eles fazerem o acompanhamento de todas as empresas.

Uma das situacdes que também foi pedida é o impacto que este valor que é atribuido ao empreendedor complementar aquele que é
dado também em alguns casos pelo IEFP, o impacto que tem tido na viabilidade do negécio, porque quando se toma uma decisdo
politica de apoiar determinados empreendedores e determinadas empresas convém que haja a monitorizagdo desse impacto e se de
facto consegue ser uma mais-valia para 0 empreendedor, porque acaba por haver um custo financeiro para 0 Municipio, por esse
motivo é bom que haja uma monitorizagdo e esta é uma das situagdes que foi discutida na reunido e também esta a ser tratada a
questdo dos lotes na Zona Industrial.

Esta a ser um trabalho que n6s queremos que esteja pronto com tempo, com ponderacdo e com estratégia sob o ponto de vista da
diplomacia econdmica, tendo em vista o0 acolhimento empresarial e até a atualizacdo de alguns regulamentos, que julgamos nés
estdo a bloquear algumas situac6es de investimento em Mirandela.
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Quanto a isso, se me permite, a minha ideia ndo é questionar de forma
nenhuma a vossa estratégia, respeito-a e parece-me ter sentido deslocar as fungdes que neste momento esté a prestar o GAEE —
Gabinete de Apoio a Empresa e ao Empreendedor, desloca-la para a Associacdo Comercial e Industrial de Mirandela, parece-me ter
claro sentido, mas que néo fique aqui um sinal de reduzida esperanca, que eu confesso que ndo tenho e espero ndo estar enganado,
da continuidade do CLDS, espero sinceramente que se renove e que funcione durante, penso que séo trés ou quatro anos, estamos a
falar de um Coordenador Técnico e de quatro Técnicos que nessa situagdo ficariam sem ocupacao laboral e eu sinceramente espero
que isso ndo aconteca e que seja possivel renovar o trabalho prestado pelo CLDS. Penso que temos de dar aqui este sinal de
confianca, independentemente de alteracdo de estratégia, que eu respeito e parece-me, como eu disse, ter algum sentido.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Desejo uma feliz Pascoa para todos, que estejamos em familia e que
seja também um periodo de reflexdo aqui para os nossos trabalhos.

Outra situagdo que vos queria dizer, € uma boa noticia que tem a ver com o Aviso que saiu relativamente aos equipamentos sociais,
andara a volta dos 470 mil €, houve algum trabalho de consensualizagdo, mas o curioso ¢ que ficaram todas as instituicdes aquém
daquilo que queriam, porque ha muitas necessidades, mas houve um esforco tdo grande de consensualizacdo que acabamos por
ficar a 2 mil € da verba total, foi interessante, tivemos uma reunido de Clas — Conselho Local de Acdo Social, onde foi aprovado, o
maior volume ficard a cargo da Santa Casa da Misericordia, todas as outras, exceto os Salesianos, porque este ndo € um
equipamento que seja elegivel no concurso, vao ter obras de manutencdo e requalificagdo, algumas delas muito residuais, como é o
caso da Casa do Menino Jesus de Pereira, mas julgo que os Servigos de Acdo Social, nomeadamente a Dr.2 Manuela Teixeira, a
Dr.2 Sandra Pimparel e o Vice-Presidente Orlando Pires e a Chefe de Divisdo Madalena Ferreiro, fizeram um excelente trabalho
de consensualizagdo, com estas verbas atribuidas, apesar de terem ficado aquém daquilo que s&o as nossas necessidades.

Desejar uma feliz Pascoa a todos.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Obrigada e igualmente.
A Céamara Municipal tomou conhecimento.

02 — Conhecimento de Despachos.
02/01 — DOMU - Servico de Licenciamento de Obras Particulares.

---------- Foram presentes as seguintes informagdes subscritas em 22 de marco, pelo Senhor Vice-Presidente Orlando Pires que a
seguir se transcrevem:

“INFORMACAO N.° 01/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 2 de janeiro e 21 de marco de 2018.

Autos de Embargo
Despacho de 28/02/2018 — Luis Alberto Coelho da Silva — Habitacdo (ampliacéo e repara¢do) em desacordo com a participagdo de
obras de escassa relevancia urbanistica, em Avantos.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.
“INFORMACAO N.° 06/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisGes tomadas durante o periodo compreendido entre 8 e 21 de marco de 2018.

Licenciamentos Deferidos

39/16 — Marcio André Valoura Teixeira — Construgdo de um armazém agricola — Fundo do Povo — Passos;

13/13 — Zeferino Augusto Correia — Construgdo de uma moradia — Miradeses;

64/17 — Marina dos Prazeres Esteves Grande — Demolicdo e construcéo de uma habitacdo — Rua do Ribeiro, 38 — Ceddes;

66/17 — NME — Promocéo Turistica e Imobiliaria Unipessoal, Lda. — Construgdo de uma moradia — Lugar da Flagosa — Cachao;

71/17 — Fernando Miguel Oliveira Martins Guedes — Construgdo de uma moradia e anexo — Lugar do Moinho de Baixo, Lote 5 —
Mirandela;

79/17 — Herminio José Parreira — Legalizagdo de Armazém para comércio/servi¢os — Rua do Santo, 24 — Torre D. Chama;

80/17 — Luis Manuel Batista Ferro — Construgdo de um muro de vedacdo — Vila Nova das Patas;

102/17 — Susana de Jesus Martins Sebastido Teixeira — Construgdo de uma habitacdo — Rua Beco do Canto — Cachdo;

5/18 — Weinvest, Lda. — Construcdo de um edificio para habitacéo — Bairro do Pombal, lote 62 — Mirandela;

21/18 — Treattitude Unipessoal, Lda. — Construgdo de uma vedacdo — Passos.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.

“INFORMACAO N.° 06/2018
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Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 8 e 21 de margo de 2018.

Autorizacdes de Utilizagdo Deferidas
7/18 — Maria Beatriz Pires — Habitacdo — Vila Verde;
8/18 — Ana Paula Carvalho Ribeiro — Comércio/ Servicos e Armazenagem — Rua Rafael Bordalo Pinheiro, 41 — Mirandela;
10/18 — Jodo Antonio Pires Coelho — Habitagdo — Rua Conego Silvério Pires, 17 — Miradeses;
11/18 — Manuel Armindo Morais — Armazém — Rua da Igreja, n°. 19 — Avidagos.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.
02/02 — DAG — Subunidade Orgénica Contratacéo Publica.

---------- Para conhecimento dos Senhores Vereadores, foram presentes os Mapas das Empreitadas em Curso e 0 Mapa de Contratos
de Aquisicdo de Servigos, atualizado em 23 de margo, que se dao por reproduzidos.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
03/0OA - Inicio do Procedimento de Elaboracao do Regulamento de Fiscalizacdo do Municipio de Mirandela.

---------- Foi presente uma Proposta subscrita pela Senhora Presidente JULIA RODRIGUES, em 21/03/2018, com o seguinte teor:
“PROPOSTA
Assunto: Inicio do Procedimento de Elaboracdo do Regulamento de Fiscalizagdo do Municipio de Mirandela

A recente alteracdo a Organizagdo dos Servigos do Municipio de Mirandela determinou ajustes nas Unidades Organicas, estando
integrado na Divisdo de Planeamento Estratégico e Diplomacia Econémica o servico de Fiscalizagao.

Nessa medida, importa melhorar os procedimentos a desenvolver por este servico de Fiscalizagdo, por forma a estabelecer a
atividade do mesmo, definindo modos de atuagdo, areas e competéncias, numa acao preventiva e pedagogica, a par da atuagdo
coerciva sempre que justificada, por forma a promover o cumprimento das leis, regulamentos, deliberagdes ou decisdes dos 6rgaos
do Municipio, pelo que se impde a regulamentacdo municipal neste ambito.

Assim, face ao exposto, propde-se que a Camara Municipal delibere, ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigdo da
Republica Portuguesa, do disposto na alinea n) do n.° 2 do artigo 23.°, na alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e nas alineas k) do n.° 1 do
artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, e do disposto no n.° 1 do artigo 98.° do Cdédigo
de Procedimento Administrativo, aprovado em Anexo pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, aprovar o inicio do
procedimento de elaboracdo do Regulamento de Fiscalizagcdo do Municipio de Mirandela.”

DELIBERACAO:A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Inicio do Procedimento de
Elaboracao do Regulamento de Fiscalizagdo do Municipio de Mirandela, conforme proposto.

04/0A - Proposta de Aprovagéo de Despesas de Representacdo ao Pessoal Dirigente.

---------- Foi presente uma Proposta subscrita pela Senhora Presidente JULIA RODRIGUES, em 26/03/2018, com o seguinte teor:
“PROPOSTA
Assunto: Aprovacdo de Despesas de Representacéo ao Pessoal Dirigente

A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redacdo procede a adaptacdo a Administracdo Local da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, e respetivas alteracbes, que aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos e organismos da administracdo central,
regional e local do Estado.

O n.°1 do artigo 24.° da supra citada lei determina que aos titulares de direcdo superior de 1.° grau e de dire¢do intermédiade 1.°¢e
2.°graus podem ser abonadas despesas de representacdo no montante fixado para o pessoal dirigente da administracdo central,
através do despacho conjunto. Atento o disposto no n.° 2 do mesmo normativo legal a atribuicdo de despesas de representacéo é da
competéncia da Assembleia Municipal sob proposta da Camara Municipal.

Perante a aprovacdo pela Assembleia Municipal, em sessdo ordinaria de 29 de dezembro de 2017, sobre proposta da Camara
Municipal de 14 de dezembro de 2017, de um novo modelo de estrutura organica, e considerando o despacho de nomeacgéo em
regime de substituicdo para os 6 cargos de direcdo intermédia de 2.° Grau, conforme publicagdo em Diario da Republica Aviso
(extrato) n.° 3670/2018, de 20 de marco, proponho a aprovagdo da atribuicdo de despesas de representacdo, para cada um dos
Chefes de Divisdo, com efeitos retroativos a data da respetiva nomeagéo.

Informa-se que as verbas necessarias para 0 abono de despesas de representacdo aos titulares dos cargos dirigentes estdo
devidamente acauteladas em termos orgamentais.”
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: “Nesta, como em outras matérias, urge a maxima transparéncia para que
quem tem de discutir e votar saiba claramente 0 que estad em causa e para que os cidaddos se sintam informados. Temos a certeza
de que nem todas as pessoas sabem o que séo despesas de representacdo e muito menos de que valores monetarios estamos a falar,
nada aludindo a proposta quanto a isso.

Comecemos por caraterizar tal abono servindo-nos da transcricéo de parte do Parecer n.° 243/2012, de 12 de outubro, da Comissdo
de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Centro:

«E doutrina da Procuradoria-Geral da Republica (Parecer n.° 80/2003, publicado no D.R., Il Série, de 27-03-2004, entre outros),
que “o abono de despesas de representagdo tem como missdo compensar o acréscimo de despesas exigidas no desempenho de
determinados cargos ou fungdes de relevo, atenta a necessidade de garantir a sua dignidade e prestigio, devendo ser abonadas a
todas as pessoas que suportem as mesmas particularidades especificas na prestacdo do trabalho, independentemente dos cargos
de origem ou dos exercidos a titulo principal” ou, ainda, “que se trata de um vencimento acessorio destinado a compensar 0s
encargos sociais extraordinarios que resultem normal e correntemente do exercicio do cargo — desde os atos de cortesia
individual, passando pelas exigéncias de vestuario, os gastos, enfim, que a pessoa investida no cargo tem necessariamente de fazer
por causa do seu desempenho — e que se ndo fosse isso poderia dispensar-se de efetuar, tendo por isso o caracter de um abono
indemnizatdrio que, como tal, deve reverter a favor de quem, estando legalmente investido no desempenho do cargo, ficou sujeito
as despesas determinadas pelo exercicio da fungdo para ocorrer as quais a lei o atribui».

Dito de outro modo, as despesas de representacdo ndo fazem parte do conceito de remuneragdo em sentido estrito. So
suplementos ou acréscimos remuneratérios que visam compensar o funcionario pelas despesas que ele tenha de efetuar em razdo
das especificidades proprias do cargo e da dignidade e do prestigio, tanto da funcdo desempenhada, como da instituicdo
representada.

Com a entrada em vigor da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, s6 pode haver lugar ao pagamento de despesas de representagio se a
assembleia municipal deliberar nesse sentido, nada impedindo que o faca com efeitos retroativos, o que foi corroborado com um
parecer favoravel do Prof. Dr. Freitas do Amaral.

Nos termos do artigo 24.° do referido diploma legal, aos titulares de cargos de dire¢do superior de 1.° grau e de direcdo intermédia
de 1.° e 2.° graus podem ser abonadas despesas de representacdo no montante fixado para o pessoal dirigente da administracéo
central, através do despacho conjunto a que se refere o0 n.° 2 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo que lhe
foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, sendo-lhes igualmente aplicéveis as correspondentes atualiza¢es anuais.

Por for¢a do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo que lhe foi dada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, a
remuneragdo do pessoal dirigente € estabelecida em diploma préprio, o qual poderd determinar niveis diferenciados de
remuneragdo em fungdo do tipo de servigo ou drgdo em que exerce funcBes, sendo abonadas despesas de representacdo de
montante fixado em despacho do Primeiro-Ministro e do membro do Governo responsével pela area da Administracdo Publica.
Segundo o portal da DGAEP, a remuneracdo do pessoal dirigente é genericamente determinada em percentagem do valor padrao
(100%) fixado para o cargo de diretor-geral.

O que ndo deixa de ser estranho e ildgico é que tal direito ndo é reconhecido aos membros dos gabinetes de apoio quando estamos a
falar de cargos de confianca pessoal que exigem uma relagdo de maior proximidade com os cidaddos por estarem imbuidos de um
cunho politico.

Tabela Remuneratéria: € 3734,06
Cargos % Remunerages  Despesas de representacdo

Cargos de Direcédo Intermédia de 1.° Grau
80 € 2987,25 €311,21
(Diretores de Departamento)

Cargos de Diregdo Intermédia de 2.° Grau
70 €2613,84 €194,79
(Chefes de Diviséo)

Ficam assim, prestados os esclarecimentos que a proposta ndo densifica e aclaradas algumas dividas que pudessem eventualmente
surgir. «

No6s votaremos a favor, como o fizemos no passado e seria completamente ilégico ter uma postura diferente.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente a esta questdo, trata-se de um direito e juridicamente esta
mais que fundamentado nesta Proposta. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Sim, mas agora é um direito vinculado, ndo é obrigatorio.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... agradeco as explicagdes juridicas que deu o Senhor Vereador, nio
foi uma declaracao politica, foi uma declaragdo de contextualizagdo juridica, acho que é importante as pessoas ficarem esclarecidas
sobre o que s&o as despesas de representacdo e quais S0 0s montantes em causa.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto:

1 - Aprovar a atribuicdo de despesas de representacdo, para cada um dos Chefes de Divisdo, com
efeitos retroativos a data da respetiva nomeacao;

2 — Submeter esta deliberacdo a aprovagédo da Assembleia Municipal.
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05/0A - Proposta SIADAP - Objetivos Estratégicos Plurianuais 2018/2020.
---------- Foi presente uma Proposta subscrita pela Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 26/03/2018, com o seguinte teor:
“PROPOSTA

Assunto: SIADAP - Objetivos Estratégicos Plurianuais 2018/2020

O Sistema Integrado de Gestdo e Avaliagdo do Desempenho na Administragdo Publica (SIADAP), aprovado pela Lei n.° 66-
B/2007, de 28 de dezembro, na sua atual redagdo, adaptado & Administragdo Autarquica por forca do disposta no n.° 1 de Decreto
Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro, articula-se com o sistema de planeamento de cada entidade, constituindo um
instrumento de acompanhamento e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estratégicos plurianuais determinados pelo drgédo
executivo e dos objetivos anuais e planos de atividades, baseado em indicadores de medida a obter pelo servigo.

Das disposic¢des conjugadas do n.°1 do artigo 4.° e da alinea a) do artigo 5.° de Decreto Regulamentar n.° 18/2009, de 4 de setembro
resulta a necessidade do 6rgéo executivo determinar no ambito do sistema de planeamento fixar os objetivos estratégicos que visam
alinhar a gestéo estratégica com a gestéo operacional.

Os objetivos estratégicos terdo de estar em consonancia com o Regulamento de Organizacdo dos Servigos do Municipio de
Mirandela, bem como o seguinte:

VISAO

Mirandela, um concelho de todos e para todos.

MISSAO

Atender as necessidades e as expectativas dos cidaddos, trabalhando em prol de um municipio sustentavel, coeso e competitivo.
VALORES

Responsabilidade, transparéncia, justica, equidade, proximidade, inovacdo e competitividade, cultura organizacional de qualidade
e orientada para o municipe e partes interessadas.

Nessa conformidade proponho ao Executivo Municipal a fixagdo, ao nivel do SIADAP, dos seguintes objetivos estratégicos
plurianuais 2018/2020:

1. Promover e apoiar o investimento nos diversos setores de atividade econémica existentes no concelho, como fator gerador de
mais-valia no emprego, refor¢ando a politica desportiva municipal, a urbanidade e mobilidade, a seguranca e protecéo civil,
bem como a valorizagdo da cultura, patriménio e ambiente, tendo como finalidades principais, fomentar a fixacdo da
populagdo, a valorizacdo dos recursos ambientais e a coeso territorial;

2. Garantir o equilibrio econémico e financeiro do Municipio, promovendo a otimiza¢do de mecanismos de exigéncia, rigor e
racionalidade na gestdo através de promocdo da sua sustentabilidade e solidez financeira e do respeito pelos principios da
eficécia, eficiéncia e economia;

3. Fomentar a execucdo de procedimentos com as Juntas de Freguesia, Associaces e Coletividades do concelho, de modo a
garantir um fortalecimento da cooperagao e das parcerias;

4. Apoiar os setores da Acdo Social, Educacdo e Salde através da criagdo de meios e instrumentos facilitadores do
desenvolvimento e do bem-estar social, melhorando a qualidade de vida das pessoas do concelho;

5. Informar e esclarecer os cidaddos de todas as matérias com envolvéncia municipal garantindo um alto nivel de transparéncia de
toda a atividade do Municipio;

6. Garantir a certificacdo da Qualidade em todos os servigos e ampliar a certificacdo a outros fatores que contribuam para melhor
desempenho municipal;

7. Reforgar a estrutura municipal com investimento em formagdo e melhores condigdes de desempenho, quer na qualificacdo dos
espacos quer na melhoria das competéncias;

8. Aumentar a satisfacéo interna, externa e das partes interessadas.

Os objetivos estratégicos plurianuais devem ser transmitidos a todos os trabalhadores, utilizando para o efeito os meios
considerados mais adequados e eficazes, bem como serem publicitados no site do Municipio.”

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente a este assunto, esclareco que de facto houve uma
preocupagdo no alinhamento da gestdo estratégica com a gestdo operacional, mas também nos objetivos fixados na Qualidade
alinhados com o sistema Siadap.

Os objetivos que estdo aqui expostos e que fazem parte desta Proposta reforcam muito, quer a questdo da coesdo interna, quer a
questdo da coesdo territorial, focando também o objetivo estratégico que é, o emprego, o investimento nos diversos setores de
atividades econdémicas existentes no concelho, uma vez que uma das principais preocupagdes para além da salde e do acesso aos
cuidados de salde, é 0 emprego e 0 acesso ao emprego.

O emprego numa ldgica de termos emprego de qualidade, mas também o fomento da fixacdo populacional, porque ao fixarmos
empresas fixamos populacdo, fixamos povoagao, geramos riqueza.

Uma das grandes questdes que nds nos debatemos diariamente e ndo é de ha cinco meses atras, € uma questdo que ja vem ha algum
tempo, é 0 acesso ao emprego de qualidade, ao emprego estavel, para que 0s casais jovens se possam fixar em Mirandela e para que
possamos ter servigcos de qualidade, porque se ndo isto entra num circulo vicioso como noés temos falado em questdes de territorios
de baixa densidade populacional, ou seja, ndo ha emprego nao ha pessoas, ndo ha pessoas nao ha servicos publicos, ndo ha servicos
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publicos ndo ha servigos de apoio, ndo ha servicos de apoio ndo ha pessoas, isto é um circulo vicioso que temos de travar a todo o
custo, estando o enfoque nestes Objetivos Estratégicos essa situacéo, para além do equilibrio econémico-financeiro do Municipio.

DELIBERACAO:A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Proposta SIADAP - Objetivos
Estratégicos Plurianuais 2018/2020, conforme proposto.

06/0OA — Candidatura no Ambito do Regulamento de Incentivo ao Comércio Tradicional - Marta Sofia De
Sousa Gomes.

---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 5932 em 26/03/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Envio de candidatura a Regulamento de Incentivo ao Comércio Tradicional

No ambito da atividade desenvolvida pelo GAEE e tendo por base a gestdo de candidaturas ao Regulamento de Incentivo ao

Comércio Tradicional, junto enviamos a seguinte candidatura instruida e avaliada tecnicamente para pronincia da Camara

Municipal:

- Marta Sofia de Sousa Gomes.”

---------- Vem acompanhado de parecer da candidatura e demais documentacéo, que se da por reproduzida.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 26/03/2018, exarou o seguinte Despacho:

“A Reunido de Camara.”

---------- Processo despesa n.° 631 de 26/03/2018.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto, aprovar a atribuigio do

apoio ndo reembolsavel a Maria Sofia de Sousa Gomes previsto no n.° 1 do artigo 4.°do RICT no
valor de 200,00€ (duzentos euros) mensais e pelo periodo de 6 (seis) meses condicionado a

apresentacdo mensal do comprovativo de liquidacao de renda.

07/0A — Candidatura no Ambito do Regulamento de Incentivo & Criacdo de Emprego do Municipio de
Mirandela — Iniciativa “Emprego Ja” - Farvoli, Lda.

---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 5933 em 26/03/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Envio de candidatura a Regulamento de Incentivo a Criagdo de Emprego — Iniciativa “Emprego J4”

No ambito da atividade desenvolvida pelo GAEE e tendo por base a gestdo de candidaturas ao Regulamento de Incentivo a

Criacdo de Emprego, junto enviamos a seguinte candidatura instruida e avaliada tecnicamente para prondncia da Camara

Municipal:

- Farvoli, Lda.”

---------- Vem acompanhado de pareceres das candidaturas e demais documentagéo, que se da por reproduzida.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 26/03/2018, exarou o seguinte Despacho:

“A Reunifio de Camara.”

---------- Processo despesa n.° 633 de 26/03/2018.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto, aprovar a atribuicdo do

apoio ndo reembolsavel a Farvoli, Lda. previsto no n.° 1 do artigo 3.° do RICE majorado pelo
disposto no n.° 2, alinea a) do mesmo artigo (inscrito no Servigo de Emprego ha pelo menos 12
meses consecutivos), no valor global de 1.200,00€ (mil e duzentos euros), (50% apds a
comprovacao da celebracdo do contrato de trabalho e os restantes 50% ap6s o decurso de um
periodo ndo inferior a 12 meses e ap6s comprovacdo do estrito cumprimento das obrigacoes
legais inerentes ao contrato de trabalho).

08/OA - Pedido de Subsidio — Unido de Freguesias Avantos e Romeu.

---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 3697 de 22/02/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Pedido de subsidio para aquisi¢do de cubos

Senhora Presidente
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Venho por este meio muito respeitosamente solicitar a V.* Ex.* um subsidio no valor de 2.500,00 € (dois mil e quinhentos euros),
para aquisi¢do de cubos de granito que se destinam a pavimentagdo do largo: “Largo do terreiro do Pago — Vale de Cougos”, onde
costumamos efetuar os eventos.

Com os melhores cumprimentos.”

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA em 26/03/2018, exarou o seguinte Despacho:

“Depois de verificado no local, ficou comprovada a necessidade de calcetar o largo em questdo. Concordo que seja atribuido o
subsidio de 2.500,00 €.

A Reunifio de Camara.”
---------- Processo despesa n.° 638 de 26/03/2018.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de subsidio & Unido de
Freguesias de Avantos e Romeu no valor de 2.500,00 € (dois mil e quinhentos euros) para
calcetamento do largo, conforme solicitado.

09/0OA — Pedido de Apoio Financeiro - Freguesia de Torre de Dona Chama.
---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 5128 de 14/03/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Apoio Financeiro

Exma. Sra.

A Freguesia de Torre de Dona Chama, Unica Vila do concelho de Mirandela, com mais de mil habitantes, constituida por trés
anexas, com uma eximia localizacéo geogréfica, pois serve os municipes de Mirandela, Macedo e Vinhais, presta, em dias Uteis, 0s
mais variados servi¢os em quatro valéncias: Junta de Freguesia, Posto de Correio, Mini Gam e Espa¢o do Cidad&o.

A Junta de Freguesia tem a cargo duas funcionarias administrativas e uma cantoneira de limpeza, sendo a sua principal fonte de
receita o Fundo de Financiamento de Freguesias, no valor aproximado de 41.647,00€.

Para citar alguns exemplos, as despesas com o pessoal rondam os 48.925,00€, e os encargos com as instalagdes 6.679,00€ (valores
com base na Prestacdo de Contas de 2017),

Posto isto, torna-se extremamente insustentavel gerir os encargos desta autarquia sem o auxilio financeiro desse Municipio.

Assim, vimos solicitar um subsidio mensal de 2.000,00€ (dois mil euros) para colmatar as despesas correntes de modo a assegurar
0 bom funcionamento desta Junta de Freguesia.

Ao seu dispor para esclarecimentos adicionais.
Sem mais de momento
Com os melhores cumprimentos.”

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA em 26/03/2018, exarou o seguinte Despacho:

“Como a Freguesia de Torre de Dona Chama tem a unica vila do concelho, tratando-se de um meio urbano e tendo alguns servicos
nas suas valéncias, concordo que seja reforcada a sua fonte de receita, para colmatar as despesas com alguns servigos da
responsabilidade do Municipio.

A Reunido de Camara o valor proposto de 2.00,00 € por més.”
---------- Processo despesa n.° 637 de 26/03/2018.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Nesta matéria, nunca o disse aqui, mas é 6bvio que nds os trés antes de
virmos para a Reunido, preparamos, discutimos e definimos qual a melhor estratégia para corporizar aqui, aqui eu iria aproveitar
dar a minha opinido pessoal, é uma ideia que eu sempre defendi, infelizmente nunca tive muito sucesso nesta ideia, mas queria
também partilha-la convosco que me parece justo fazé-lo, que tem a ver com a questdo do estatuto de Torre de Dona Chama como
vila.

Eu sempre entendi que sendo Torre de Dona Chama vila, deveria ter um estatuto diferenciado, eu sei que isto é polémico
politicamente, se calhar as Juntas de Freguesia ndo aceitam, mas estamos a falar de uma vila que € a Unica vila do concelho, que
tem servicos publicos de algum peso, que tem instituicdes bancérias, que tem uma dinamica comercial diferente, eu sempre defendi
a ideia de que, mesmo a nivel do Estado que as Freguesias que fossem vilas deveriam receber mais do Fundo de Financiamento de
Freguesias, na minha opinido o dobro ou o triplo daquilo que se recebe normalmente de acordo com a férmula que existe na lei.

O que também podera, de certa forma para colmatar esta auséncia de legislacdo, ser minorado com a celebragdo de Protocolos de
Delegacdo de Competéncias para as Freguesias, se calhar aqui atribuindo, penso eu, uma diferente valoragdo a Torre de Dona
Chama por ser vila.

Esta questdo das Delegagdes das Competéncias, cada pessoa tem a sua ideia, mas eu conheco alguns Municipios, por exemplo, vou
dar o exemplo da Camara Municipal do Seixal, que atribuia as Freguesias do concelho do Seixal o triplo daquilo que elas recebem
em termos do Fundo de Financiamento da Freguesias, é um critério, pode ndo ser o melhor, mas estou-me a lembrar de alguns
exemplos que me parecem positivos e se calhar valia a pena pensar neles.
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Em relagdo a Torre de Dona Chama, eu sou sincero, eu pessoalmente até acho que os 2.000,00 € me parecem pouco, se nds
estivermos a falar no Fundo de Financiamento de Freguesias, que eu acho que neste caso é quase vergonhoso a Torre de Dona
Chama receber 41.000,00 € por ano, parece-me manifestamente pouco e quando eles aqui referem 48.000,00 € s6 para despesas
com pessoal e 6.679,00 € para encargos com instalagdes, estamos a falar de um diferencial mensal de cerca de 15.000,00 €, ¢ 6bvio
que ndo sera fécil gerir a Junta de Freguesia de Torre de Dona Chama, eu volto a dizer, a mim pessoalmente até me parece pouco
este valor que estamos a atribuir, mas como se costuma dizer é melhor que nada e obviamente se calhar foi aquilo que vocés
definiram que seria financeiramente possivel atribuir a Torre, sem prejuizo de outros tipos de apoios que possam ser dados por
outro tipo de intervengdes.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Esse valor foi proposto pela Junta de Freguesia de Torre de Dona

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Partilhar também convosco uma andlise que eu também fiz e que me deu
imenso trabalho, que tem a ver com as transferéncias financeiras que o Municipio de Mirandela realizou nos ultimos oito anos e
acho que também é justo dizer que, relativamente as instituigdes da Freguesia de Torre de Dona Chama, tém sido atribuidos ao
longo dos anos, na minha opinido, subsidios que sdo generosos mas que sdo necessarios e perfeitamente justificados e que eu
partilho convosco.

De 2010 a 2017, os Bombeiros Voluntérios de Torre de Dona Chama receberam 742.000,00 e, a Junta de Freguesia 549.000,00 €, o
Grupo Desportivo de Torre de Dona Chama 37.000,00 €, a Associagdo Torriense de Lutas e Desportos Radicais 14.050,00 €, o
Agrupamento de Escola de Torre de Dona Chama 12.500,00 €, a Associagdo Cultural e Recreativa de Torre de Dona Chama
10.450,00 €, a Fabrica da Igreja da Paroquia de Torre de Dona Chama 6.500,00 €, a Comissdo de Festas do Divino Senhor dos
Passos 2.000,00 €, a Associag@o para a Defesa do Patrimoénio de Torre de Dona Chama — Dona Flamula 2.000,00 €, o Grupo
Recreativo de Amigos de Torre de Dona Chama 1.710,0 €.

Eu penso que era importante dizer isto, penso que sdo valores ja consideraveis, sem prejuizo, volto a dizer, de a Torre de Dona
Chama merecer e se justificar em relacdo a Torre, na minha opinido, um estatuto diferente pelo facto de ser vila e pelo facto de
funcionarem na Torre uma série de servicos e de valéncias que devem ser apoiadas.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: A intengio deste Executivo, até pela forma como estamos a organizar
este Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia, é fazer uma delegacdo de competéncias nas Freguesias, acaba por ser uma
descentralizacdo de competéncias em servigos de proximidade, basicamente isto estd a ser feito pelo proprio Governo, em que a
descentralizacdo de competéncias esté a ser feita do Estado Central para 0s Municipios e muitos Municipios ja fizeram ha alguns
anos a descentralizacdo de competéncias, com os contratos de delegacdo de competéncias para as Freguesias. Falo, nomeadamente,
na limpeza das ruas que é uma que estaria, julgo eu, bem entregue as Juntas de Freguesia e com acompanhamento da Camara
Municipal.

Relativamente a Torre de Dona Chama, para além daquilo que foi dito relativamente a ser vila, ha de facto aqui também uma
centralidade de Torre de Dona Chama relativamente as nossas Freguesias vizinhas e até Freguesias de outros Concelhos, que
acorrem a vila de Torre de Dona Chama para alguns servicos, tais como a salde, servigos bancérios, o Gabinete de Apoio ao
Municipe, nesse sentido este apoio financeiro é mais que justo, o valor foi o que nos foi solicitado, é 6bvio que todas as nossas
Freguesias, umas mais, outras menos, necessitam de apoio financeiro complementar aquilo que recebem do Fundo de
Financiamento de Freguesias, mas ha umas que tém custos fixos associados muito superiores a outras Freguesias.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de subsidio no valor de
2.000,00 € (dois mil euros) por més a Freguesia de Torre de Dona Chama, conforme solicitado.

10/0OA — Pedido de Subsidio - Freguesia de Cedaes.
---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 5981 de 26/03/2018, com o seguinte teor:
“Assunto: Pedido de subsidio ou material para as obras do cemitério de Vila Verdinho

Antes de mais 0s meus respeitosos cumprimentos
Vimos pela presente solicitar a Vossa Ex.? a atribui¢do de um subsidio monetario no valor de € 3.492,51 ou a cedéncia do seguinte
material:

e Barrade ago A400 NR com 6,0 metros e 6 mm de didmetro - 110 unidades;
e Barra de ago A400 NR com 6,0 metros e 8 mm de didmetro - 46 unidades;

e Barra de ago A400 NR com 6,0 metros e 10 mm de didmetro - 110 unidades;
e 1333 blocos 50*20*27 (24 paletes);

e 25 m° de mistura fina;

e 10 m® de areia para reboco;

e 3m°deareiada povoa;

e 4 paletes de cimento.

Este subsidio ou material é para fazer face as obras de ampliagdo do cemitério de Vila Verdinho, pois neste momento carece de
falta de espaco para as inumacdes dos habitantes locais. Esta obra esta prevista no PPI de 2018 e gostariamos de a iniciar durante o
1.° semestre do corrente ano.
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Junto em anexo o orgamento do referido material, apresentado por um fornecedor, sendo esta a proposta economicamente mais
vantajosa que temos.

Subscrevo-me com os melhores cumprimentos.”

---------- Vem acompanhado de or¢gamento, que se da por reproduzido.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA em 26/03/2018, exarou o seguinte Despacho:

“Depois de confirmado localmente a necessidade de ampliacdo do cemitério de Vila Verdinho, concordo que seja atribuido o valor

de 3.492,51 € (trés mil quatrocentos e noventa e dois euros e cinquenta e um céntimos) para a compra dos materiais necessarios
dessa ampliacéo.

A Reunifio de Camara.”
---------- Processo despasse n.° 639 de 26/03/2018.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Temos mais casos destes noutras Freguesias que traremos também a
Reunido de Camara.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu neste ponto acho que ¢ interessante a forma como o Presidente da Junta
apresenta o pedido, porque vem acompanhado com o or¢camento, eu acho que é claramente uma boa pratica, que deve ser seguida
por todas as Freguesias ndo sd pedir, mas justificar claramente porque € que se pede.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o pedido de subsidio no valor de

3.492,51 € (trés mil quatrocentos e noventa e dois euros e cinquenta e um céntimos) a Freguesia
de Cedaes, conforme solicitado.

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

11/DAG - Subunidade Organica Contabilidade e Tesouraria: Resumo Diario.

---------- Foi presente o resumo diario de tesouraria referente ao dia 23 de marco de 2018 que apresenta 0s seguintes valores:

DOTA(;C:)ES ORCAMENTAIS 1.284.590,84€
DOTACOES NAO ORCAMENTAIS 940.813,51€
TOTAL DE DISPONIBILIDADES 2.225.404,35€
DOCUMENTOS 336.998,82€

A Céamara Municipal tomou conhecimento.
12/DAG - Subunidade Orgéanica Contabilidade e Tesouraria: Ordens de Pagamento.
---------- Foi presente a informagao n.° 06/DAG de 26/03/2018 que a seguir se transcreve:

Informa-se o Executivo Municipal que, no periodo compreendido de 12 a 25 de marco de 2018, foram processadas e autorizadas
Ordens de Pagamento no montante total de 1.649.667,56 €:

Descricéo Valores em €
Ordens de Pagamento Orgamentais 1.628.931,45 €
Ordens de Pagamento de OperagOes de Tesouraria 20.736,11 €

A Camara Municipal tomou conhecimento.
13/DAG - Subunidade Organica Contratagdo Publica: Requisi¢Oes Externas de Despesa.
---------- Foi presente a informacédo n.° 09/DAG de 23/03/2018 da Diviséo de Administracéo Geral:

Informa-se o Executivo Municipal que, no periodo compreendido de 09 a 22 de marco de 2018, foram processadas e autorizadas
RequisicBes Externas de Despesa no montante total de 185.088,87 €:

Nome do Responséavel Valores em €

Julia Maria de Almeida Lima e Sequeira
Orlando Ferreira Pires
Vera Cristina Quintela Pires Preto 15.257,50
José Miguel Roméo Cunha 169.831,37
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A Camara Municipal tomou conhecimento.

---------- E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta nos
termos e para os efeitos consignados nos n.°s 3 e 4, do art. 57.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual
redagdo, a qual vai assinada pela Senhora Presidente e por mim : .., que a elaborei e mandei transcrever.

----------- Seguidamente foi encerrada a reunido, eram 16 horas e 10 minutos.

A Presidente da Camara Municipal;
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Jilia Rodrigues'

A Jurista;

ESrre '.'.‘. J ) './; ¢ l.,.
Esmeralda Pinto




