CAMARA MUNICIPAL DE MIRANDELA
ATA N.°04/2018
REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 19 DE FEVEREIRO

Presidente: - Julia Maria de Almeida Lima e Sequeira Rodrigues

Vereadores Presentes: - Rui Fernando Moreira Magalhaes
- Orlando Ferreira Pires
- Deolinda do Céu Lavandeira Ricardo
- Vera Cristina Quintela Pires Preto
- Manuel Carlos Pereira Rodrigues
- José Miguel Roméo Cunha

Secretariou: - Jodo Paulo Fraga
Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
Hora de Abertura: - 10.00 Horas
Ata da Reunido Anterior - Aprovada por unanimidade, dispensando a sua leitura por ter sido

previamente distribuida a todos os membros do executivo

Outras Presencas: - Jorge Eduardo Guedes Marques
Diretor do Departamento de Coordenacéo Geral

Local da Reuniéo: - Pacos do Concelho — Sal&o Nobre da Camara Municipal

Antes da Ordem do Dia

Regimento.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Antes de tudo bom dia. Cumprimento a Senhora Presidente, cumprimento
0s Senhores Vereadores, os membros de apoio, o Senhor Diretor de Departamento e o pablico presente.

No6s vamos fazer algumas intervengdes no periodo Antes da Ordem do Dia e depois faremos algumas intervencdes relativamente a
varios pontos da Ordem do Dia, nomeadamente, o Relatério Semestral, o Regulamento de Organizagdo dos Servi¢os do Municipio,
0s Apoios Financeiros e como é expetavel a Proposta do Espaco para Terrados das Festas da Cidade.

A minha primeira intervencdo ndo sei se a vou fazer se ndo, vai depender da resposta que o Senhor Vereador José Cunha me der,
relativamente aos pedidos de informac&o que Ihe fizemos.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: As respostas aos pedidos encontram-se no Setor de Apoio aos Orgdos
Municipais para que possam consultar, esta tudo disponivel, despesas, o relatorio da contratagdo da Deloitte, as senhas de presenca,
as agendas.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Copias das ajudas de custo, subsidios de transporte, horas extraordinarias,
mas esta para consulta em que gabinete.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: No Setor de Apoio aos Orgdos Municipais.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Como tal ja ndo farei essa intervencio e ainda bem, porque eu ndo queria
estar a incomodar-me com estas questdes, porque de facto um més é tempo mais que suficiente para prestar esta informacéo.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Bom dia aos membros do Executivo, aos gabinetes de apoio e ao
publico, é sempre bom termos publico a assistir as nossas Reunifes, apesar desta Reunido ter sido diferida no tempo, uma vez que
as Reunides habituais sdo as quintas-feiras e desta vez a segunda-feira em face da Agenda que teriamos para hoje.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Abertura das Comportas da Ponte Europa.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Uma nota muito rapida relativamente & abertura das comportas na Ponte

Europa, uma vez que dada a reabilitagdo do espaco publico na zona envolvente do Santuario de Nossa Senhora do Amparo, foi
solicitado, como nunca foi, a abertura das comportas ao ICNF - Instituto de Conservacéo da Natureza e das Florestas, uma vez que
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é obrigatdrio por lei que seja acompanhada, quer pela Agencia Portuguesa do Ambiente, quer com a devida autorizagdo do ICNF,
por isso a abertura das comportas comecou hoje e vai ser previsivelmente até ao dia 02 de margo. Isto tem a ver com a questdo das
obras que estdo a decorrer no espago envolvente ao Santuario de Nossa Senhora do Amparo, até por uma questéo de seguranca dos
proprios trabalhadores.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Orgamento Participativo.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Quando eu estive aqui como Vereadora da Oposicio de 2009 a 2013,
uma das questdes que foi sempre levantada, era a necessidade de criarmos um Orgcamento Participativo e de facto o Orcamento
Participativo foi uma conquista que se deu tarde, 2015/2016 e 2016/2017, no entanto desde a implementagdo do Orcamento
Participativo e segundo uma nota que a Camara Municipal fez saber, apenas dois dos seis projetos vencedores foram executados.

Os vencedores estdo a ser, como diz a nota informativa, contactados para uma audiéncia de esclarecimento, uma vez que segundo 0
regulamento deste concurso e que o Senhor Vereador Rui Magalhdes conhece bem, o Gltimo Orgamento Participativo deveria ter
sido executado teoricamente no final do primeiro semestre de 2017.

O Municipio vé-se assim obrigado a abdicar do Orcamento Participativo deste ano, infelizmente para poder cumprir todos 0s
encargos financeiros dos projetos que ndo foram executados nos anos anteriores. Isto porque a cada projeto foi atribuida uma verba
de 50 mil euros, o que perfaz 200 mil euros no total, que véo sair dos cofres do Municipio, vamos executar aquilo que ficou poOr
executar, os unicos que foram executados foram do Orgamento Participativo 2015/2016, um deles contemplou a aquisicao de uma
ambulancia de socorro para os Bombeiros de Torre de Dona Chama e outra a constru¢do de um Parque de GeragOes, um Parque de
Lazer e Desporto para criangas, adultos e seniores em Mirandela.

Por executar estd o patriménio historico, informar e valorizar, consiste na colocacéo das placas identificativas e explicativas em
todo o patriménio de interesse turistico histdrico, a construgdo de um Ginasio Ar livre e requalificacdo do Parque Infantil de Torre
de Dona Chama, aquisi¢do de equipamentos de prote¢do individual para os Bombeiros de Torre de Dona Chama e a construcgéo de
trés campos de ténis em Mirandela.

O Municipio garante, nessa nota e também o faz aqui em Reunido de Camara, que se empenhara em resolver todos o0s projetos
pendentes com a maior celeridade, porque é obrigatério e também entende que é uma iniciativa que promove um processo
democratico de interacdo entre as opcdes estratégicas, que tém por base a participagdo dos municipes.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Se me é permitido queria s6 prestar apenas uma breve nota relativamente ao
Orgamento Participativo, matéria que eu pessoalmente acompanhei muito de perto e até tive formacao nesse sentido, mas dizer que
a terceira proposta do Orgamento Participativo de 2016, s6 ndo foi concretizada porque de certa forma esse projeto e acho que o
Engenheiro Guedes Marques podera confirmar isso, penso que estava inserido numa candidatura que a Camara Municipal tinha
aprovado muito mais abrangente. A ideia seria incluir essa proposta nesse projeto mais global, s foi apenas por isso que ndo foi
concretizado.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Esta a falar de qual?

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Da sinalética do patriménio histérico. Sei que havia uma candidatura muito
mais global e acho que teria sentido incluir essa proposta nesse projeto global, dai ndo ter sido executado esse projeto.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Os Orcamentos Participativos como sabe sdo obrigatérios.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o sdo obrigatorios.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: E obrigatoria a execucao.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Obviamente, eu ja o disse aqui. Em relacéo aos trés que faltavam, sempre
foi intencdo do Municipio concretizar os projetos, é verdade que nos termos do regulamento e das normas de execugao isto deveria
estar pronto em julho, mas como é mais ou menos normal, estas coisas atrasam-se sempre, mas é dbvio que a ideia do Executivo e
com certeza continua a ser é de executar 0s projetos.

Em relagdo a decisdo que vocés tomaram, respeito, no entanto é preciso dizer o seguinte, o Orcamento Participativo tem um
regulamento global e depois tem normas de execucdo, ou seja, todos os anos é possivel conformar aquilo que se pretende em
normas de execugdo, vocés se quisessem podiam alterar o Orgamento Participativo, nés tinhamos o Orgamento Participativo Rural,
0 Orcamento Participativo Urbano e o Orcamento Participativo Jovem, vocés se quisessem podiam ter feito s6 o Orgamento
Participativo Jovem e gastar apenas 50 mil euros, isto € apenas a minha ideia, € uma opgao vossa que eu obviamente respeito e a
Unica coisa que acho que todos desejamos é que estas propostas se concretizem.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: A questdo foi debatida, foi pensada, houve naturalmente um estudo
sobre o Orgamento Participativo, é 6bvio que todos nds gostariamos que houvesse o Orcamento Participativo, o que é que acontece,
estando a fazer este ano o Orgcamento Participativo estdvamos a colocar em causa a execugao dos Orcamentos Participativos que
ocorreram no passado, até porque o Municipio tem uma responsabilidade perante os vencedores e perante a comunidade, nesse
sentido a opcéo estratégica foi ndo colocar em causa o Or¢amento Participativo, dar-lhe a credibilidade que ele tem, que é o facto
das pessoas se candidatarem, vencerem e serem executados, isso € que transforma o Orcamento Participativo numa ferramenta
capaz de atrair os municipes para a sua participagéo.

Estamos a falar do Orgamento Participativo de 2015/2016 e 2016/2017, estamos a falar de propostas que foram votadas, foram
vencedores e a ndo execugdo destas propostas acaba por criar descrédito no préprio instrumento. ..
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse; Mas nisso estou inteiramente de acordo.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... e na propria ferramenta de trabalho, por isso para ndo colocar em
causa, quer a forgca que o Orcamento Participativo deve ter em Mirandela, quer a execucdo dos projetos que foram vencedores, a
decisdo mais sensata e a Unica que poderia ser viavel, por uma questao de esforgo financeiro que é preciso ter para os concretizar,
levou-nos a decisdo de este ano abdicarmos do Orgcamento Participativo, para que os anteriores possam ser executados.

Foi uma decisdo politica e essencialmente uma decisdo de ambito econémico-financeiro, no sentido de credibilizar os concursos,
realiza-los e implementa-los, no mais breve espaco de tempo, porque € isso que esta regulamentado.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Contrato de Auditoria.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Vou fazer uma breve referéncia ao contrato de auditoria, que ja foi
publicada no portal dos contratos pablicos, no dia 14/02/2018 e realmente ai vemos que se trata de uma aquisi¢do de servigos para
analise da situacdo financeira da Camara Municipal de Mirandela, que a fundamentagdo da necessidade de recurso ao ajuste direto
€ a auséncia de recursos préprios e que o preco contratual € de 42 mil euros, com o prazo de execucdo de 60 dias, que eu presumo
que conte a partir da data de celebracdo do contrato.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: A primeira quest&o que eu Ihes queria colocar tem a ver com noticias que
tém vindo a publico relativamente ao setor da satde, cujo titulo é o seguinte: “Ordem dos Médicos diz estar preocupada e atenta as
inconformidades da urgéncia médico-cirtirgica do hospital de Mirandela”, por outro lado, o Deputado do PSD eleito pelo distrito de
Braganca denuncia que ha vérias especialidades em que o tempo de espera ultrapassa os 180 dias, nas trés unidades de salde, o
Grupo Parlamentar do PSD, questionou por escrito o Senhor Ministro da Salde sobre o que pretende fazer para diminuir os tempos
de espera e com que prazos.

O que nos podem adiantar sobre este assunto? O Municipio de Mirandela vai tomar, ou ja tomou alguma decisdo?

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Como sabem este é um tema que surgiu ha muitos anos, desde que
houve numa primeira fase a integracdo dos hospitais numa Unidade Local de Saide do Nordeste, na altura com grandes criticas de
todos os partidos politicos, inclusive eu, nunca concordei numa primeira fase, a logica de funcionamento poderia ser razoavel,
porque poderia potenciar os recursos humanos, que é um dos graves problemas que temos no nosso distrito, como em todos o0s
distritos de interior, sdo os médicos e médicos especialistas.

Numa primeira fase a opcéo estratégica de uma Unidade Local de Salde, em que eram os profissionais de salde a deslocarem-se
entre trés Unidades até poderia ser uma opgdo de gestdo interessante, contudo temos o maior hospital do pais, com uma dispersdo
geogréafica muito grande, nds mirandelenses estamos bem perto de um hospital central, que é o Hospital de Vila Real e aquilo que
damos conta, pelo menos é aquilo que temos falado sempre nas reunides sobre satde e tivemos ha dias uma reunido na CIM-TTM
— Comunidade Intermunicipal Terras de Tras-os-Montes onde esteve o Dr. Carlos Vaz da Administracdo do Centro Hospitalar e
aquilo que foi dito foi que, todos os utentes do sul do distrito tendencialmente véo para Vila real e ndo para Braganca.

Nesse sentido estamos a perder um capital de desenvolvimento dos servigos de salide, vamos manter sempre a preocupagao de que
quanto melhor estiver o Hospital de Mirandela melhor estara a Unidade Local de Saide do Nordeste, porque é o Hospital mais
central, é onde todo o sul do distrito acorre antes de ir para Vila Real.

Isso verificou-se na situacdo dos partos e na altura foi sempre dito que o futuro diria que foi sempre uma ma opc¢do estratégica e foi
uma ma opgdao estratégica porque os partos em Braganga diminuiram, a maior parte das nossas gravidas sdo acompanhadas em Vila
Real. Eu sou apologista que cada um deve poder escolher o local onde deve ser assistido e onde sente mais confortavel o
acompanhamento médico, até porque nds ndo temos barreiras fisicas, temos é de dar a nossa populagéo bons cuidados médicos.

A preocupacéo de ter uma Urgéncia Médico-Cirurgica encerra em si mesmo uma preocupagdo com tudo o que €é o futuro do Centro
Hospitalar, em particular da Unidade Local de Saude do Nordeste.

Nos temos dois Centros de Saide bem apetrechados e com boas condicGes e depois temos uma Unidade Hospitalar, como todos
sabem, que funcionava muito melhor antes da ULS do que funciona agora fruto de uma gestdo centralizadora de Braganca e é com
isso que nds temos que lutar, é que tenham sempre a ideia de que quanto melhor estiver Mirandela menos a ULS perde, porque a
perder, perde para Vila Real.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Feira da Alheira.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Em relacdo & Feira da Alheira, ouvimos também dizer que a Camara
Municipal ndo iria estar a organizar a Feira da Alheira na Alfandega do Porto, como tem sido tradigdo nos ultimos anos.

Se isso é verdade, porque decidiram nesse sentido? Foram auscultados os comerciantes que costumavam ir ou a Associagao
Comercial e Industrial de Mirandela?
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---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Aproveito para vos convidar a estarem presentes no Festival do Rancho
e na Feira da Alheira nos dois primeiros fins-de-semana de marco, em Mirandela.

Foi colocada em cima da mesa a questdo de em que moldes poderia ser feita a Feira da Alheira na Alfandega do Porto. O estudo
que foi feito foi o impacto que poderia ter junto do comércio, junto da divulgagdo do produto e a forma como ia ser concretizada.

O sucesso da Feira da Alheira na Alfandega do Porto depende sempre da divulgacdo que é feita.

Julgo que no primeiro ano todos os expositores e comerciantes ficaram muito satisfeitos, no entanto a situagéo foi piorando a nivel
de rentabilidade, o custo das instalagdes rondam os 15 mil euros.

A estratégia sera sempre irmos ao encontro das pessoas € ndo fazer com que as pessoas tenham de ir ao nosso encontro, tentar
sempre ter locais onde as pessoas possam ter um encontro com a Alheira e ndo fazer um esforgo econdmico da divulgacdo de um
préprio espaco. Como sabem é um espaco lindissimo, é um espaco fechado, mas o custo e as despesas inerentes a realizacdo da
Feira teriam de ser aumentados exponencialmente, por uma divulgacéo capaz para ter o nimero de pessoas suficientes para que o
custo/beneficio fosse positivo para 0s nossos comerciantes.

Tivemos uma reunido com os associados da ACIM — Associagdo Comercial e Industrial de Mirandela, aquilo que julgamos
oportuno é fazer uma revisdo do formato em que estas feiras sdo feitas, se possivel alarga-las a Lisboa, porque é um bom mercado
para o0s nossos produtos, pretendemos fazer um Festival da Alheira em Lisbhoa e no Porto, mas num local de passagem, onde as
pessoas encontrem estes sabores tdo nobres como 0s Nnossos, por isso optou-se por nédo realizar este ano a Feira da Alheira na
Alfandega do Porto, com o compromisso de que tudo faremos para que quer no Porto, quer em Lisboa tenhamos um Festival da
Alheira com um impacto melhor, ou seja, um custo/beneficio superior quer para o efeito da promogdo da alheira, quer para o
concelho de Mirandela, falo na alheira, mas também podemos falar no azeite, em todos 0s nossos produtos de qualidade.

Informo-vos que entrou na Feira de Nanterre um pedido da Camara Municipal de Mirandela para podermos estar presentes, no ano
passado o Municipio ndo esteve representado, mas julgamos ser uma Feira importante, organizada por portugueses emigrantes e
que acolhe as preferéncias dos nossos empresarios.

Em relacéo ao Festival da Alheira ou Feira da Alheira vai haver novidades breves e vai ser tudo articulado quer com o ACIM, quer
com os produtores de alheira e de todos os produtos de Mirandela.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Ginésio Clube Mirandelense.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Queremos dar os parabéns ao Ginasio Clube Mirandelense, eu estive
presente no dia 17 de fevereiro na inauguragdo das novas instalagdes do Ginasio Clube Mirandelense, para a qual fui pessoalmente
convidado pelo Mestre José Pina a quem agradego o gesto so justificAvel pela amizade de longos anos e por ter sempre apoiado o
Ginasio Clube Mirandelense e comparecido aos varios eventos que organiza ao longo do ano.

Tive o grato prazer de encontrar nesse evento o Senhor Vice-Presidente da Camara Municipal de Mirandela Professor Orlando
Pires, em representacdo do Municipio de Mirandela, que sempre apoiou e estou certo que continuara a apoiar esta nobre
coletividade de Mirandela.

Mirandela tem sido considerada com justica, a capital portuguesa do Kickboxing e ao longo dos anos tem produzido atletas de
exceléncia, com realce para o0 Mestre José Pina, cujo nome foi atribuido ao Pavilhdo do Inatel e Sénia Pereira.

Tais sucessos competitivos tém promovido Mirandela intramuros e além-fronteiras e por tudo isto me curvo e presto a minha mais
que justa homenagem.

Mais tarde o Ginasio Clube Mirandelense apostou e bem no Aero Kick, que atraiu dezenas e dezenas de pessoas avidas de praticar
exercicio fisico ou de emagrecer, sem esquecer a componente de formagdo humana e de relacionamento interpessoal.

Em relagdo ao Kickboxing aprendi e descobri ao longo do tempo que é muito mais do que puro combate e competicdo fisica,
implica, é verdade alguma violéncia fisica, como acontece com outros desportos, como por exemplo o futebol, ou o rugby, mas
convoca valores como a vontade de superagdo, o esforco, a perseveranca, a disciplina, o autocontrolo, 0 companheirismo e o
respeito pelos adversarios.

Para o Mestre José Pina, foi o concretizar de um sonho para o qual trabalhou arduamente, ele e a Soénia Pereira sobretudo.
mereciam esse desfecho e desejamos aos dois, ao Ginasio Clube Mirandelense aos associados e aos praticantes, os maiores
sucessos pessoais e desportivos, é caso para dizer como Fernando Pessoa “Deus quer, 0 homem sonha, a obra nasce”.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Todos achamos que a prética desportiva em Mirandela deve ser
acarinhada, deve ser colocada ao servico dos mirandelenses, de facto o Ginasio Clube Mirandelense tem neste momento um
pavilhdo na Zona Industrial, cuja aptiddo € um pavilhao industrial, ndo é um pavilhdo de &mbito desportivo, é 6bvio que todos os
ginasios, até privados fazem um servigo publico, mantém a salde das populagfes e por isso eu acho que toda a pratica desportiva
deve ser acarinhada.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

Ordem do Dia

01 — Orgéos da Autarquia (OA).
01/01 — 1.2 Sessdo Ordinaria da Assembleia Municipal.
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---------- O Senhor Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira Jodo Paulo Fraga, autorizado a intervir, deu conhecimento do
oficio do Senhor Presidente da Assembleia Municipal, que é do seguinte teor:

“Solicito a V.2 Ex.2 se digne informar os Senhores Vereadores na préxima Reunido do Executivo, da 1.2 Sessdo Ordinaria da
Assembleia Municipal que se vai realizar no dia 23 de fevereiro as 9.30 horas, no Auditério Municipal de Mirandela.

Com os melhores cumprimentos.”
A Camara Municipal tomou conhecimento.
01/02 — Aprovacdo da ata de 01 de fevereiro.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a ata da reunifo do passado dia 01
de fevereiro de 2018.

01/03 - Alerta precoce de desvios — n.° 1 do artigo 56.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro. Informagéo relativa
ao ano de 2016.

---------- Foi presente um oficio com entrada n.° 343 de 05/01/2018, subscrito pela DGAL — Dire¢do-Geral das Autarquias Locais,
com o seguinte teor:

“ASSUNTO: Alerta precoce de desvios — n.° 1 do artigo 56.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro. Informacéo relativa ao ano de
2016

A Lein. 73/2013, de 3 de setembro, na sua redacéo atual, determina no seu artigo 56°, sob a epigrafe e’ Alerta precoce de desvios’,
que, sempre que, na informag3o reportada a Direc¢do-Geral das Autarquias Locais, a divida total prevista no artigo 52 atinja ou
ultrapasse a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores, sé informados os presidentes dos 6rgdos
executivo e deliberativo do municipio, que informam os respetivos membros na primeira reunido ou sesso seguinte.

Estipula, ainda, a referida norma, no seu n.2 5, a incluso da evolugdo do racio em aprego para 0s anos 2013, 2014 e 2015.

Assim, em cumprimento do supra exposto, serve o presente para informar V Exa que, de acordo com os dados disponiveis na
aplicacdo informéatica SUAL - Sistema Integrado de Informagdo dos Autarquias Locais, a divida total prevista no artigo 52°, desse
municipio, ultrapassou em 31 de dezembro de 2016, a média da receita corrente liquida cobrada nos trés exercicios anteriores,
conforme se indica no quadro seguinte.”

---------- Vem acompanhado de um Quadro que se da por reproduzido.
---------- O Senhor Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira Jodo Paulo Fraga em 06/02/2018, emitiu o seguinte Parecer:
“ Ao Setor de Apoio aos Orgdos Municipais para procedimentos de divulgagio 2 Cimara e Assembleia Municipal.”

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Isto é apenas para dar cumprimento ao oficio da DGAL em que diz que,
“...segundo os dados disponiveis na aplicagdo informética SIIAL - Sistema Integrado de Informacao dos Autarquias Locais, a
divida total prevista no artigo 52°, desse municipio, ultrapassou em 31 de dezembro de 2016, a média da receita corrente liquida
cobrada nos trés exercicios anteriores...”, isto esti de acordo com o chamado “alerta precoce de desvios” e estamo-nos a reportar
ao ano de 2016

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Em relagdo a isto acho que é importante clarificar aqui algumas situacdes. E
Obvio que ndo deixa de ser um alerta precoce que deve ser tido em conta, mas é preciso dizer que esses 18.992 milhGes de euros
também inclui a divida das Entidades Participadas, que ronda os 700 mil euros, também é preciso ter em conta nesta avaliagéo que
em 2016 se fez a aquisicéo do edificio do Piaget, que custou 1.373.180, 00 €, cuja divida no fim do ano era de 1.173.180,00 € o que
obviamente aumentou a divida total.

Dizer também que em 2015, a divida total do Municipio era de 19.856.438,00 € ¢ de 836.629,00 € de Entidades Participadas,
significa que num ano reduziu-se em 1.500.000, 00 € o endividamento municipal.

Dizer também que o limite da divida total ¢ de 26.555.000,00 €, o que € que isto significa na pratica, que ainda se podem gastar
7.000.000,00 € sem que haja dai qualquer consequéncia penalizadora, isto porque o Plano de Saneamento Financeiro s6 é
obrigatério, como foi em 2012, quando a média da receita corrente liquida cobrada dos Gltimos trés anos ultrapassar 1,5 %, essa
média da divida total, se ultrapassar 1,5 % é que ha lugar ao Plano de Saneamento Financeiro, mas volto a dizer, ndo significa que
isto ndo tenha de ser tido em conta, com certeza que sim, acho que o Municipio tem de continuar a apostar, como o0 exige o Plano
de Saneamento Financeiro, em medidas de contengdo de despesa e se possivel de reforco das receitas, para que esta divida total
deixe de estar no préximo ano nesta situacdo de alerta precoce que, volto a dizer, ndo é preocupante mas que deve ser tida em
conta.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Isto é obrigatorio e a DGAL informa sempre que passamos a alerta
vermelho. Em relagdo a esta questdo, relativamente a divida, vamos voltar a ela quando soubermos as conclusées do relatério da
auditoria e veremos qual é o valor real da divida e a divida que ndo esta, ou esta registada.

A Camara Municipal tomou conhecimento.
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02 — Conhecimento de Despachos.
02/01 — DFT — SO Administrativa.

---------- Foram presentes as seguintes informagdes subscritas em 08 de fevereiro, pelo Senhor Vice-Presidente Orlando Pires que a
segulir se transcrevem:

“INFORMACAO N.° 02/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 25 de janeiro e 7 de fevereiro de 2018.

Comunicacdes Prévias Deferidas
73/17 — José Carlos Fonseca Casteldes — Construcdo de uma habitagdo — Rua D. Maria Il, Lote 55 — Mirandela.”

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

“INFORMACAO N.° 03/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisGes tomadas durante o periodo compreendido entre 25 de janeiro e 7 de fevereiro de 2018.

Licenciamentos Deferidos
79/14 — Herdeiros de Maria de Fatima — Legalizacdo de arrumos agricolas — Corrica;
80/16 — Delfim Augusto Poténcio — Alteracdo/Ampliacdo de habitacéo e construgdo de anexos — Rua da Laranjeira — Cabanelas;
88/16 — Vitor Manuel Vizo Mesquita — Demoli¢do e construcdo de um edificio para habitagdo — Rua Fundo do Povo — Carvalhais;
54/17 — Tiago André Pinto Vaz — Construcdo de uma habitagdo — Travessa da Fonte — Navalho;
60/17 — Alberico Armando Pinto — Construcéo de um armazém agricola — Largo Alvaro de Abreu, n.° 10 — Barcel;
70/17 — Sociedade Agricola Vale do Tua, Lda. — Construgdo de um armazém agricola — Lugar de Barreiro — Vale de Salgueiro;
85/17 — André Daniel Roque Rodrigues — Construgdo de uma habitagdo — Loteamento Quinta da Cruz, Lote 5 — Mirandela.

Licenciamentos Indeferidos
63/17 — Micael Filipe Alves Martins — Construcéo de um edificio destinado a aviario — Lugar Vale D’ Osso — Passos;
100/17 — Alfredo José Borges — Legalizagdo de oficina de reparagdo automovel — Fonte da Serra — Fradizela;
3/18 — Paula Cristina Rodrigues Valbom — Constru¢do de uma moradia — Rua Bernardino Cardoso da Silva, Lote 42 — Mirandela.”

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

“INFORMACAO N.° 03/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 25 janeiro e 7 de fevereiro de 2018.

Pedidos de Informacéo Prévia Deferidos

23/17 — Maria do Carmo Timoteo Ferro — Pedido de informagdo prévia para reabilitacdo de edificio para Turismo Rural/Casa de
Campo - Rua de Baixo — Paradela.

Pedidos de Informacéo Prévia Indeferidos

22/17 — José Bernardo Geraldes — Pedido de informacédo prévia para reconstrucdo/alteragdo de edificio para Turismo Rural/Casa de
Campo - Rua do Emigrante, n.° 10 — Mirandela.”

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

“INFORMACAO N.° 03/2018

Em conformidade com o estabelecido na Reunido de Camara de 06 de novembro de 2017 e perante as competéncias em mim
delegadas e subdelegadas por Despacho da Presidente da Camara Municipal de 06 de novembro de 2017, cumpre informar o
Executivo Municipal das decisdes tomadas durante o periodo compreendido entre 25 de janeiro e 7 de fevereiro de 2018.
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AutorizacOes de Utilizagdo Deferidas
79/17 — Adriana Machado Regil e Outras — Arrumos — Bairro de Santa Catarina — Mirandela;
83/17 — Carreirinho dos Leitdes, Unipessoal, Lda. — Exploracéo de Suinicultura — Bairro da Sainha — Torre D. Chama;

Autorizaces de Utilizagdo Indeferidas
84/17 — Amandio dos Santos Guerra — IndUstria de Panificacdo — Rua da Padaria, n.° 3 — S. Pedro Velho.”

A Camara Municipal tomou conhecimento.
02/02 — DSO - Unidade Orgéanica de Compras e Aprovisionamento.

---------- Para conhecimento dos Senhores Vereadores, foram presentes os Mapas das Empreitadas em Curso e 0 Mapa de Contratos
de Aquisicdo de Servigos, atualizado em 09 de fevereiro, que se dao por reproduzidos.

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
02/03 — DAF — Unidade Orgéanica de Recursos Financeiros.

--------- Foram presentes as seguintes informagdes subscritas, em 09 de fevereiro, pelo Senhor Vice-Presidente Orlando Pires que a
seguir se transcrevem:

Informagdo n.° 01/SOCT
Para conhecimento, informo que no &mbito das competéncias em mim delegadas por despacho de 31 de outubro de 2017, foram
concedidas, ao abrigo do artigo 5.°do regulamento dos horérios de funcionamento dos estabelecimentos de venda ao publico, e das
prestacOes de servico do Municipio de Mirandela os seguintes prolongamentos de horario, durante o més de janeiro de 2018.

Prolongamentos de horario

Estabelecimentos Localidade
Leonardo Farragatdo Guedes — Praga VVelha Bar Mirandela
Liliana de Jesus Miguel Pires — Pool Bar Mirandela
Bruno Anténio dos Anjos Tomaz — River Clube Mirandela

A Céamara Municipal tomou conhecimento.
Informagéo n.° 01/SOCT

Para conhecimento, informo que no ambito das competéncias em mim subdelegadas por despacho de 31 de outubro de 2017, foram
concedidas as seguintes Licencas nos termos do Decreto-Lei n.° 9/2007 de 17 de janeiro, durante o més de janeiro de 2018.

Licencas de Festividade e de Ruido

Nome do Requerente Localidade Licenga
Comisséo de Finalistas 2017/2017 - Escola Secundéaria de Mirandela Mirandela Ruido
José Eduardo Pinto Sila Mirandela Ruido
Comisséo de festas do Divino Sr. dos Passos Torre D. Chama Ruido

A Cémara Municipal tomou conhecimento.
Informagéo n.° 01/SOCT

Informo V. Ex.2 que no dmbito das competéncias em mim subdelegadas por despacho 31 de outubro de 2017, foram emitidos e
renovados 0s seguintes Cartdes de Ocupante do Mercado Municipal durante o més de janeiro de 2018.

Renovacdo

Nome Artigos Residéncia
Marcilia do Amparo Abelhas Frutas e hortaligas Mirandela

A Camara Municipal tomou conhecimento.

02/04 - Delegacdo de Competéncias da Presidente da Camara Municipal de Mirandela no Adjunto do Gabinete
de Apoio a Presidéncia.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 14/02/2018, exarou o seguinte Despacho:

“DESPACHO
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Assunto: Delegacdo de Competéncias da Presidente da Camara Municipal de Mirandela no Adjunto do Gabinete de Apoio
a Presidéncia

Considerando que a responsabilidade e direcdo de coordenagdo do Gabinete de Apoio a Presidéncia pertencem ao Adjunto,

cabendo-lhe ainda a ligacéo aos Gabinetes e Servicos diretamente dependentes da Presidente da Camara Municipal, ao Gabinete de

Apoio a Vereacdo, aos 6rgdos municipais, as demais unidades orgénicas e a outras entidades publicas e privadas;

Considerando ainda que, nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 42.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua
atual redacdo, em conjugacéo com o artigo 44.° e seguintes do Cddigo do Procedimento Administrativo, a Presidente da Camara
Municipal pode delegar a prética de atos de administracéo ordinaria nos membros dos respetivos Gabinetes de Apoio;

Delego no Adjunto do Gabinete de Apoio a Presidéncia, Manuel Agostinho Bega de Sousa, a competéncia para a pratica dos
seguintes atos e dos que lhe estejam conexos:

a) Assinar e visar a correspondéncia interna e externa no ambito do Gabinete de Apoio a Presidéncia, garantindo a gestdo corrente
e diaria do mesmo;

b) Instruir os procedimentos, designadamente os de preparagdo e execucdo, necessarios a tomada de decisdo por parte da
Presidente da Camara Municipal;

c) Solicitar diretamente, sem necessidade de despacho, junto dos servigos municipais, todos os documentos, processos e
informagdes necessérias a prossecucao da atividade da Presidente da Camara Municipal;

d) Efetuar o atendimento publico e a realizacdo de reunides com pessoas singulares, coletivas e entidades publicas ou privadas nos
casos em que a Presidente da Camara assim o determine;

e) Representar a Presidente da Camara em atos, cerimonias, reunides e outras iniciativas quando tal Ihe for determinado;

f) Administrar e gerir o pessoal afeto ao Gabinete, nomeadamente autorizar férias, mediante os respetivos mapas e requerimentos
dos trabalhadores do Gabinete, bem como controlar a assiduidade;

g) Autorizar a restituicdo aos interessados de documentos juntos a processos, bem como a passagem de certidfes ou fotocopias
autenticadas aos interessados, relativas a processos ou documentos constantes de processos arquivados e que carecem de
despacho ou deliberagdo dos eleitos locais;

h) Coordenar e assegurar os Servigos de Protocolo do Municipio nas iniciativas promovidas pela Camara Municipal e pela
Assembleia Municipal;

i) Autorizar o pagamento de pequenas despesas, de carater urgente e inadidvel, a suportar pelos Fundos de Maneio atribuidos ao
Gabinete de Apoio a Presidéncia e a Comissao de Protecdo de Criancgas e Jovens;

j) Validar, depois de superiormente autorizadas, despesas relativas a aquisi¢do de bens e servigos necessarios a prossecugdo das
atividades dos Gabinetes e Servigos diretamente dependentes da Presidente da Camarg;

k) Reformular e atualizar, anualmente, o Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infragdes Conexas do Municipio de
Mirandela e colaborar com a equipa do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ) na elaboragdo dos respetivos Relatorios de
Acompanhamento;

I) Coordenar e assegurar a elaboracédo dos diferentes Relatdrios Anuais da competéncia da Presidente da Camara;

m) Monitorizar os indicadores de gestdo e a implementacdo das agBes para tratamento de riscos e oportunidades de melhoria e
atualizar a estrutura documental do SGQ;

n) Elaborar, com a colaboragdo dos diferentes servicos do municipio, a Informacéo da Presidente da Camara a ser presente, para
apreciacdo, em cada sessdo ordinaria da assembleia municipal;

0) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas nas varias areas de atuagdo municipal.

Nas auséncias e impedimentos do Adjunto, a Secretaria do Gabinete de Apoio a Presidéncia, Sénia Cristina Figueiredo Mota,
assume as competéncias aqui delegadas.

Fica por este despacho ratificado tudo quanto haja sido processado pelo Adjunto desde a data da sua nomeacao por despacho de 6
de novembro de 2017.

Em cumprimento do disposto no artigo 56.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, e do n.° 2 do artigo 47.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo proceda-se a divulgacgao publica do presente despacho, através da afixacdo de editais, nos lugares
de estilo, e concomitantemente, dever-se-a proceder a divulgacdo do mesmo junto de todos 0s servigos, utilizando para o efeito os
meios considerados mais adequados e eficazes.”

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

03/0OA - IX Relatério Semestral de Acompanhamento da Execucdo do Plano de Saneamento Financeiro do
Municipio de Mirandela.

---------- Foi presente o I1X Relatério Semestral de Acompanhamento da Execucgdo do Plano de Saneamento Financeiro, com o
seguinte introducéo:

“O Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais - Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro que vigora desde
janeiro de 2014, revogou a Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro e o Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 120/2012, de 19 de junho, introduzindo alteragdes as normas que se aplicavam aos municipios em situacdo de saneamento
financeiro. No entanto, o artigo 86.° da Lei n.° 73/2013 determina que para os contratos de saneamento e reequilibrio existentes a
data de entrada em vigor da presente lei, bem como para os planos de ajustamento previstos na Lei n.° 43/2012, de 28 de agosto,
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aplicam-se as disposicdes constantes da Lei n.° 2/2007, de 15 de janeiro, e do Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de marco, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 120/2012, de 19 de junho.

Os contratos de empréstimos para saneamento financeiro com o respetivo Plano integrador das medidas que objetivam a
recuperacdo financeira do Municipio, foram visados pelo Tribunal de Contas a 11 de margo de 2013, nesta conformidade elaborou-
se 0 presente relatorio de acompanhamento do Plano de Saneamento Financeiro (PSF) de acordo com a Lei n.° 2/2007 e do
Decreto-Lei n.° 38/2008, com as alteracdes que Ihe foram efetuadas pelo Decreto-Lei n.° 120/2012, de 19 de junho, reportado a 31
de dezembro de 2017. Considerando que a elaboracdo do presente relatdrio coincide com a preparagéo da Prestacdo de Contas de
2017, estando nesta fase em curso os movimentos contabilisticos necessarios a conclusdo dos mapas financeiros, nomeadamente, o
balango e demonstracdo de resultados, remete-se a analise patrimonial, através da comparagdo com os valores previstos no PSF,
bem como a demonstragdo da divida total do Municipio, para o relatério anual que acompanha a Prestacdo de Contas, conforme
disposto no n.° 7 do artigo 40.° da Lei n.° 2/2007.

O presente relatério devera ser:

= Enviado aos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e das autarquias locais, de acordo com no artigo
6.° do Decreto-Lei n.° 38/2008, de 7 de marco;

= Remetido & Assembleia Municipal para aprecia¢do, nos termos do artigo 40.° da Lei das Financas Locais (LFL);
» Enviado a Dire¢do Geral das Autarquias Locais;

= Publicado no portal da Internet do Municipio, apés apreciacio do Orgdo Deliberativo, em cumprimento do artigo 49.°
da LFL.”

---------- Vem acompanhado de diversa documentacéo, que se da por reproduzida.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 14/02/2018, exarou o seguinte Despacho:
“A Reunifio de Camara.”

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Relativamente a este Relatorio Semestral de Acompanhamento da Execugio
do Plano de Saneamento Financeiro do Municipio de Mirandela, dizer que do ponto de vista formal e de apresentacéo esta de facto
muito bem feito, ao contrario do que infelizmente aconteceu com as Grandes Opg¢des do Plano, este sim, estd muito bem elaborado,
0 Unico sendo, na nossa opinido, tem um bocadinho a ver com as conclusdes que ndo nos parece que estejam em conformidade com
a execucgdo ou ndo execucgdo das 23 medidas do Plano de Saneamento Financeiro, porque nessa conclusdo, que eu acho que devia
ser mais conclusiva, “O PSF tem 23 medidas. Destas, 10 medidas estdo a ser cumpridas, 10 ndo estdo a ser cumpridas - ou
aumentaram as despesas de 2016 para 2017, ¢ 3 medidas ndo foram implementadas”, eu confesso, ou eu fiz mal as contas, porque
estive a ver medida a medida, o que me parecia estar executado ou ndo executado e pelas minhas contas em termos globais das 23
medidas, 17 podem considerar-se executadas, duas parcialmente executadas e quatro ndo executadas.

Deste total, se falarmos em eficiéncia organizacional, das sete medidas previstas, seis estdo executadas, uma parcialmente
executada e nenhuma por executar.

Em relacdo a reducdo da despesa, das oito medidas preconizadas, consideramos que oito estdo executadas.

Em relagdo ao aumento da receita, aqui sim, havera ainda muito a fazer, porque das oito medidas previstas, apenas trés estédo
executadas, uma parcialmente executada e quatro ndo executadas. Relativamente a estas ndo executadas e que nds podemos
eventualmente considerar como aspetos negativos da execu¢do do Plano de Saneamento Financeiro, incluiremos a néo
implementacéo do Orgamento de Base Zero, é claramente uma medida que ndo é facil, eu confesso que tenho sérias duvidas que
isto algum dia seja possivel de implementar, ndo conhego nenhuma autarquia que tenha implementado o Orgcamento de Base Zero,
de facto ndo é facil, ja se conseguiu implementar a contabilidade analitica ou de custos, que também ndo foi um processo facil, mas
conseguiu-se.

E verdade que as horas extras, se compararmos 2012 com 2017, aumentaram, porque em 2012 foram cerca de 58 mil euros e em
2017 foram cerca de 61 mil euros, este tem sido um grande problema, porque também néo se podem reduzir muito na medida em
que isso, na minha opinido, iria colocar em causa o desenvolvimento de servigos que nés consideramos obrigatorios e também a
organizagao de eventos municipais que s&o obviamente muitos e que sdo muitas vezes aos feriados e fins-de-semana, ndo é muito
facil reduzir as horas extra, € verdade que aqui ndo se tem conseguido.

Também ndo existe e devia existir de acordo com o Plano de Saneamento Financeiro, um plano de rentabilizago do patriménio
municipal, esta é uma tarefa que fica para vocés e também a questdo da derrama, porque acho que é sobretudo uma decisdo
politica, que nds entendemos que ndo deviamos tomar, ha Municipios que o fizeram, que tém derrama, n6s ndo temos, acho eu que
é preciso alguma coragem para implementar esta medida, mas isso ficard ao vosso critério.

Em relacdo aos aspetos positivos, penso que devem ser realcados, a Reorganizacdo dos Servigos Municipais, que nés comegamos a
fazer e que vocés como vamos ver a seguir, implementaram um novo modelo de Organizagdo Municipal, que nds obviamente
respeitamos, € 0 v0sso, ndo é o nosso, foram extintos os Servicos Municipalizados de Agua, foram criados até hoje dois Mini
GAM, em Torre de Dona Chama e Avidagos, sendo certo que o de Frechas estara em fase de implementagdo, foram reduzidas as
despesas em outsourcing, que foram sempre inferiores ao limite permitido pelo Plano de Saneamento Financeiro, baixamos por
exemplo, nos combustiveis, nas comunicagdes, na eficiéncia energética, nas transferéncias para IPSS, aumentamos, é verdade,
ligeiramente os encargos com instalacGes, eu quando digo aumentamos, estou a comparar 2012 com 2017, ou seja, 0 primeiro ano
de implementagdo do Plano de Saneamento Financeiro com o Gltimo ano de execugdo do Plano de Saneamento Financeiro.

Foram adquiridas cinco viaturas em 2016 e 2017 e existe uma aplicacdo informatica para fazer a gestéo da frota automovel, o que
também me parece muito positivo, foi reduzido o nimero de trabalhadores, em 2012 a Camara Municipal tinha 393 colaboradores,
em 2017 o nimero é de 295 colaboradores, como tal dai resulta uma diminuicéo das despesas de pessoal. Foram também reduzidas
as ajudas de custo, ndo muito, mas foram.
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Em relacéo as receitas, houve uma diminuigdo dos impostos indiretos, que passaram de 74 mil euros, para 49 mil euros, houve um
aumento do valor cobrado a titulo de taxas, que passou de 775 mil euros em 2012, para 1 milhdo em 2017. O estacionamento
tarifado na sua fase de implementacdo em 2014, as receitas foram de apenas 18.337 mil euros e em 2017 foram de 113.592 mil
euros, muito aquém ainda daquilo que estava previsto no Plano de Saneamento Financeiro, que se ndo me falha a memoria, seria a
volta dos 140 mil euros.

E verdade que também aumentou o IMI, em 2012 a Camara Municipal teve como receita a titulo de IMI 1.599 mil euros e em 2017
2.616 mil euros.

Dizer finalmente, como nota final, que o Plano de Saneamento Financeiro continua, termina em 2023, se ndo me falha a memoria,
para implementar medidas que ndo foram implementadas e obviamente para melhorar o desempenho de algumas medidas que nés
ja consideramos implementadas, ou parcialmente implementadas.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente a esta questdo e antes de passar a palavra ao Vereador
José Cunha, que tem feito 0 acompanhamento da area financeira, dizer que de facto, a analise que se faz da eficacia deste Relatério
Semestral de Acompanhamento de Execugdo do Plano de Saneamento Financeiro, é que a eficacia foi sempre feita a custa das
pessoas, dos municipes, dos rendimentos das familias, o IMI, a redugdo dos colaboradores. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas isso era uma obrigagdo que nds tinhamos, esta la.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... todas estas questdes ndo foram feitas outras situagdes, que estou
certa que o Senhor Vereador José Cunha ira fazer referéncia e uma das coisas que é mais que notoria, € que realmente no ano de
eleigdes aumentaram as transferéncias para as varias organizagoes, Juntas de Freguesia, IPSS...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o, IPSS peco desculpa, diminuiram, passamos de 1 milh&o e 700 mil
euros para 1 milhdo de euros, aumentaram para Juntas de Freguesia e familias, é verdade, mas ainda bem.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... ano de eleigdes, ¢ bom que haja. ..
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Esse é sempre o percurso normal em todos os Municipios.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: E bom que haja sempre mais dinheiro disponivel para as familias,
lamento é que seja s6 no Gltimo ano. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas o aumento foi ligeiro, no muito grande.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... e ndo seja ao longo dos quatro anos.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Bom dia a todos, sobre o que esta a ser cumprido e ndo cumprido, depende
muito da defini¢do de cada um, para mim a defini¢do de cumprido é o que faz parte do acordo...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Basta ler as medidas, ndo é?

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Sim, ha aqui muitas medidas que n&o estdo a ser cumpridas, por exemplo, da
reorganizagdo ndo esta a ser cumprido na totalidade, para mim quando é cumprido é na totalidade e estando dentro dos prazos, a
implementacédo no biénio 2012/2013 das funcdes do aprovisionamento esta a ser cumprida, dos procedimentos também, se formos
ver a contabilidade analitica ja foi implementada, o Orgamento Base Zero ndo foi, as receitas de capital em relagéo a alienacéo de
bens néo esta a ser cumprida.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Estdo parcialmente, eu considero, na minha opini&o ha medidas que sera
mais correto dizer que estdo parcialmente implementadas, ndo na sua totalidade, mas é apenas a minha leitura.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Temos a questdo dos subsidios e transferéncias em numerario atribuidos a
terceiros, também temos a questdo com as associacfes, como a Associacdo de Municipios que ajudaram, mas se formos ver 0s
autoconsumos aumentaram, até esta acima do esperado, a questdo da iluminacdo publica também tem aumentado, ndo foi feito
nada...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N4o, a eficiéncia aumentou, passou de 747 mil euros, para 685 mil euros, eu
fiz sempre a comparacéo entre 2012 e 2017, parece-me que se cumpriu.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Mas o valor que eles pedem, se for analisar, em 2017 teria de estar em 710 mil
euros, esta em 747, é uma diferenga de 37 mil euros, ndo sei se para si € pouco, mas para mim é muito.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Tomara-0s eu, mas para a Camara ndo é muito.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Mas é dinheiro, todo junto é uma grande ajuda, a questdo dos subsidios baixou,
mas se verificarmos no ultimo ano esta a aumentar, temos de fazer baixar este valor, a questdo da frota automével, diz que foram
adquiridos cinco veiculos nos dltimos anos, mas se formos ver a frota estd em muito mau estado, constantemente temos de aprovar
requisicoes de oficinas, porque os veiculos estdo em muito mau estado.
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Infelizmente é uma situagio comum nos servigos pablicos e nio s6, IPSS
também, como sabem eu também estive ligado a Santa Casa da Misericordia de Mirandela e infelizmente a Santa Casa também
padece desse mal, de facto a frota é uma frota muito envelhecida, precisaria de ser renovada e na Camara Municipal nds sabemos
que também é assim, agora ndo se podem comprar todas as viaturas num ano, ndo é viavel.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Quanto as viaturas podemos pensar numa situacao de renting, porque ja tem a
manutencao incluida, é mais vantajoso para a Camara Municipal e podemos ter constantemente a renovagdo automatica da frota
com esse tipo de contratos.

A nivel dos trabalhadores, foi uma medida cumprida, mas colocou-se em causa o funcionamento dos servicos, a escassez de
pessoas hoje em dia é muito grande, se verificarmos o que dizia a medida era uma admissao por cada trés saidas e ndo foi admitido
ninguém...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: O Senhor Vereador sabe perfeitamente porqué, as Camaras Municipais
durante muito tempo estavam muito limitadas em termos de abertura de concursos, todos nés sabemos e noés fizemos essa
inventariagdo, todos nds sabiamos que havia necessidades de recursos humanos em determinados setores do Municipio, sabiamos
isso claramente, agora ja ndo, eu penso que agora ja teremos folga suficiente para se calhar comecar a pensar em reforgar os
recursos humanos, mas nunca tivemos.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Esta foi uma medida em que houve uma diminuicfo bastante notdria, mas foi &
custa dos servicos, mas com isto a eficiéncia dos servicos em alguns casos tem estado em causa, a questdo das horas extraordinarias
aumentou, ¢ outra medida que ndo foi cumprida...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas eu quero ver se vOocés cumprem, estou a espera.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Estamos a trabalhar para isso. A nivel do patriménio é uma medida nao
implementada, a situacdo da receita e dos impostos aumentou, com o IMI e se formos ver era uma medida que tinha de ser
reduzida, mais uma vez as familias ¢ que tiveram de pagar isso...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas o Plano exige isso.
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: O Plano diz que o IMI devera ir para 0,3 % ...
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Isso ja est4 desatualizado.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: A questio do estacionamento também n&o foi cumprido, aqui fala em 144 mil
euros o valor atingido foi 113 mil euros, para mim é um néo cumprimento.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu volto a dizer, ao longo dos anos houve um aumento da receita, claro que
ainda ndo se chegou ao valor que estd ai previsto, isso claramente que néo.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: A questfio das medidas cumpridas ou ndo cumpridas, baseia-se nessa base do
que esta mesmo cumprido ou ndo na totalidade. A questdo das aguas, residuos e saneamento também ndo estd cumprida, muito
também pela falta de colaboradores, estas sdo algumas das medidas que ndo estdo a ser cumpridas.

O cumprimento das medidas basearam-se essencialmente em dois fatores, o IMI e a redu¢do de colaboradores e ndo pela eficiéncia
dos servigos, nem na reducédo da despesa com 0s servigos, com 0s autoconsumos, com a iluminacéo publica, se verificarmos ndo
esta a ser cumprida a reducdo da despesa.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas ha que ter esperanga no futuro.

A Camara Municipal tomou conhecimento.
Submeter este documento a apreciagdo da Assembleia Municipal.

04/0OA - Proposta de Regulamento de Organizagéo dos Servigos do Municipio de Mirandela.

---------- Foi presente o Regulamento de Organizacéo dos Servicos do Municipio de Mirandela, com o seguinte teor:

“REGULAMENTO DE ORGANIZACAO DOS SERVICOS DO MUNICIPIO DE MIRANDELA

Preambulo

Considerando a experiéncia decorrente da entrada em vigor da atual estrutura organica dos servicos municipais, impdem-se alguns
ajustes e alteragdes, de modo a adaptar os servigos a realidade do municipio e aos objetivos estratégicos deste executivo. Esta
renovada estrutura é assente nos principios da competéncia, da simplificacdo e modernizagdo administrativa, da racionalizagdo de
recursos, da melhoria da qualidade dos servigos prestados aos municipes e que respondam aos novos desafios e a diversidade das
competéncias assumidas pelo municipio de Mirandela.
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Nessa conformidade, o municipio de Mirandela adequou a respetiva estrutura organica as regras e critérios previstos no Decreto-
Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, termos em que o 6rgdo deliberativo aprovou a 29/12/2017, sob deliberagdo de cdmara de
14/12/2017, o modelo de estrutura organica hierarquizada.

Considerando que, no essencial, resultou a extin¢éo de dez cargos de dire¢do intermédia de 3.° Grau e da unidade organica nuclear
- departamento de coordenacdo geral, a que acresceu em apenas duas o nimero de unidades organicas flexiveis - divisdes, as
anteriores quatro que existiam, o que determina a reorganizagao de competéncias pelas seis unidades organicas flexiveis.

Considerando que as alteragdes na estrutura organica das autarquias devem obrigatoriamente ser precedidas da elaborag¢do de um
regulamento, procede-se assim a elaboracéo do presente regulamento de organizagéo dos servigos do municipio de Mirandela.

O presente regulamento é elaborado ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, do preceituado
na alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° e da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° ambos do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na
sua atual redacdo e em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, na Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto e do artigo 28.° do Anexo a Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na
sua atual redago.

Capitulo |
Artigo 1.°
Misséo

Mirandela, um concelho de todos e para todos.

Artigo 2.°
Visdo

Atender as necessidades e as expetativas dos cidaddos, trabalhando em prol de um municipio sustentavel, coeso e competitivo.

Artigo 3.°
Valores

Responsabilidade, transparéncia, justica, equidade, proximidade, inovagdo e competitividade, cultura organizacional de qualidade e
orientada para 0 municipe e partes interessadas.

Artigo 4.°
Principios
O municipio de Mirandela e os seus servigos prosseguem, nos termos da lei, o principio do servi¢o publico, da legalidade, da

justica e da imparcialidade, da igualdade, da proporcionalidade, da colaboracdo e da boa-fé, da informacéo e da qualidade, da
lealdade, da integridade e da competéncia e responsabilidade.

Artigo 5.°
Superintendéncia e Descentralizagdo de Decisfes

1. A cémara municipal, a sua presidente e os vereadores com competéncias delegadas, exercerdo permanente superintendéncia
sobre os servigos, garantindo, através da adocdo de medidas que se tornem necessérias, a correta atuagdo dos mesmos, para o
que promovera a adequagdo e o aperfeicoamento das estruturas e métodos de trabalho.

2. A delegacdo de competéncias é uma das formas privilegiadas de descentralizacéo de decisdes.

Os dirigentes dos servigos exercem os poderes que lhes forem delegados, nos termos admitidos pela lei e nas formas ai
previstas.

4. Os dirigentes deverdo propor medidas conducentes a uma maior aproximacgdo dos servigos, de que sdo responsaveis, as
respetivas populagdes, nomeadamente através da descentralizagdo dos servigos municipais, segundo critérios técnicos e
econdmicos aceitaveis ou através de descentralizacéo dos servigos municipais.

5. A distribuicdo das tarefas dentro de cada unidade organica flexivel serd efetuada pelo respetivo dirigente a quem cabera
calendarizar as tarefas correspondentes aos varios postos de trabalho.

Artigo 6.°
Modelo de Estrutura Orgéanica
1. A organizacdo dos servicos municipais obedece ao modelo de estrutura hierarquizada que compreende seis unidades orgéanicas
flexiveis, seis subunidades organicas e sete gabinetes.
2. Aestrutura do municipio contém as seguintes unidades organicas flexiveis:
» Divisdo de Planeamento Estratégico e Diplomacia Econémica;
» Divisao de Educacédo, Acdo Social, Desporto e Juventude;
» Divisdo de Obras Municipais e Urbanismo;
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» Divisdo de Ambiente e Servicos Operacionais;
» Divisdo de Administracdo Geral;
» Divisdo de Desenvolvimento Cultural, Turistico e Saude.
3. A estrutura do municipio contém as seguintes subunidades organicas:
» Subunidade Orgénica de Contabilidade e Tesouraria;
» Subunidade Organica de Expediente, Patrimdnio e Arquivo;
» Subunidade Organica do Gabinete de Apoio ao Municipe;
» Subunidade Organica de Contratacdo Publica;
» Subunidade Organica de Recursos Humanos;
» Subunidade Orgénica de Apoio Administrativo.
4. No ambito destas unidades de assessoria e apoio técnico incluem-se 0s seguintes gabinetes:
Gabinete de Apoio a Presidéncia;
Gabinete de Apoio a Vereagdo.
Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia;
Gabinete de Comunicacédo e Relagdes Publicas;
Gabinete Juridico;
Servigo de Veterinaria;
Servigo Municipal de Protecdo Civil, que compreende:

YV VYV V V VYV

o Gabinete Técnico Florestal;
e Servigo de Sistemas de Informacéo Geogréfica.
5. A estrutura orgénica do municipio esta representada graficamente no Anexo |.

Artigo 7.°
Definigdes e Competéncias

1. As unidades organicas flexiveis sdo as unidades lideradas por dirigentes intermédios de 2.° grau, a que corresponde o cargo de
chefe de divisdo municipal, com competéncias de &mbito operativo e instrumental, de gestdo de areas especificas de atuacdo do
municipio.

2. As subunidades organicas sdo unidades coordenadas por um coordenador técnico, que exerce fungdes de chefia de natureza
técnica e administrativa de maior complexidade, com relativo grau de autonomia e responsabilidade, a quem compete a
realizacdo de atividades de programacdo e organizagdo do trabalho do pessoal que coordena, segundo orientacOes e diretivas
superiores.

3. Os gabinetes sdo unidades de natureza técnica e administrativa que apoiam os 6rgdos municipais e as unidades organicas
flexiveis, sem equiparacéo a cargo dirigente.

4. Os servicos séo unidades de apoio técnico e administrativo no ambito das diversas atribuicdes e competéncias municipais.

Artigo 8.°
Competéncias e Fungdes Comuns aos Servicos

1. Constituem fun¢des comuns a todos os dirigentes, para além do processamento ordinario do expediente, o seguinte:

a) Assegurar a diregdo dos recursos humanos da respetiva unidade organica flexivel, em conformidade com as deliberagGes da
camara municipal e as orientagdes da presidente da cAmara e do(s) vereador(es) com responsabilidade politica na direcéo
dessa unidade organica flexivel;

b) Dirigir e organizar as atividades da unidade organica flexivel, de acordo com o plano de acédo definido, proceder a avaliacéo
dos resultados alcangados e elaborar os relatorios de atividade;

c) Elaborar projeto de proposta das grandes opgGes do plano e orgamento no &mbito da unidade orgéanica flexiveis;
d) Promover o controlo de execugdo das grandes opcdes do plano e orgamento no &mbito da unidade organica flexivel;

e) Elaborar propostas de instrucdes, circulares normativas, posturas e regulamentos necessarios ao exercicio da atividade da
unidade organica flexivel;

f) Coordenar, sem prejuizo dos poderes de hierarquia, a atividade da unidade organica flexivel sob sua dependéncia;

g) Zelar pela qualificagdo profissional dos colaboradores da respetiva unidade organica flexivel, propondo a frequéncia de
acoes de formacdo e de formacdo/acdo que se mostrem convenientes, tendo em vista 0 aumento da produtividade,
eficiéncia e qualidade dos servicos;

h) Observar escrupulosamente a legislagdo em vigor nos procedimentos administrativos em que intervenham;

i) Emitir informagdes e pareceres com vista a emissao de decis6es ou deliberacfes que care¢cam de fundamentacao;
j) Assegurar, atempadamente, a execucdo das decisdes ou deliberagdes dos 6rgaos municipais;

k) Dar conhecimento célere e eficaz das informagGes que se revelem necessarias ao funcionamento dos servicos;



(Ata n.° 04/2018, de 19 de fevereiro)
Pag. 14 de 44

I) Garantir a realizacéo de atividades no &mbito do sistema integrado de gestdo de desempenho da administracdo publica,
nomeadamente a definicdo de objetivos individuais e avaliagdo para cada trabalhador.

Todos os colaboradores no que ao seu servi¢o diz respeito, devem exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou
atribuicdes que lhe forem cometidas por lei, norma, regulamento, deliberag8o, despacho ou determinagéo superiores.

Todos os colaboradores devem contribuir para a realizacéo/atualizacéo da atividade regulamentar do municipio.
Todos os colaboradores devem cumprir os procedimentos do sistema de gestdo da qualidade.

Artigo 9.°
Substituicdo
Qualquer dirigente, nas suas faltas e impedimentos sera substituido por outro dirigente para o efeito designado ou pelo membro
do executivo com pelouro sobre a unidade organica flexivel.
Qualquer colaborador, nas suas faltas e impedimentos sera substituido pelo colaborador que para o efeito for designado.
Todas as situagBes de substituicdo a que haja lugar deverao ser previamente transmitidas ao executivo.

Capitulo 11
Artigo 10.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia

Ao gabinete de apoio a presidéncia compete em geral:

a) Assessorar politica e tecnicamente a presidéncia;

b) Assegurar a interligagdo entre os 6rgdos municipais;

c) Garantir o secretariado e organizar a agenda da presidéncia;

d) Efetuar o atendimento publico e a realizagdo de reunides com pessoas singulares, coletivas e entidades publicas ou privadas
Nos casos em que a presidéncia assim o determine;

e) Instruir os procedimentos, designadamente os de preparacdo e execucdo, necessarios a tomada de decisdo por parte da
presidéncia;

f) Preparar a ordem do dia e expediente das reunides do executivo e da assembleia municipal, assegurando as atividades
administrativas;

g) Transmitir a todos os servigos as deliberacdes do 6rgdo executivo;
h) Promover a difusdo das deliberacdes dos 6rgdos municipais, publicitando-as através dos meios legais;

i) Remeter a assembleia municipal as deliberagfes e matérias que, nos termos da lei, carecam da aprovagdo ou conhecimento
desse 6rgéo deliberativo;

j) Transmitir ao servico competente informagdo relativa ao processamento das remuneracdes e abonos devidos aos membros
dos 6rgdos municipais;

k) Assegurar o expediente e procedimentos de todos 0s processos respeitantes a recenseamento e atos eleitorais.

Artigo 11.°
Gabinete de Apoio a Vereagéo

Ao gabinete de apoio a vereacdo compete em geral:
a) Assessorar técnica e administrativamente os vereadores em regime de tempo inteiro;
b) Assegurar o expediente necessario ao desempenho da atividade dos vereadores em regime de tempo inteiro;

¢) Organizar e assegurar o atendimento aos municipes, nas areas de intervencdo de cada vereador, reunindo previamente 0s
elementos necessarios;

d) Garantir a execucdo das demais tarefas solicitadas pelos vereadores em regime de tempo inteiro;
e) Assegurar o tratamento de sugestdes/opinides, ocorréncias e reclamacdes, o respetivo registo, tramitacdo interna e resposta.

Artigo 12.°
Gabinete de Apoio as Juntas de Freguesia

Ao gabinete de apoio as juntas de freguesia compete em geral:

a) Elaborar e acompanhar o cumprimento dos protocolos estabelecidos com as juntas freguesias;
b) Assegurar a articulagdo funcional entre a cdmara municipal e as juntas de freguesia;

c) Fornecer informacdo e prestar esclarecimentos aos presidentes de junta freguesia;

d) Garantir a articulacdo com os diferentes servicos no que respeita aos meios para a manutencdo dos espacos de recreio e
lazer das juntas de freguesia, nomeadamente espacos desportivos e parques infantis.
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Artigo 13.°

Gabinete de Comunicacéo e Relagdes Publicas

1. Ao gabinete de comunicacéo e relagdes publicas compete em geral:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)

k)
)

m)
n)
0)
p)

Promover a elaboracéo de um plano de comunicagdo e concretizar as agdes definidas;
Desenvolver e acompanhar a comunicagéo interna do municipio;

Garantir a assessoria de relagdes publicas e protocolo, mediante orientagdo do gabinete de apoio a presidéncia;
Manter atualizada a base de dados do protocolo;

Desenvolver contactos com a comunicagéo social;

Organizar, redigir e divulgar notas/conferéncias de imprensa;

Realizar os procedimentos a prossecucdo de reunides e eventos;

Editar publicagdes informativas;

Propor a aquisicéo de publicacdes;

Promover a imagem institucional do municipio;

Promover a atualizagdo do sitio da autarquia, coordenando a producéo e inser¢éo de conteldos;
Promover a concegdo de trabalhos de design/graficos com os diferentes servicos;

Promover a atualizag¢do de informacéo nas redes sociais;

Recolher e organizar as noticias de interesse para o concelho, publicadas pela comunicacéo social;
Promover o registo fotogréafico e audiovisual dos eventos e organizar o arquivo digital;

Apoiar iniciativas promocionais para o concelho.

Artigo 14.°

Gabinete Juridico

1. Ao gabinete juridico compete em geral:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

h)

)

Garantir o0 apoio juridico ao executivo e seus membros, bem como aos diferentes servicos;

Emitir pareceres juridicos com vista a fundamentagdo de decisdes superiores;

Divulgar legislacdo, normas e regulamentos essenciais a gestdo municipal;

Organizar e manter atualizado o registo de pareceres juridicos;

Participar na elaboragdo de regulamentos, posturas, despachos internos e ordens de servico;

Compilar e organizar informag&o sobre todas as a¢des e recursos judiciais, atualizando a situagao dos processos;

Acompanhar a representagdo forense do municipio, dos seus 6rgdos e titulares, bem como dos colaboradores por atos
legalmente praticados no &mbito das suas competéncias ou fungdes;

Assegurar os procedimentos relacionados com participagdes ao ministério publico, por crimes de desobediéncia e outros;
Coordenar os procedimentos de declaracédo de utilidade publica e de expropriacéo;
Dirigir a instrucdo dos processos disciplinares a que houver lugar por determinagdo superior.

Artigo 15.°

Servigo de Veterinaria

1. Ao servico de veterinaria compete em geral:

a)

b)

c)
d)
€)

9)

Colaborar com direcao-geral de alimentagdo e veterinaria em todas as a¢Oes levadas a efeito nos dominios da sadde e bem-
estar animal, da sade publica veterinria, da seguranga da cadeia alimentar de origem animal, da inspe¢do higio-sanitaria,
do controlo de higiene da produgdo, da transformagdo e da alimentagdo animal e dos controlos veterinarios de animais e
produtos provenientes das trocas intracomunitarias e importados de paises terceiros, programadas e desencadeadas pelos
servigos competentes;

Colaborar na execugdo das tarefas de inspe¢do higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagcdes para alojamento de
animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem,
produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais ou produtos de origem animal e
seus derivados;

Emitir parecer, nos termos da legislacdo vigente, sobre as instalagGes e estabelecimentos referidos na alinea anterior;
Elaborar e remeter, nos prazos fixados, a informagao relativa ao movimento nosonecrolégico dos animais;

Notificar de imediato as doencas de declaracdo obrigatdria e adotar prontamente as medidas de profilaxia determinadas
pela autoridade sanitaria veterinaria nacional sempre que sejam detetados casos de doencas de caracter epizodtico;

Emitir guias sanitarias de transito;

Participar nas campanhas de saneamento ou de profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional do
respetivo municipio;



h)

)
k)

m)

n)
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Colaborar na realizagdo do recenseamento de animais, de inquéritos de interesse pecuério e ou econdémico e prestar
informacéo técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de comercializagdo, de preparacéo e de transformagdo de
produtos de origem animal;

Parecer sobre licenciamento de veiculos de venda ambulante;
Proceder a recolha dos animais e assegurar a vacinagdo dos mesmos;

Em colaboracéo com as autoridades sanitarias veterinarias (nacionais e regionais), com as autoridades de salde concelhias
e com outros servigos de administragdo central e local, realizar acdes de promogao da higiene publica veterinaria e de
salvaguarda da satde publica;

Controlar e eliminar as populagdes de pragas que infestam as areas abrangidas pelos sistemas, prevenindo a presenca das
mesmas e minimizando os riscos para a salde humana e para o ambiente;

Realizacdo de agBes de sensibilizacdo que promovam a satde/bem-estar dos municipes do concelho;

Garantir as vistorias iniciais e conjuntas com a comissdo de vistorias aos estabelecimentos comerciais relacionados com
produtos a base de carne, peixe, crustaceos, molisculos e também supermercados e hipermercados, armazéns frigorificos e
ndo frigorificos, estabelecimentos que comercializam alimentacdo para animais de criacdo, clinicas veterinarias e cantinas
escolares.

Artigo 16.°

Servigo Municipal de Protecao Civil

Ao servico municipal de protegdo civil, compete a coordenacédo do gabinete técnico florestal e do servico de sistemas de
informacéo geografica.
Ao servico municipal de protecdo civil, sem prejuizo do disposto na Lei de Bases da Prote¢do Civil, compete em geral:

a)
b)

c)
d)

€)

9)
h)

)
k)

n)
0)
)
Q)

N
)
)
u)

w)
X)

Promover e acompanhar a elaboragéo e atualizar os planos municipais de emergéncia;
Assegurar a funcionalidade e a eficécia da estrutura do servigo municipal de prote¢éo civil;
Inventariar e atualizar permanentemente os registos dos meios e dos recursos;

Realizar estudos técnicos com vista a identificagdo, analise e consequéncias dos riscos naturais, tecnolégicos e sociais que
possam afetar o municipio, em fungdo da magnitude estimada e do local previsivel da sua ocorréncia, promovendo a sua
cartografia, de modo a prevenir, quando possivel, a sua manifestacdo e a avaliar e minimizar os efeitos das suas
consequéncias previsiveis;

Manter informagdo atualizada sobre acidentes graves e catastrofes ocorridas no municipio, bem como sobre elementos
relativos as condicdes de ocorréncia, as medidas adotadas para fazer face as respetivas consequéncias e as conclusdes sobre
0 éxito ou insucesso das agdes empreendidas em cada caso;

Planear o apoio logistico a prestar as vitimas e as forcas de socorro em situagdo de emergéncia;
Levantar, organizar e gerir 0s centros de alojamento a acionar em situacdo de emergéncia;

Elaborar planos prévios de intervencéo, preparar e propor a execucdo de exercicios e simulacros que contribuam para uma
atuacdo eficaz de todas as entidades intervenientes nas acdes de protecdo civil;

Colaborar na elaboracéo e execugdo de treinos e simulacros;
Propor medidas de seguranca face aos riscos inventariados;
Propor a elaboracéo de projetos de regulamentacéo de prevencao e seguranca;

Promover a realizacdo de agOes de sensibilizagdo para questdes de seguranca, preparando e organizando as populagdes face
aos riscos e cenarios previsiveis;

Promover campanhas de informacao sobre medidas preventivas, dirigidas a segmentos especificos da populagdo alvo, ou
sobre riscos especificos em cenarios provaveis previamente definidos;

Fomentar o voluntariado em protecéo civil;
Assegurar a pesquisa, analise, sele¢do e difusdo da documentacdo com importancia para a protecdo civil;
Divulgar a missdo e estrutura do servico municipal de protegao civil;

Recolher a informagdo publica emanada das comissdes e gabinetes que integram o servico municipal de protecdo civil
destinada a divulgacéo publica relativa a medidas preventivas ou situagdes de catastrofe;

Promover e incentivar acfes de divulgagdo sobre protecdo civil junto dos municipes com vista a adogdo de medidas de
autoprotecéo;

Indicar, na iminéncia de acidentes graves ou catastrofes, as orientagdes, medidas preventivas e procedimentos a ter pela
populacdo para fazer face a situagéo;

Acompanhar permanentemente as operacdes de protecdo e socorro que ocorram na area do concelho;
Promover a elaboracéo dos planos prévios de intervengdo com vista a articulagdo de meios face a cenarios previsiveis;

Promover reunides periodicas de trabalho sobre matérias de ambito exclusivamente operacional, com os comandantes dos
corpos de bombeiros;

Dar parecer sobre o material mais adequado a intervengdo operacional no respetivo municipio;
Comparecer no local do sinistro sempre que as circunstancias o aconselhem;
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y) Assumir a coordenacéo das operages de socorro de dmbito municipal, nas situacdes previstas no plano de emergéncia
municipal, bem como quando a dimens&o do sinistro requeira 0 emprego de meios de mais de um corpo de bombeiros;

z) Assegurar a gestdo do aerédromo municipal.

Artigo 17.°
Gabinete Técnico Florestal

Ao gabinete técnico florestal compete em geral:

a) Acompanhar as politicas de fomento florestal;

b) Prestar informacéo acerca dos instrumentos de apoio a floresta;

¢) Apoiar o funcionamento da comissdo municipal de defesa da floresta contra incéndios;

d) Promover a elaboracéo e atualizagdo do plano de defesa da floresta contra incéndios, bem como efetivar as acbes nele
definidas;

e) Promover a elaboracéo e atualizacdo do plano operacional municipal;

f) Registar e acompanhar as atividades de gestdo de combustiveis;

g) Solicitar as entidades competentes, informagéo acerca dos incéndios rurais;

h) Promover a elaboracéo de planos de fogo controlado e acompanhar a sua concretizacéo;
i) Efetuar os procedimentos relacionados com a autoriza¢do de queimas e queimadas;

j) Realizar as atividades necessarias a realizagdo do levantamento de espécies vegetais (estratos herbaceo, arbustivo e
arboreo), em ambiente rural e urbano;

k) Informar acerca do estado de conservagdo/sanitario de espécies vegetais (estratos herbéceo, arbustivo e arbéreo), sempre
que solicitado, propondo medidas de prevencéo;

I) Acompanhar e divulgar o indice diario de risco de incéndio florestal;
m) Elaborar propostas relacionadas com a defesa da floresta;
n) Acompanhar o desenvolvimento de programas de controlo de agentes bidticos e promover a¢des de prote¢do florestal;

0) Promover a sinalizacdo de infraestruturas florestais de prevengdo e prote¢do da floresta contra incéndios, para uma
utilizagdo mais rapida e eficaz por parte dos meios de combate;

p) ldentificar e propor as areas florestais a sujeitar a informacao especial, com vista ao condicionamento do acesso, circulagéo
e permanéncia;

q) Colaborar na divulgagdo de avisos as populagdes;

r) Identificar areas com potencial para a pratica de fogo de gestdo de combustivel;

s) Gerir, aquando da sua constituicdo, os recursos materiais e humanos afetos a equipa de sapadores florestais;
t) Acompanhar e apoiar o funcionamento do conselho cinegético e da conservagao da fauna municipal.

Artigo 18.°
Servico de Sistemas de Informacédo Geogréfica

Ao servigo de sistemas de informagdo geografica compete em geral:

a) Recolher, tratar, validar e armazenar a informacdo geografica georreferenciada, mantendo atualizada a base de dados
geogréfica, nos formatos vetorial e raster;

b) Disponibilizar informacéo geogréfica, assegurando a resposta as solicitagdes internas e externas ao municipio e mantendo
atualizados os geoportais;

c) Assegurar, interna e externamente, a obtengao e edi¢do de informacao geografica;
d) Organizar e manter um arquivo digital dos projetos de obras municipais e particulares.

Capitulo 111
Artigo 19.°
Divisao de Planeamento Estratégico e Diplomacia Econémica
A divisdo de planeamento estratégico e diplomacia econémica, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente
dependente da presidente, ao qual compete orientar e zelar pelo normal funcionamento da divisao.

A divisio compete assegurar a programacdo, organizacdo, coordenacdo e direcdo integrada dos respetivos servigos,
nomeadamente na area da qualidade; candidaturas; formagdo; planeamento e gestdo territorial; higiene e seguranca; e
fiscalizacdo.

A divisdo compete promover as potencialidades de investimento do municipio, bem como dinamizar e apoiar iniciativas de
entidades locais.

Artigo 20.°
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Qualidade

1. Ao servico de qualidade compete em geral:

a)
b)
c)
d)
€)

f)
9)
h)
i)
)

Coordenar a implementac&o de sistemas de gestdo da qualidade e manter atualizada informacdo acerca da sua evoluc&o;
Cumprir e fazer cumprir as normas, em vigor, do sistema de gestdo da qualidade;

Elaborar e atualizar os documentos que integram o sistema de gestao da qualidade;

Promover a melhora continua, propondo a utilizagdo de metodologias e ferramentas especificas e adequadas;

Monitorizagéo anual com reporte trimestral dos objetivos do Sistema de Gestdo de Qualidade, bem como, a analise dos
desvios trimestrais;

Controlar o tratamento de ndo conformidades e a¢8es corretivas e preventivas e acompanhar a sua implementagéo;
Garantir a gestéo operacional do sistema de gestdo da qualidade;

Promover a defini¢do e atualizagéo da politica de qualidade;

Realizar, acompanhar e elaborar os documentos necessarios no ambito das auditorias;

Promover o conhecimento das necessidades e o grau de satisfacdo dos municipes, colaboradores e partes interessadas, bem
como a qualidade dos servigos municipais, divulgando os resultados;

Promover acdes de sensibilizagdo com vista a melhoria continua;

Identificacdo de riscos e oportunidades, monitorizagdo das agBes para o seu tratamento bem como a avaliagdo da sua
eficacia;

Realizacdo anual da reunido de revisdo pela gestdo;

Elaborar anualmente o relatdrio do plano de prevengdo de riscos de corrupgdo e infragdes conexas do municipio de
Mirandela e o respetivo envio para o conselho de prevencéo.

Artigo 21.°

Candidaturas

1. Ao servico de candidaturas compete em geral:

a)
b)
c)

d)

Pesquisar e propor programas e instrumentos de financiamento provenientes da administra¢do central, fundos comunitarios
e outros destinados ao municipio, divulgando-os aos diferentes servigos;

Coordenar a elabora¢do de candidaturas para obtencdo de fundos provenientes de programas de apoio, solicitando a
colaboracdo dos diferentes servigos;

Assegurar, em articulagdo com os diferentes servicos, a taxa de execucdo, a gestdo financeira e os procedimentos
administrativos dos projetos com candidaturas aprovadas, garantindo celeridade e rigor em todas as etapas;

Manter organizado e atualizado o arquivo de projetos financiados.

Artigo 22.°

Formacéo

1. Ao servico de formagéo compete em geral:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)

a)

b)
c)

Diagnosticar as necessidades de formacéo especifica dos colaboradores;
Elaborar planos de formagao e dinamizar a sua implementacéo;
Promover a realizagdo de agdes de formacdo com vista a melhoria continua do desempenho dos colaboradores;

Organizar e acompanhar as atividades de formacdo e assegurar os procedimentos administrativos e logisticos para a sua
concretizacdo, bem como proceder a inscricdo em a¢Ges de formagdo externa, mediante autorizagdo superior;

Promover a avaliacdo da eficacia da formagdo;
Monitorizar o sistema de formagao implementado;
Propor o estabelecimento de protocolos com entidades que promovam a formagéo.

Artigo 23.°

Planeamento e Gestdo Territorial

Ao servico de planeamento e gestdo territorial compete em geral:

Coordenar o processo de elaboracdo, adaptacdo, alteragdo, revisdo, avaliacdo e suspensdo dos instrumentos de gestdo
territorial de carater municipal;

Acompanhar a execugdo dos instrumentos de gestdo territorial;

Assegurar a producdo de informacdo georreferenciada para suporte a elaboragdo dos Instrumentos de Gestdo Territorial e
monitorizacao de informagdo que afete com o territdrio.

Artigo 24.°
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Higiene e Seguranca

1. Ao servico de higiene e seguranca compete em geral:

a)
b)
c)

d)
€)
f)

9)
h)

i)
)
k)

1)

m)

Cumprir e fazer cumprir as normas de higiene e seguranga no trabalho, nos termos da lei em vigor;
Identificar e avaliar os riscos profissionais para a seguranca e satde nos locais de trabalho;

Propor medidas corretivas, preventivas e de protecdo para evitar os acidentes de trabalho, a cumprir pelos diferentes
servicos, definindo as normas e os procedimentos relacionados com a utilizacdo de fardamento, de equipamentos de
protecéo individual, de equipamentos de trabalho;

Pronunciar-se acerca das necessidades de equipamentos e respetivas especificagdes técnicas;

Avaliar e controlar periodicamente as condicfes de seguranca e higiene dos colaboradores;

Apoiar tecnicamente o conselho municipal de seguranca;

Informar os colaboradores acerca dos riscos para a seguranga e salde e promover ac¢des de sensibilizagao;

Promover a elaboracéo de plantas de emergéncia internas, a sinalética de seguranca e a atualizacdo dos planos de prevencédo
internos dos edificios municipais;

Promover a elaboracédo de planos de seguranca e salde para as empreitadas de obras publicas do municipio e acompanhar a
sua execucao;

Obrigar a entidade adjudicataria a cumprir os procedimentos de seguranca no trabalho e caso haja incumprimento,
comunicar as ocorréncias a entidade competente;

Prevenir acidentes de trabalho e doencas profissionais através da promogdo da medicina no trabalho;
Promover a verificacdo/calibracdo periddica dos equipamentos de monitorizacdo e medicéo;
Desenvolver agdes que visem a implementacdo de seguranca e prevengdo rodovidrias.

Artigo 25.°

Fiscalizacdo

1. Ao servico de fiscalizagdo compete em geral:

a)

b)
c)
d)

€)

f)
9)

h)

Fiscalizar e fazer cumprir os regulamentos, posturas municipais e demais aplica¢cbes das normas legais relativos a
urbanismo e ordenamento do territério;

Fiscalizar operaces urbanisticas;
Participar em comiss@es de vistorias previamente nomeadas;

Prestar informagdes sobre situagBes de facto com vista a instrucdo de processos municipais nas areas da sua atuacdo
especifica;

Levantar autos de noticia por atos ou factos verificados no exercicio da sua atividade, bem como participar a pratica de
ilicitos de contraordenacéo identificados nas operagdes de fiscalizacdo realizadas;

Assegurar a fiscalizagdo, no dmbito das competéncias municipais, do funcionamento de mercados feiras;

Difundir e esclarecer, junto dos municipes, os regulamentos e normas definidas pelo municipio, praticando, assim, uma
acdo preventiva e pedagogica;
Cooperar com os diferentes servigos em acdes de fiscalizagdo, no &mbito das respetivas atribuigdes.

Capitulo IV
Artigo 26.°

Diviséo de Educacéo, Ac¢ao Social, Desporto e Juventude

1. A divisdo de educacdo, acdo social, desporto e juventude, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente
dependente do vereador com pelouro sobre a unidade organica flexivel, ao qual compete orientar e zelar pelo normal
funcionamento da divisao.

A divisdo compete assegurar a programagdo, organizacdo, coordenacdo e direcdo integrada dos respetivos servigos,

nomeadamente na area da educacao; desporto e juventude; a¢do social; residéncia de estudantes; e apoio técnico.

Artigo 27.°

Educacéo

1. Ao servigo de educacdo compete em geral:

a)

b)

c)

Planear, programar e desenvolver a atividade municipal no dominio da educagéo, assegurando o cumprimento das politicas
e objetivos definidos para esta area;

Assegurar 0 acompanhamento e a atualizacdo da carta educativa e promover a sua revisdo, nos termos da lei, em articulacdo
com outros servigos municipais e com o ministério da educacéo, garantindo a coeréncia da rede educativa com a politica
urbana do concelho;

Organizar e dar apoio ao conselho municipal de educag&o;



d)

9)
h)

)

k)

m)

n)
0)
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Promover a articulagdo entre os estabelecimentos de educacdo e ensino da rede publica e privada, com vista a
racionalizacdo e complementaridade das ofertas educativas;

Promover a cooperagdo com os agentes e instituicoes educativas, quer ao nivel da definicdo de estratégias, quer ao nivel do
apoio e incentivo a projetos de parceria que potenciem a fungéo cultural e social da escolg;

Dinamizar agOes e projetos que promovam o sucesso educativo e pessoal dos municipes e previnam a excluséo e abandono
escolar precoce;

Promover e apoiar a¢des de educacdo no ambito das competéncias da camara;

Garantir a representagdo do municipio nos drgdos de gestdo escolar e em comissdes, delegacBes e outros grupos
constituidos para apreciar matérias na sua area de competéncia;

Assegurar a gestdo da rede de equipamentos educativos municipal, relativa a educagdo pré-escolar, garantindo
designadamente a dotagdo de mobiliario, equipamento e material didatico de acordo com a legislagdo em vigor;

Programar e coordenar a aquisicdo e conservagdo do equipamento e material pedagégico dos estabelecimentos escolares
municipais;
Assegurar a rede de transportes escolares em harmonia com as competéncias do municipio;

Assegurar a gestdo da rede de refeitdrios escolares, garantindo a qualidade do servigo, nomeadamente do ponto de vista da
qualidade alimentar, higiene e salubridade;

Apoiar experiéncias educativas inovadoras, quer da iniciativa das escolas e de jardins-de-infancia, quer de outras
instituicOes, assegurando a promocédo de atividades e tempos livres das criangas no &mbito das instalagfes escolares da
responsabilidade do municipio;

Assegurar a rece¢do, estudo, analise e encaminhamento de solicitagdes dos municipes na area educativa;
Promover, em articulagdo com a comunidade escolar, a oferta formativa concelhia.
Artigo 28.°

Desporto e Juventude

Ao servico de desporto e juventude compete em geral:

a)
b)

c)
d)

€)

9)

h)

)

k)

m)

n)

0)
P)

Q)
n

)

Fomentar e apoiar a realizacéo de atividades desportivas no concelho, ao nivel da pratica desportiva formal e informal;

Promover a aplicacdo do regulamento municipal de atribuicdo de comparticipagBes a pratica desportiva e apresentar
propostas de financiamento e apoio ao movimento associativo com base neste regulamento;

Apoiar a organizagdo e promocdo de eventos desportivos de interesse nos planos municipais, regional, nacional e
internacional;

Assegurar o cumprimento dos objetivos para as areas de desporto e juventude, promovendo e apoiando projetos, em
articulagdo com outros servigos municipais, clubes, associagdes e instituicdes que atuem na area desportiva;

Promover o envolvimento de entidades diversas no planeamento, acompanhamento e avaliacdo da politica desportiva
municipal;

Proceder a realizagdo de levantamentos e estudos de diagnostico da situagdo desportiva no concelho, contribuindo para a
elaboracdo e atualizacdo da carta desportiva municipal, da carta de equipamentos desportivos e da carta do associativismo
desportivo;

Desenvolver uma cooperagdo institucional, regular e continua, entre os diferentes parceiros do movimento desportivo,
acompanhando e registando toda a acéo desportiva realizada;

Conceber, propor e implementar projetos de desenvolvimento desportivo para todos os escaldes etarios da populagao;

Acompanhar e verificar a execugdo dos planos de atividades propostos pelos diversos agentes do associativismo
desportivo;

Superintender a gestdo e utilizagdo das instalagdes desportivas municipais e zelar pelo cumprimento dos regulamentos
especificos de gestdo desses mesmos espagos;

Colaborar com a construgdo e as obras de requalificacdo de equipamentos desportivos, em articulagdo com os diferentes
servigos, estabelecendo as especificacBes funcionais necessarias;

Prestar informagdo técnica a elaboracdo de programas preliminares destinados a execucdo de projetos e empreitadas de
obras publicas relativas a equipamentos desportivos;

Assegurar a disponibilidade dos espagos desportivos para realizagdo de treinos, competicGes, estagios ou mera utilizagdo
recreativa, elaborando um calendario global de utilizacdo das instalagdes;

Promover a qualificacdo de dirigentes, técnicos e animadores de coletividades e grupos desportivos, planeando agdes de
formagéo;
Colaborar e cooperar com as escolas, na promocéo, organizacao e realizacéo de atividades desportivas;

Conceder apoio técnico e coordenar a concessdo de apoio logistico as associagdes que organizem e realizem eventos
desportivos;

Providenciar a adequada divulgacédo das provas desportivas a realizar;

Conceber e implementar um sistema de informagdo que contribua para identificar, caraterizar e conhecer a situacdo
desportiva do municipio;

Promover, executar e apoiar iniciativas que visem o desenvolvimento das competéncias pessoais dos jovens através da



Y
u)

v)
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ocupacdo dos tempos livres;
Promover e dinamizar o associativismo e estimular o voluntariado jovem;

Dinamizar e assegurar o apoio ao funcionamento do concelho municipal do desporto e do concelho municipal de
juventude;

Garantir a gestdo e dinamizacéo da loja ponto ja.

Artigo 29.°

Acéo Social

Ao servico de acdo social compete em geral:

a)
b)

©)
d)

€)

f)
9)

h)

)

k)

P)

Promover, articular e qualificar os recursos sociais para o desenvolvimento social do concelho, dinamizando a rede social;

Elaborar instrumentos de planeamento social, nomeadamente, o diagnéstico social, planos de desenvolvimento social e
planos de acéo;

Operacionalizar o sistema de informacéo local da rede social;

Colaborar na realizagdo e atualizagdo do levantamento dos equipamentos sociais existentes, aferindo das necessidades e
priorizando a atuacdo, visando a criacdo de uma rede de equipamentos sociais integrada;

Operacionalizar o plano de acdo de atividades da rede social/autarquia em parceria com as entidades locais e em
colaboragdo com os diferentes servigos da autarquia;

Dinamizar o funcionamento do conselho local de ag&o social;

Propor os termos e as modalidades de cooperagdo a desenvolver com outras entidades e organismos, zelando pelo
cumprimento dos protocolos de colaboracdo ou cedéncia de instalacdes estabelecidos no &mbito social;

Fomentar parcerias com as instituicdes particulares de solidariedade social e outros agentes sociais;
Promover a responsabilidade social nas organizagdes do concelho;

Assegurar a representacdo do municipio na comissdo de protecdo de criancas e jovens de Mirandela, assegurando o
respetivo funcionamento;

Programar e desenvolver projetos de intervengdo social visando os grupos mais carenciados, tais como idosos em situacdo
de exclusdo, cidaddos sem-abrigo, criangas e jovens em risco, pessoas vitimas de violéncia, maus-tratos e abusos, minorias
étnicas, comunidades imigrantes e pessoas com deficiéncia;

Colaborar na operacionalizacdo de a¢des/iniciativas na area da salde, potencializando recursos e dindmicas de parcerias no
ambito do conselho local de agéo social/rede social;

Desenvolver projetos e agdes de promogdo da igualdade e da multiculturalidade;
Gerir 0 banco local de voluntariado;

Operacionalizar os regulamentos dos apoios sociais municipais, nomeadamente, o plano de emergéncia social e
regulamento dos apoios econémicos;

Gerir a habitac&o social do concelho.

Artigo 30.°

Residéncia de Estudantes

Ao servico de residéncia de estudantes compete em geral:

a)

b)

c)
d)
€)

f)
9)

h)

)
k)

Assegurar a igualdade de oportunidades aos alunos que necessitam de se deslocar do seu agregado familiar para prosseguir
0s seus estudos ou aqueles que, por razbes pedagdgicas ou outras e numa perspetiva de colaboragdo com o0 municipio, ndo
possam ser transportados diariamente;

Proporcionar aos estudantes residentes condi¢des de estudo e bem-estar, proprias para o seu hom aproveitamento escolar e
desenvolvimento integral;

Garantir acompanhamento pedagdgico, psicologico e afetivo dos residentes;
Promover o normal funcionamento da residéncia e o bem-estar geral;

Promover uma articulagdo constante entre residéncia / escola / familia / servigos e vereador da educacdo, que permita que
situagBes andémalas sejam colmatadas de imediato;

Garantir a vigilancia dos residentes, salvaguardando a sua seguranca;

Assegurar 0s meios e logistica necessaria nos fins-de-semana em que os alunos permanecem na Residéncia, por motivos de
realizacdo estagios de orquestra, estagios para angariagdo de alunos e/ou master classes;

Satisfazer os pedidos solicitados por entidades publicas e privadas para albergar pessoas que se deslocam a nossa cidade
para eventos desportivos, culturais e sociais, minimizando custos para 0s requerentes, sendo na sua maioria oferta do
municipio;

Ceder o espaco do refeitorio quando solicitado por entidades publicas, associagc@es sem fins lucrativos de cariz social e
desportivo e entidades religiosas para a realizacdo de refei¢des no ambito dos eventos que promovem;

Supervisionar 0s servigos inerentes as empresas contratadas, prestadoras do servico de refeicoes e de limpeza;

Supervisionar os espagos da Residéncia com vista a sua manutengédo e conservagao.
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Artigo 31.°
Apoio Técnico
1. Ao servico de apoio técnico compete em geral:

a) Assegurar 0 apoio administrativo ao bom funcionamento dos servigos da divisao;

b) Preparar, quando solicitadas, as minutas dos assuntos a submeter a deliberacdo da cAmara municipal ou a despacho dos
respetivos membros;

¢) Informar e dar pareceres sobre os assuntos da sua area de responsabilidade;
d) Assegurar a comunicagdo com os diferentes servicos da diviséo.

Capitulo V
Artigo 32.°
Divisdo de Obras Municipais e Urbanismo
1. Adivisdo de obras municipais e urbanismo, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente dependente do vereador
com pelouro sobre a unidade organica flexivel, ao qual compete orientar e zelar pelo normal funcionamento da divisao.

2. A divisdo compete assegurar a programacdo, organizagdo, coordenacdo e direcdo integrada dos respetivos servicos,
nomeadamente na area do licenciamento de obras particulares; informatica e telecomunicagdes; reabilitacdo do centro
histérico; obras e empreitadas municipais; estudos e projetos; transportes e mobilidade; e energia.

Artigo 33.°
Licenciamento de Obras Particulares

1. Ao servico de licenciamento de obras particulares compete em geral:

a) Garantir o atendimento geral e todo o expediente da administracdo urbanistica, no @mbito do regime juridico da
urbanizacao e edificacéo;

b) Garantir o acompanhamento e rececdo das obras de urbanizacdo em loteamentos particulares;

c) Apreciar pedidos de viabilidade, licenciamentos, autorizacdes de edificios e loteamentos e outros pedidos no ambito do
regime juridico da urbanizagdo e edificaco;

d) Apreciar os processos relativos a todas as operagdes urbanisticas, bem como os usos das edificagdes, e outros pedidos no
ambito do regime juridico da urbanizacéo e edificacéo;

e) Colaborar com o servico de planeamento e gestdo territorial no que respeita aos instrumentos de gestdo territorial;

f) Apreciar os processos referentes ao licenciamento de estabelecimentos de restauragdo e bebidas, comerciais ou de
prestacdo de servigos, industriais, de gas, estabelecimentos integrados no ambito da legislagdo em vigor, estaces de
radiocomunicac@es e extragdo de materiais inertes;

g) Apoiar e cooperar na preparacdo de projetos de desenvolvimento ou valorizagdo urbana e infraestruturas;

h) Promover, nos termos legais e regulamentares, assegurando todas as tarefas de natureza administrativa e respetivo
processamento informatico, os procedimentos relacionados entre o licenciamento e cobrancas de taxas;

i) Executar todas as tarefas administrativas necessarias ao funcionamento da administragdo urbanistica;

j) Estudar e propor regulamentacéo para levar a pratica a politica urbanistica do municipio, designadamente regulamentos e
posturas municipais no ambito do planeamento urbanistico.

Artigo 34.°
Informatica e Telecomunicagdes

1. Ao servico de informatica e telecomunicacfes compete em geral:

a) ldentificar, realizar ou promover projetos inovadores no &mbito dos sistemas de informacdo e gestdo de conhecimento,
cuja adocdo possa representar um inequivoco valor acrescentado para a atividade dos servigos, de acordo com o0s
parametros definidos no plano estratégico de sistemas e tecnologias de informagdo e comunicacéo;

b) Propor e supervisionar tecnicamente todos 0s processos de contratacdo de equipamento, mantendo um registo atualizado
dos equipamentos e dos sistemas centrais instalados;

c) Assegurar os servicos de helpdesk tecnolégico garantindo o apoio técnico aos 6rgdos e servigos do municipio;

d) Desenvolver a integracdo das diferentes aplicagdes informaticas do municipio, articulando com entidades externas, as
novas solugdes a implementar e a resolugdo de problemas com as atuais aplicages bem como a manutencdo do
hardware;

e) Definir o plano estratégico de sistemas e tecnologias de informacdo e comunicacdo, em sintonia com a estratégia global
definida para o municipio;

f) Implementar a informatizacdo de todos os servi¢cos municipais;
g) Gerir o sistema informatico e de telecomunica¢es municipal;
h) Assegurar a defini¢do e implementacéo das politicas e projetos de seguranca dos sistemas de informacéo;
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Dar o apoio necessario nos processos de aquisi¢do de bens e servigos ao nivel das tecnologias de informacéo e prestar o
apoio técnico necessario a deciséo de adjudicacéo;

Zelar pelas condigbes de funcionamento dos equipamentos e aplicacfes, instalando e operando rotinas de manutencao
preventiva e garantindo a manutencao corretiva;

Zelar pela seguranga dos suportes originais de instalaco;

Propor medidas de substituicdo e modernizacdo dos equipamentos e de expanséo do sistema;
Assegurar o arranque dos servidores e as segurancas diarias dos ficheiros;

Coordenar as atuagfes do municipio com as entidades concessionarias de telecomunicagoes;
Gerir os recursos informaticos do municipio;

Cooperar na racionalizacéo, simplificagdo e modernizacdo de sistemas e rotinas de trabalho;
Executar ou providenciar a execugdo dos tratamentos automaticos que lhe forem solicitados;
Apoiar e formar os utilizadores dos sistemas e equipamentos informaticos do municipio;
Realizar backup's e a sua guarda e protec&o;

Elaborar um manual de segurancga e de um plano de contingéncia dos sistemas de informacao.

Artigo 35.°

Reabilitacdo do Centro Historico

1. Ao servico de reabilitagdo do centro histérico compete em geral:

3)
b)
©)
d)
€)
f)
9

Promover a conservagao, reabilitacdo e revitalizagdo do patrimdnio arquitetonico e arqueoldgico do centro historico;
Valorizar o patriménio do centro histérico, realizando a¢des de sensibilizacao;

Promover a¢Bes de requalificacdo de &reas degradadas no centro histérico;

Propor medidas de prote¢éo do patrimonio do centro historico;

Colaborar com os diferentes servigos na elaboragdo de estudos, planos e projetos para a area do centro histérico;
Apreciar e acompanhar os pedidos das operag@es urbanisticas no centro historico;

Efetuar o acompanhamento das obras no centro historico.

Artigo 36.°

Obras e Empreitadas Municipais

1. Ao servico de obras e empreitadas municipais compete em geral:

a)

b)
c)

Fiscalizar o cumprimento dos contratos, regulamentos e outras normas referentes a obras por empreitada e elaborar os
respetivos autos de medicéo e conta final,

Acompanhar e fiscalizar obras municipais relativas a edificios e outras de interesse municipal;
Acompanhar e fiscalizar a execucdo de obras de iniciativa municipal.
Artigo 37.°

Estudos e Projetos

1. Ao servico de estudos e projetos compete em geral:

a)

b)
c)

d)
€)

f)
9)

h)

)

Elaborar estudos, executar projetos e dirigir as obras relativas a edificios, vias de comunicagdo, loteamentos e
urbanizagdes municipais;

Elaborar estudos, planos e executar projetos de arquitetura de obras municipais;
Elaborar estudos, planos e garantir a execucéo de projetos de engenharia;

Participar na elaboragdo de estudos, planos e projetos estratégicos desenvolvidos pelo municipio, administragdo central ou
iniciativa privada, com impacto territorial no municipio;

Participar na elaboracdo de estudos que se enquadrem no planeamento e ordenamento, edificacdo, reabilitagdo do
patrimonio, circulagdo e ocupacéao da via publica;

Colaborar na preparagéo de projetos de desenvolvimento ou valorizagdo urbana e de infraestruturas;

Assegurar a preparagdo de processos de concurso de empreitadas de obras publicas e concessdo de obras publicas,
elaborando as clausulas técnicas do caderno de encargos, as medigcdes e 0 orcamento;

Propor intervencdes de conservacdo do patriménio imobiliario municipal, em articulagdo com os diferentes servicos;
Efetuar levantamentos topograficos;
Prestar colaboragdo técnica aos restantes servigos.

Artigo 38.°

Transportes e Mobilidade

1. Ao servico de transportes e mobilidade compete em geral:
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a) Promover e acompanhar a elaboracédo, alteracdo ou revisdo e implementacdo do plano municipal de mobilidade e
transportes;

b) Promover a mobilidade sustentavel a favor do transporte plblico e dos modos ativos de mobilidade, nomeadamente a
bicicleta e a pé;

c) Colaborar com os diferentes servigos na elaboracéo de estudos de equipamentos, infraestruturas e arranjos urbanisticos;

d) Planear e gerir os transportes urbanos.

Artigo 39.°
Energia

Ao servico de energia compete em geral:

a) Coordenar as atua¢des do municipio com as entidades concessionérias de fornecimento e distribui¢éo de energia elétrica e
gas;

b) Acompanhar a gestdo do(s) contrato(s) de concessdo de distribuicdo de energia elétrica em baixa tensdo, iluminacéo
publica e gas;

¢) Administrar 0os meios e prestar 0s servigos necessarios ao funcionamento de estruturas, equipamentos e instalagbes do
municipio ou a cargo do municipio, designadamente a gestéo de eletricidade, redes de telefone, informatica e seguranga;

d) Promover e efetuar 0 acompanhamento e fiscalizagdo de obras na &rea de eletricidade e eletromecénica, se necessario com
a colaboragdo de outros servicos;

e) Realizar ou promover projetos na area de eletricidade e telecomunicacdes;

f) Promover a permanente atualizacdo e adequacgdo as necessidades gerais do municipio de um plano de iluminagdo do
concelho;

g) Promover e monitorizar a utilizacdo racional de energia e a implementacdo de medidas de melhoria da eficiéncia
energética em edificios e equipamentos municipais.

Capitulo VI
Artigo 40.°
Divisdo de Ambiente e Servicos Operacionais

A divisdo de ambiente e servicos operacionais, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente dependente do
vereador com pelouro sobre a unidade organica flexivel, ao qual compete orientar e zelar pelo normal funcionamento da
divisdo.

A divisdo compete assegurar a programacdo, organizacdo, coordenacdo e direcdo integrada dos respetivos servigos,
nomeadamente na area da 4gua e saneamento; ambiente; manutencéo e edificios; e armazém e gestdo de frota.

Artigo 41.°
Agua e Saneamento

Ao servigo de 4gua e saneamento compete em geral:

a) Programar, coordenar e controlar a atuacdo no dominio da exploragdo conservagdo e manutencdo dos sistemas de
abastecimento de &gua e aguas residuais;

b) Elaborar ou promover estudos relativos aos sistemas de abastecimento de agua, drenagem de aguas residuais domésticas,
industriais, pluviais, tratamento e destino final;

c) Assegurar o planeamento, implementacdo e gestdo dos sistemas de abastecimento e distribui¢do de 4gua e saneamento;
d) Assegurar a execucdo de ampliacOes e correcdes a rede de distribuicdo de dgua, saneamento e aguas pluviais;

e) Emitir pareceres sobre expansdo das redes de infraestruturas publicas e a possibilidade de estabelecimento de ligacdes
prediais de aguas residuais domésticas e pluviais, bem como verificar o enquadramento dos projetos nas disposi¢des
legais e regulamentares em vigor;

f) Estudar, projetar e dirigir as obras relativas aos sistemas de abastecimento publico de &4gua e de saneamento;

g) Assegurar todos os trabalhos de execucdo, conservagdo e manutencdo, que assegurem a fiabilidade das redes de
infraestruturas e ramais de ligagdo dos sistemas de abastecimento de agua e saneamento, ETA’s, ETAR’s e todos os
equipamentos sob a responsabilidade municipal;

h) Prestar servicos de instalacdo e execucdo de ramais, bem como de instalacdo e substitui¢do e gestdo de todo o parque de
contadores;

i) Programar, executar ou promover trabalhos de limpeza e desobstrugdo das redes de drenagem de aguas residuais
domésticas e pluviais;

j) Promover a eliminacéo de focos de insalubridade publica, nomeadamente os residuos liquidos langados na via publica;
k) Promover as agBes necessarias a limpeza de fossas;

1) Assegurar e zelar pelo cumprimento do regulamento de abastecimento de agua, elaborar e apresentar as propostas de
atualizacéo e de revisdes necessarias;

m) Apoiar as juntas de freguesia no controle da qualidade da agua distribuida;
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Supervisionar os equipamentos eletromecanicos do municipio;

Apoiar as juntas de freguesia na manutencdo dos equipamentos eletromecanicos na area de intervencdo municipal
respetiva;

Efetuar analises e controlos analiticos das ETAR’s e FibroETAR’s;
Promover o controlo periédico das aguas de consumo em fontanarios publicos;

Administrar os meios e prestar 0s servigcos necessarios ao funcionamento de estruturas, equipamentos e instalagdes do
municipio ou a cargo do municipio, nomeadamente a gestdo de redes de rega e o abastecimento de agua, drenagem de
esgotos.

Artigo 42.°

Ambiente

Ao servico de ambiente compete em geral:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)
m)
n)
0)

Coordenar a monitorizagdo, sensibilizacdo, dinamizacdo e promocéo de projetos ambientais;
Coordenar atividades relacionadas com a salubridade publica;
Administrar os meios afetos a limpeza urbana e remogao de residuos sélidos urbanos;

Promover todo o processo legal quanto ao uso indevido da via publica de viaturas em fim de vida, desde a sua remogao
até a rececdo dos certificados de desmantelamento;

Assegurar a gestdo e manutenc¢do dos espagos de recreio e lazer, nomeadamente parques infantis e praias fluviais;
Assegurar a recolha e encaminhamento de animais errantes e de cadaveres de animais;

Assegurar a limpeza urbana, a remocao de cartazes e graffiti’s, a elimina¢do quimica e manual de infestantes;
Controlar e supervisionar 0s servigos prestados a nivel de recolha seletiva e indiferenciada de residuos;

Assegurar a lavagem e limpeza das vias e espagos publicos, em areas ndo concessionadas ou abrangidas por contratos de
prestacdo de servicos;

Assegurar a gestdo dos cemitérios municipais;

Assegurar a limpeza de todos os espacos publicos;

Promover a construgdo, reconstrugdo ou remodelag&o de espagos verdes;

Gerir o sistema de rega de todo o perimetro urbano;

Assegurar a gestdo e organizagdo dos viveiros municipais;

Elaborar e manter atualizado o cadastro de zonas verdes e respetivas espécies vegetais.

Artigo 43.°

Manutencdo e Edificios

Ao servigo de manutencéo e edificios compete em geral:

a)
b)
c)

d)
€)

Programar e executar atividades de conservagdo e manutencdo dos edificios e instalagdes que integram o patriménio
municipal ou que sdo administrados pelo municipio;

Programar e executar atividades de conservagdo, manutencdo e instalacdo de equipamentos a cargo do municipio,
nomeadamente no que respeita a sinalizagdo na via publica e ao mobiliario urbano;

Assegurar a gestdo das oficinas municipais e zelar pela manutencdo e conservacdo de todos os equipamentos e
ferramentas afetas ao servico;

Promover a conservagao e manutencao da rede viaria municipal;
Elaborar e manter atualizado o cadastro da rede viaria do municipal.
Artigo 44.°

Armazém e Gestdo de Frota

Ao servigo de armazém e gestdo de frota compete em geral:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

Assegurar a gestdo das viaturas e maquinas, cumprindo e fazendo cumprir o regulamento respetivo;
Manter em condic¢des de operacionalidade o parque de viaturas e maquinas do municipio;

Manter a informagao atualizada sobre o cadastro de cada viatura ou maquina, em articulagdo com o servigo de expediente,
patriménio e arquivo;

Efetuar o registo de informagdo sobre cada maquina e viatura, quanto ao combustivel consumido, quilometragem/més,
imobilizacdo/dias/motivo, custo de exploracdo, custos de manutencdo e custos de acidentes;

Proceder a constituicdo e gestdo racional de stock’s, em consonancia com critérios definidos em articulagdo com os
diferentes servigos;

Assegurar a inventariacdo sistematica e atualizada das existéncias de todos os armazéns;
Proceder a conferéncia de pregos e quantidades constantes das requisicdes com as guias de remessa;
Estabelecer stock’s de seguranga de acordo com as necessidades
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i) Assegurar a distribuicdo dos materiais requeridos;
j) Proceder ao abate ou reciclagem dos bens em fim de vida;
k) Monitorizar a validade dos produtos.

Capitulo VII
Artigo 45.°
Divisdo de Administracdo Geral
A divisdo de administracdo geral, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente dependente do vereador com

pelouro sobre a unidade organica flexivel, ao qual compete orientar e zelar pelo normal funcionamento da divisao.

A divisio compete assegurar a programacio, organizacio, coordenagio e direcio integrada dos respetivos servigos,
nomeadamente na area da contabilidade e tesouraria; expediente, patriménio e arquivo; gabinete de apoio ao municipe;
contratacdo publica; recursos humanos; e gestéo financeira de 4guas, saneamento e residuos.

A divisio compete promover e desenvolver a modernizacio administrativa.

Artigo 46.°
Contabilidade e Tesouraria

Ao servigo de contabilidade e tesouraria compete em geral:

a) Assegurar a elaboracdo anual dos documentos previsionais e dos documentos de prestagdo de contas, efetuando o
acompanhamento da execu¢do orgamental e patrimonial do municipio;

b) Assegurar a atividade financeira, desde a elaboragdo e execucédo das grandes opcdes do plano e orgamento, de acordo com
as normas contabilisticas em vigor;

c) Garantir os registos e procedimentos contabilisticos dos factos patrimoniais e das operacdes de natureza orcamental e ndo
orcamental, inerentes a constituicdo de proveitos, & arrecadacdo de receitas municipais e a realizacdo de despesas,
verificando o cumprimento das normas e da legislagdo em vigor;

d) Acompanhar os procedimentos inerentes a contabilidade analitica e de custos;
e) Assegurar a preparagdo das modificaces orgamentais, de acordo com as solicitacdes dos diversos servigos;

f) Acompanhar a elaboracdo dos documentos de prestacdo de contas individual e consolidadas, onde se incluem o relatério
de gestéo e 0 anexo ao balanco e demonstracdo de resultados;

g) Acompanhar a reconciliagdo entre o registo contabilistico das contas do ativo imobilizado, amortizagdes e existéncias;

h) Executar e conferir os registos contabilisticos, reconciliagfes bancérias e circularizacdo de bancos, fundos de maneio,
clientes, fornecedores e outros devedores e credores;

i) Liquidar taxas e outras receitas municipais, que ndo sejam da responsabilidade de outros servigos, emitindo as respetivas
guias de receita;

j) Desenvolver as agbes necessarias ao cumprimento das obrigacfes de natureza contributiva e fiscal, decorrentes da
atividade municipal;

k) Efetuar os movimentos contabilisticos referentes ao processamento de vencimentos e abonos e emitir as guias de receita
de operagdes de tesouraria referentes as retengdes de impostos ou outros descontos;

1) Conferir os documentos referentes a pagamentos e retengdes a efetuar ao pessoal em servico através de protocolos com o
instituto de emprego e formag&o profissional e emitir as ordens de pagamento e guias de receita respetivas;

m) Promover todos 0s procedimentos necessarios a contratagdo de empréstimos;

n) Assegurar o expediente e arquivo da informacéao contabilistica;

0) Garantir 0 adequado funcionamento da tesouraria e segurancga dos valores a sua guarda;
p) Arrecadar todas as receitas eventuais, virtuais e operacdes de tesouraria;

q) Efetuar os registos obrigatdrios e proceder ao correspondente depdsito da receita arrecadada, assegurando que, no
momento do seu encerramento, a importancia em numerario existente em caixa, ndo ultrapasse o montante estipulado;

r) Efetuar os pagamentos com base nas ordens de pagamento autorizadas, com a observancia prévia do cumprimento das
condicdes necessarias ao pagamento;

s) Efetuar a conferéncia imediata dos extratos das contas bancarias com as contas correntes da autarquia e proceder a
identificagdo e contabilizagcdo dos movimentos detetados por transferéncias em conta bancéria;

t) Elaborar os resumos diarios de tesouraria e prestar informacéo diaria relevante para a gestdo financeira;
u) Verificar as faturas de fornecedores, com base nas requisi¢des externas.

Artigo 47.°
Expediente, Patrimonio e Arquivo

Ao servigo de expediente, patriménio e arquivo compete em geral:

a) Garantir a rececdo, classificacdo e registo da correspondéncia e demais documentacéao recebida na Autarquia e proceder a
sua distribuicdo/arquivo;
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Assegurar o registo e expedicdo da correspondéncia emitida pelos diversos servigos da Camara Municipal;
Coordenar as tarefas inerentes ao atendimento ao municipe, quando esta fungéo ndo tenha sido atribuida a outro servico;
Garantir o atendimento telefénico de todas as linhas associadas a central telefénica;

Supervisionar as atividades do pessoal de limpeza, rececéo e telefone das instalagdes do municipio, quando esta fungéo
ndo tenha sido atribuida a outro servico;

Assegurar a execugdo das tarefas que se insiram nos dominios da gestdo administrativa, de acordo com as disposicdes
legais aplicaveis e critérios de boa gestéo;

Assegurar o registo de fax e do correio eletrénico recebidos e emitidos, assegurando a sua entrega aos correspondentes
destinatarios;

Organizar e manter atualizado o inventario de todos os bens que constituem patriménio municipal, nos termos da
legislacdo em vigor e regulamento interno;

Proceder & inscri¢do ou anulagdo na matriz predial e na conservatoria de registo predial dos iméveis do dominio privado
municipal;

Organizar e executar todo o expediente e formalidades atinentes a aquisi¢do e alienacdo de bens imdveis pelo municipio,
designadamente, contratos de arrendamento e protocolos de cedéncia;

Acompanhar os processos de aquisi¢do de bens méveis de forma a garantir o registo, inventario e etiquetagem aquando da
sua disponibilizacdo aos servigos;

Garantir a guarda, em local adequado, das chaves dos edificios e compartimentos;

Promover os processos de abate ou alienagdo de bens mdveis, assegurando o cumprimento dos requisitos legais
aplicaveis;

Promover, registar e manter em arquivo todas as fichas de alteracdo do patrimonio, nomeadamente inscrices,
transferéncias e abates;

Organizar o cadastro dos bens municipais de forma a permitir a identificagdo, localizacéo e respetiva propriedade sobre o
bem em causa;

Verificar periodicamente a existéncia fisica e operacionalidade dos bens inventariados;

Promover a organizacdo e bom funcionamento do arquivo, de harmonia com o0s normativos legais em vigor e
providenciar pela sua atualiza¢do e conservacao;

Proceder ao tratamento arquivistico do acervo documental, de forma a tornar a informagéo acessivel, nomeadamente
através da elaboracdo de instrumentos de descri¢do documental;

Elaborar, ap6s consulta aos servicos, proposta de eliminacdo da documentagdo produzida, no respeito pela legislagdo em
vigor;

Assegurar a transferéncia regular e o arquivo, apds classificacdo de todos os documentos, processos e outros artigos, que
Ihe sejam enviados pelos diferentes servigos;

Zelar pelas condi¢des adequadas para a salvaguarda e conservagdo do patriménio arquivistico;

Propor a inutilizagdo de documentos;

Facultar a documentacéo solicitada, em articulagdo com o gabinete de apoio ao municipe;

Apoiar outras entidades do concelho, no dmbito das competéncias do servico;

Prestar apoio técnico a entidades externas, sempre que esteja em causa a preservacdo do patriménio documental com
interesse historico para o municipio.

Artigo 48.°

Gabinete de Apoio ao Municipe

Ao servico do gabinete de apoio ao municipe e controlo tributario compete em geral:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
9)

h)

)

Assegurar a informacéao ao publico em geral, ndo s6 nas areas de intervencéo direta da cAmara municipal, como igualmente
em outras de carater mais amplo mas que se revelem de interesse publico;

Assegurar a rececao de todos os requerimentos e documentagdo anexa, procedendo a organizacdo dos respetivos processos
e sua tramitag&o;

Obter junto dos diferentes servicos as informag6es necessarias ao esclarecimento dos municipes;

Colaborar na elaboragdo e/ou atualizacdo da tabela de taxas, tabela de pregos e nos regulamentos municipais no &mbito das
respetivas competéncias;

Proceder a emissdo das diversas licengas e a organizagao dos processos da respetiva competéncia, assegurando a liquidacéo
das correspondentes taxas;

Assegurar a organizacgao e respetivo expediente dos processos das lojas do mercado municipal e espagos concessionados;

Proceder a emisséo de alvaras de concessdo de sepulturas e organizar os respetivos registos, bem como assegurar o registo
de inumacoes;

Assegurar a recolha da receita dos parquimetros;
Assegurar a verificagdo do controlo metrolégico nos termos legais e regulamentares;
Garantir a execucdo de todos os procedimentos e formalidades inerentes a fiabilidade do sistema do controlo metrolégico;



k)
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Promover o acompanhamento de mercados e feiras bem como a implementacéo de medidas e elaboracéo de propostas com
vista & melhoria de funcionamento.

Artigo 49.°

Contratagdo Publica

Ao servigo de contratagdo publica compete em geral:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
9)

h)

Proceder ao langamento e tramitagcdo administrativa dos procedimentos de contratagdo puablica regulados na lei, de
empreitadas de obras publicas e concessao de obras publicas;

Assegurar a organizacdo, instrucdo e movimento dos processos, expediente, documentacdo e arquivo dos assuntos
relacionados com obras municipais;

Elaborar os anlincios, programas de concurso e cadernos de encargos necessarios ao lancamento dos procedimentos prévios
de contratagdo publica, em articulagdo com os respetivos sectores;

Prestar apoio administrativo a todos os servigos na area das compras publicas e obras municipais;

Realizar concursos e consultas ao mercado respeitantes a todas as aquisi¢des de bens e servigos do municipio, de acordo
com as regras legais aplicaveis e respeitando os melhores critérios de gestdo econdmica, financeira e de qualidade;

Proceder ao estudo do mercado de bens e servicos e organizar os respetivos processos;

Colaborar ativamente no estabelecimento e funcionamento do sistema de controlo de gestdo, designadamente, no que
respeita a afetacdo de custos as diversas atividades e unidades organicas, assegurando os procedimentos administrativos;

Gerir e tratar administrativamente a carteira de seguros da Autarquia e 0s processos decorrentes da responsabilidade civil
extracontratual;

Manter atualizada a base de dados de fornecedores.

Artigo 50.°

Recursos Humanos

Ao servigo de recursos humanos compete em geral:

a)
b)
c)

d)
€)
f)
9)
h)
i)

)

k)

n)
0)
P)
Q)

N
)

)
u)

Promover as ac¢Oes inerentes a gestdo de recursos humanos;
Assegurar a elaboragdo do balango social e executar medidas com vista & melhoria das condi¢des de trabalho;

Garantir e pronunciar-se sobre o cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares relativas aos processos de admisséo
de pessoal independentemente do tipo de contratacéo;

Assegurar um sistema fiavel de controlo de assiduidade;

Promover a elaboracéo e atualizagdo do mapa de pessoal da cdmara municipal;

Realizar os procedimentos necessarios ao recrutamento, selecdo e mobilidade de recursos humanos legalmente previstos;
Elaborar os contratos de pessoal, independentemente da modalidade de vinculagéo;

Organizar as a¢des de acolhimento de novos colaboradores que se revelem necessarias;

Processar os vencimentos e abonos de todos os colaboradores em harmonia com as disposicBes legais e orientagdes
superiores aplicaveis e remeter ao servico de contabilidade e tesouraria toda a documentagdo necessaria referente ao
processamento salarial;

Elaborar mapas de descontos, facultativos ou obrigatérios processados nos vencimentos dos colaboradores e garantir, nos
prazos legais, a entrega as entidades destinatarias;

Organizar e instruir os processos referentes a presta¢des sociais e abonos dos colaboradores, nomeadamente, relativos a
abonos de familia, instituto de protecdo e assisténcia na doenca - ADSE, caixa geral de aposentacOes, seguranga social,
entre outras;

Assegurar a atualizagdo constante do arquivo, cadastro e processo individual de todos os colaboradores que prestam servico
no municipio, em formato fisico e digital;

Submeter no portal autarquico os mapas referentes ao sistema integrado de informagdo das autarquias locais relativos aos
recursos humanos, dentro dos prazos definidos;

Promover as verificagfes domiciliarias de doenca, sempre que solicitadas superiormente;
Organizar e instruir os processos relativos a acidentes em servico;
Assegurar a atualizacdo dos seguros de acidentes de trabalho/acidentes pessoais, dos colaboradores e eleitos locais;

Executar as acOes administrativas tendentes aos pedidos de licengas, exoneragBes, alteraces de posicionamento
remuneratorio e aposentacao;

Assegurar a monitorizacdo do sistema integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho da administragdo publica, garantindo
a correta aplicagdo dos instrumentos de planeamento do ciclo de gestdo e avaliacdo, em colaboragcdo com as restantes
unidades organicas;

Elaborar e submeter a aprovagao superior o mapa de férias;
Colaborar com dirigentes e chefias na elaboragao de horarios de trabalho;
Instruir os processos de acumulagées de fungdes;
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v) Desenvolver e acompanhar a¢fes administrativas relativas a medidas de apoio ao emprego em parceria com entidades
externas;

w) Fornecer os dados sobre recursos humanos que superiormente Ihe sejam solicitados.

Artigo 51.°
Gest&o Financeira de Aguas, Saneamento e Residuos

Ao servigo de gestdo financeira de guas, saneamento e residuos compete em geral:

a) Verificar os procedimentos necessarios a celebrago, resciséo e alteracdo de contratos de fornecimento de dgua e proceder
ao respetivo registo;

b) Assegurar a leitura dos contadores de consumo de agua, procedendo a correspondente conferéncia e registo;
c) Assegurar 0 envio, rececdo e respetivo tratamento de ficheiros da SIBS referentes a faturas de fornecimento de agua;
d) Assegurar a rececdo e tratamento dos ficheiros de pagamento de 4gua nos CTT — Correios de Portugal;

e) Proceder a insercdo informatica das ordens de ligacdo e boletins de servico, referentes a emissdo de recibos ou
cancelamento dos mesmos, ou substitui¢cdo de contadores;

f) Proceder a emissdo de avisos de suspensédo do fornecimento de égua e posteriores ordens de corte;
g) Acompanhar e assegurar a gestdo dos contratos com as entidades concessionarias de infraestruturas municipais.

Capitulo VIII
Artigo 52.°
Divisdo de Desenvolvimento Cultural, Turistico e Saude

A divisdo de desenvolvimento cultural, turistico e salde, é chefiada por um chefe de divisdo municipal, diretamente dependente
da vereadora com pelouro sobre a unidade organica flexivel, ao qual compete orientar e zelar pelo normal funcionamento da
divisdo.

A divisdo compete assegurar a programacdo, organizacdo, coordenacdo e direcdo integrada dos respetivos servigos,
nomeadamente na area da biblioteca; patriménio cultural; turismo; salde; eventos; e gestdo dos recursos culturais.

Artigo 53.°
Biblioteca

Ao servico de Biblioteca compete em geral:
a) Awvaliar o interesse no acolhimento de doagdes, herancas e legados, no &mbito da sua competéncia;
b) Assegurar a organizagdo, manutengdo, modernizagdo e o bom funcionamento dos espagos da biblioteca municipal;

c) Acautelar atualizacdo do fundo documental: livros, periddicos, meios visuais e dudio entre outros bens, de acordo com as
recomendagfes nacionais e internacionais;

d) Superintender a organizag¢do e manutencdo adequada dos seus fundos, propondo intervengdes de aquisi¢cdo, manutencao e
restauros, sempre que se justifique;

e) Executar, de acordo com as recomendagBes nacionais e internacionais, as tarefas inerentes a rececdo, classificagéo,
organizago e conservagao de todos os fundos e bens;

f) Gerir e zelar os fundos arquivisticos, disponibilizando a informagao de acordo com as normas estabelecidas;

g) Manter atualizado o inventario de itens que compdem o acervo da biblioteca, garantindo condicfes de seguranga dos
registos e backup’s no sistema;

h) Apoiar e orientar, de forma personalizada, os utilizadores e visitantes da biblioteca;

i) Facilitar o acesso a livros, periddicos, documentos audiovisuais e outro tipo de suportes documentais, indo ao encontro das
necessidades de informacéo, educacdo e lazer da populacdo, no pleno respeito pela diversidade de gostos e opg¢des
culturais, através de empréstimo ou consulta local;

j) Incentivar o gosto pela leitura e contribuir para o desenvolvimento cultural da populagdo através de estudos, divulgagdes,
atividades educativas e agdes de sensibilizacdo neste ambito (exposi¢Bes, coloquios, conferéncias, sessdes de leitura,
encontros com escritores e outras atividades de animacéo cultural);

k) Valorizar e divulgar o patriménio cultural do concelho, nomeadamente através da recolha, organizagdo e divulgacdo de
fundos locais;

1) Promover e participar em eventos em cooperagdo com outras bibliotecas e organismos culturais;

m) Colaborar com o gabinete de comunicagdo e relages publicas na criacdo e registo de uma linha de produtos de
comercializagdo exclusiva da biblioteca;

n) Promover a edi¢do de autores e estudos locais;

0) Planear a dinamizacdo da biblioteca itinerante;

p) Promover e organizar prémios literarios;

q) Assegurar, de forma responsavel, a cobranga ou outros valores de receitas municipais.

Artigo 54.°
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Patriménio Cultural

1. Ao servico de Patriménio Cultural compete em geral:

a)
b)

c)
d)

€)

")
9

h)

)

k)

Avaliar o interesse no acolhimento e incorporacdo de doages, herancas e legados no &mbito da sua competéncia;

Assegurar a organizagdo, manutengdo, modernizacdo e o bom funcionamento dos espagos museoldgicos e outros de
idéntica funcionalidade;

Manter atualizada e organizada a informagdo integrada de cole¢fes e patrimonio, em bases de dados e/ou aplicacdes
especificas para o efeito, garantindo condicdes de seguranga dos registos e backup’s no sistema;

Promover a realizacéo das agBes inerentes a identificacdo, inventariagdo, estudo, salvaguarda, valorizacdo e divulgacéo do
patriménio cultural, incluindo espdlios e colecdes, de acordo com as normas e recomendagdes nacionais;

Fomentar a realizacdo de estudos de recolha e divulgacédo do patriménio cultural do concelho;

Realizar a¢Bes de sensibilizacdo e valorizagdo que contribuam para preservacdo, divulgagdo e identidade do patrimonio
cultural;

Gerir e zelar pelo patriménio cultural (documentos, obras, colecdes e restantes acervos), propondo, sempre que necessario,
acOes de aquisicao, conservagdo e restauro;

Estimular e facilitar o acesso regular do publico aos espa¢os museoldgicos, com o objetivo de disseminar a cultura,
promovendo o desenvolvimento da pessoa e da comunidade;

Apoiar e orientar, de forma personalizada, os utilizadores e visitantes dos espagos museolégicos, fomentando visitas
guiadas;

Propor, planear e realizar atividades educativas e culturais com vista a fidelizacdo e captacdo de novos publicos,
associando-se e colaborando com iniciativas promovidas pelo municipio, por associacdes locais, pela comunidade e por
entidades externas;

Cooperar com outras entidades culturais afins (museus puablicos ou privados, parceiros da rede portuguesa de museus e/ou
outros museus e institutos culturais) de ambito local, regional e nacional no sentido de valorizar e salvaguardar o
patriménio cultural;

Acompanhar e supervisionar, tecnicamente, os projetos e agles urbanisticas, em articulagdo com os servigos de
fiscalizago, no sentido de prevenir eventuais danos ao patrimdnio cultural e arqueoldgico;

Promover, participar e colaborar em escavagdes arqueoldgicas;
Identificar, conservar, restaurar e organizar os bens em deposito arqueoldgico;

Colaborar com o gabinete de comunicagdo e relages publicas na criacdo e registo de uma linha de produtos de
comercializagdo exclusiva dos museus;

Assegurar, de forma responsavel, a cobranga ou outros valores de receitas municipais.

Artigo 55.°

Turismo

1. Ao servico de turismo compete em geral:

a)
b)

c)

d)
€)
f)

9)
h)

i)
)

0)
P)

Q)

Promover e apoiar iniciativas de promocao turistica do municipio;

Assegurar a organizagdo, manutencdo, moderniza¢do e o bom funcionamento dos espacos dedicados ao planeamento e
atendimento turistico;

Efetuar registos em bases de dados e/ou aplicag@es especificas para o efeito, garantindo condicdes de seguranca e backup’s
no sistema;

Satisfazer um atendimento eficaz e personalizado a visitantes e turistas;

Prestar informacdes atualizadas, com descri¢ao das atragdes turisticas do municipio;

Apoiar a realizagdo de atividades por parte dos operadores turisticos;

Proceder ao acompanhamento de visitas turisticas;

Potenciar e valorizar os produtos e recursos turisticos do concelho;

Desenvolver atividades de promogdo turistica do municipio;

Promover, assegurar e colaborar com entidades nacionais e internacionais ligadas a atividade do setor turistico;
Assegurar o funcionamento do posto de turismo e/ou outros equipamentos similares;

Gerir e dinamizar a rede de percursos pedestres homologados;

Promover a elaboragéo e gerir a disponibilidade de material promocional;

Fornecer informagdo atualizada para o portal do municipio e outros meios de comunicacdo e divulgagdo, referente aos
equipamentos e ofertas turisticas;

Colaborar nas fungdes de divulgacdo e promocgéo das areas protegidas;

Colaborar com o gabinete de comunicacdo e relagdes publicas na criacdo e registo de uma linha de produtos de
comercializagdo exclusiva posto de turismo;

Assegurar, de forma responsavel, a cobrancga ou outros valores de receitas municipais.

Artigo 56.°
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Saude

1. Ao servico de salide compete em geral:
a) Planear e efetuar a gestdo da unidade movel de salde;
b) Colaborar com as varias entidades do concelho e nacionais, no ambito das a¢es de salde publica;
c) Cooperar com 0s servigos de saude em campanhas de promocgéo da salide e prevenc¢do da doenga;
d) Promover o aumento da literacia em matéria de salde;

e) Colaborar com o gabinete de comunicacdo e relagdes publicas na elaboragdo de material promocional e divulgar
informacédo no ambito da salde;

f) Colaborar com o servico municipal de protecdo civil, sempre que solicitado.

Artigo 57.°
Eventos

1. Ao servico de eventos compete em geral:
a) Planear as a¢Oes a desenvolver no &mbito dos eventos, recorrendo a ferramentas de confirmacéo e avaliagdo dos mesmos;
b) Criar fichas de atividade, por evento, para concentracdo de informag&o sobre todos 0s meios e recursos envolvidos;
c) Manter atualizada a informacdo em base de dados e/ou aplicagdes referente aos custos por evento;

d) Assegurar a realizagdo de eventos, de acordo com a logistica e recursos disponiveis e em articulagdo com os diferentes
Servicos;

e) Articular a politica de eventos com os diferentes servigos;
f) Elaborar trabalhos de design/gréficos, satisfazendo pedidos internos e externos;
g) Colaborar nas tarefas designadas pelo gabinete de comunicagéo e relagdes publicas.

Artigo 58.°
Gestao dos Recursos Culturais

1. Ao servico de gestdo dos recursos culturais compete, em geral:

a) Apoiar os diferentes servicos da divisdo na gestdo da informac&o, elaboragdo de documentos, monitorizacéo de atividades e
producdo de indicadores;

b) Certificar o cumprimento de todas as tarefas nos dominios da gestdo administrativa e operacional, de acordo com as
disposic¢Bes legais aplicaveis e critérios de boa gestao;

c) Assegurar a organizacdo, manutencdo, modernizacdo e o bom funcionamento dos espacos municipais destinados a
atividades culturais e artisticas (centro cultural, biblioteca, museus e ecoteca), nomeadamente, nas artes do espetaculo,
teatro, musica e danca, cinema e audiovisuais;

d) Garantir as atividades de vigilancia, limpeza, manutencéao e conservagao dos espagos;
e) Assegurar o expediente interno, de acordo com o estabelecido pelos servicos;

f) Salvaguardar um atendimento personalizado, cortés e eficaz no contacto com os diversos publicos presentes no Centro
Cultural.

Artigo 59.°
Casos omissos

Os casos omissos e as dividas suscitadas na interpretagdo e aplicacdo do presente regulamento, que ndo possam ser resolvidas pelo
recurso aos critérios legais de interpretacdo e integragdo de lacunas, serdo submetidos a decisdo da presidente da camara municipal
de Mirandela.

Artigo 60.°
Norma Revogatoria

Com a entrada em vigor do presente regulamento é revogado o anterior regulamento organico do municipio de Mirandela,
publicado no Diério da Republica, 2.2 Série, N.° 218, de 14 de novembro de 2016.

Artigo 61.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia Util seguinte ao da sua publicacdo na 2.2 Série do diario da republica.
Aprovado em reunido de cdmara municipal em __/ /2018

Publicado no diario da republica - 2.2 Série n.° de _/ [

Entradaemvigora__/ [/ ”

Anexo |
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CAMARA MUNICIPAL

!
| PRESIDENTI ‘

Uivisdo d¢ Fancamenno | 2 b
Drivisde de Obess
| Estratigaco ¢ Diplomac — A
! Musticijpass ¢ Urbani s
| Econimica |

“PROPOSTA
Assunto: Regulamento de Organizacdo dos Servigos do Municipio de Mirandela

Considerando o modelo de estrutura orgénica hierarquizada que foi aprovado em deliberacdo da Assembleia Municipal de
29/12/2017, sob proposta da Camara Municipal, por deliberagdo tomada em reunido de 14/12/2017, em obediéncia as regras e
critérios previstos no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro;

Considerando que as alterages na estrutura organica das autarquias devem obrigatoriamente ser precedidas da realizagdo de um
regulamento, procedeu-se a elaboracdo do presente Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de Mirandela.

Assim, propde-se que a Camara Municipal delibere aprovar ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigdo da Republica
Portuguesa, da alinea m) do n.° 1 do artigo 25.°, da alinea k) do n.° 1 do artigo 33.%, ambos do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro, na sua atual redacdo e em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, na Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto e do artigo 28.° do Anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho na sua atual redagéo, o Regulamento de Organizacdo dos Servi¢os do Municipio de Mirandela.”

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Em relacdo ao Regulamento, mais uma vez acho que tenho de elogiar a
forma como foi elaborado, esta bem elaborado, esta bem estruturado e acho que também ¢é justo referir aspetos positivos quando
eles existem, mas é 6bvio que este ndo é o nosso Regulamento, nés tinhamos definido uma determinada organica municipal, fomos
alterando ao longo do tempo e ajustando esse Regulamento e essa organica as alteracGes legislativas que entretanto ocorreram.

Néo sendo esta a nossa estrutura, porque n6s defendemos uma estrutura diferente, esta estrutura pde em causa a estrutura que nés
defendiamos e que nés implementamos, e como tal, sem grandes consideragdes e sem mais delongas 0 nosso voto obviamente sera
contra.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente a esta Proposta de Regulamento de Organizagdo dos
Servicos do Municipio de Mirandela, tem por base algumas premissas.

Este foi um trabalho de equipa, quero felicitar quem esteve na elaboragdo e houve muita participacdo de algumas pessoas, que
fizeram um esfor¢o muito grande para que este Regulamento tivesse esta organizacéo.

Passamos de uma estrutura de dez Unidades Organicas de 3.° Grau, quatro Divisdes e um Departamento, para uma estrutura com
seis DivisOes, houve aqui um decréscimo de cargos dirigentes, houve também uma divisdo de uma area fundamental, que se verteu
em duas, que é a Divisdo de Desenvolvimento Cultural, Turistico e Saude e a Divisdo de Educacdo, Acdo Social, Desporto e
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Juventude, isto porque estas sdo areas que tém vindo a tomar proporg¢des preocupantes, uma delas a agéo social e de facto tem de
haver se calhar um destaque maior, julgamos nos, nesta Divisdo. Existe aqui a Salde, que néo existia na anterior organica.

Temos uma Divisdo nova, que é a Divisdo de Planeamento Estratégico e Diplomacia Econdmica, estamos apostados que esta
divisdo é uma Divisdo transversal e que vai acoplar ndo s6 o planeamento, mas também aquilo que nés necessitamos que € atrair
investidores, atrair empresas e poder ter planeamento e implementagdo de empresas.

Em relagdo ao Ambiente, Administracdo Geral, Obras Municipais e Urbanismo, houve um reajuste, houve também alguma
preocupagdo com a reabilitagdo do Centro Histérico, que ndo constava da anterior organica e houve aqui em particular essa
reestruturagéo.

Relativamente a todos os servigcos que dependem do Gabinete da Presidente, destaco o Servico Municipal de Protecdo Civil,
servico muito importante para tudo o que vem ai, quer em relagdo as questdes relacionadas com o Gabinete Técnico Florestal, quer
em relagdo aos Sistemas de Informagdo Geografica, que sdo fundamentais.

Optamos por nao colocar os Vereadores, porque estdo todos elencados e todos ja tém a sua delegacdo de competéncias, estamos
satisfeitos com esta organizacédo é 6bvio que agora é que comega a implementagdo no terreno e sé com os colaboradores é que as
organizacdes, qualquer que seja o0 organograma em questdo, sdo eficazes e eficientes.

Neste sentido gostaria da agradecer a todos os que estiveram envolvidos nas Divisdes que existem atualmente, porque de facto
fizeram todos um trabalho excecional, temos aqui duas pessoas presentes que ainda estdo em funcbes até a saida deste
Regulamento no Diario da Republica, esta reestruturagdo ndo tem a ver com o facto de ndo ter havido um excelente desempenho,
tem a ver com o facto de haver algumas mudancas estruturais que julgamos serem fundamentais para o bom desempenho da nossa
atividade enquanto Executivo em Permanéncia e também por uma questdo de simplificacdo dando enfoque ao planeamento.

Uma das questdes que julgo ser fundamental para qualquer organizagdo é, antecipar problemas e € planear, tudo aquilo que se
pretende aqui é tentar e julgo que vamos conseguir, que haja um envolvimento de todos os colaboradores.

DELIBERACAO:A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés votos contra dos membros do PSD e
quatro votos a favor dos membros do PS, aprovar ao abrigo do disposto no artigo 241.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa, da alinea m) do n.° 1 do artigo 25.°, da alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.°, ambos do Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redacéo e em
cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, na Lei n.° 49/2012, de 29
de agosto e do artigo 28.° do Anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na sua atual redagdo, o0 Regulamento de Organizagdo dos Servicos
do Municipio de Mirandela, conforme proposto.

05/0OA - Proposta de Alteracdo ao Mapa de Pessoal.
---------- Foi presente 0 Mapa de Pessoal do Municipio de Mirandela, que se da por reproduzido.

---------- Foi presente uma Proposta subscrita pela Senhora Presidente JULIA RODRIGUES em 14/02/2018, com o seguinte teor:

“PROPOSTA
Assunto: Alteracdo do Mapa de Pessoal

De acordo com a Lei Geral de Trabalho em Funcdes Publicas, o Mapa de Pessoal consiste num instrumento de planeamento e
gestdo dos recursos humanos das entidades publicas, sendo que esse planeamento deve incluir eventuais alteragfes a introduzir nas
unidades organicas flexiveis;

Na sequéncia da deliberagdo da Assembleia Municipal de 29/12/2017, sob proposta da Camara Municipal, por deliberacdo tomada
em reunido de 14/12/2017, foi aprovado um novo modelo de estrutura organica composto por um nimero maximo de 6 unidades
organicas flexiveis e 6 subunidades organicas;

Importa por isso proceder a alteragdo do mapa de pessoal ajustando-0 a nova estrutura organica aprovada;

Nos termos do disposto no artigo 28.° e 29.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, conjugado com a
alinea 0) do n.° 1 do artigo 25.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro na sua atual redacdo, a alteracdo do mapa de
pessoal tem de ser aprovado pela Assembleia Municipal sob proposta da Cdmara Municipal, o qual deve prever as atividades de
natureza permanente ou temporaria.

Nessa conformidade, proponho que se delibere aprovar a presente proposta de alteracdo do mapa de pessoal do Municipio de
Mirandela, para posterior envio a Assembleia Municipal.”

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Este é um assunto que vem na sequéncia do assunto anterior, por esse
motivo 0 Nosso voto seré contra.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Quero apenas fazer uma pequena reflexdo conjunta, se de facto tudo o
que é a organica depende de quem esta no Executivo em Permanéncia, eu gostava que justificassem se souberem o voto contra.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu acho que ja fui bem claro, volto a dizer, nés no mandato anterior
definimos 0 modelo de organizagdo municipal, este modelo que vocés implementaram, eu respeito, é vosso, vocés tém de o0 assumir
politicamente, mas ndo € o nosso modelo, porque este modelo pde em causa 0 modelo anterior, se assim €, penso que tem sentido
votar contra.
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---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Mas contra o qué? Contra este modelo?
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Contra este modelo.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Entfo o que estava bem era o anterior?

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Para nos era, é 6bvio, se ndo no o tinhamos implementado, vocés entendem
gue néo, nds respeitamos.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Isto que estamos a falar é politica, sdo opgdes estratégicas e opgdes
politicas, agora, votar contra o Mapa de Pessoal e votar contra o Regulamento Orgénico resulta em dizer ...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: O Mapa de Pessoal resulta do novo regulamento.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ...que o Vereador Rui Magalhdes, que é o porta-voz, queria que
trabalhdssemos com o organograma antigo. Votar contra um organograma que estamos a apresentar como um organograma de
futuro € votar contra o futuro...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Se nds tivéssemos continuado como Executivo em Permanéncia nos
teriamos mantido o modelo que tinhamos implementado, se vocés alteraram o modelo, nds ndo concordamos porque estdo a por em
causa 0 modelo que nés entendemos que era 0 mais adequado.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Entio vocés mantém-se no passado?
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o é no passado, eram as nossas opgoes.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Em politica existem formas diferentes de chegar ao mesmo objetivo,
julgo que enquanto Vereadora da Oposi¢do nunca votei contra uma reestruturacdo, votei abstencdo, por uma questdo de opcédo
estratégica, quem esta a governar tem de escolher a forma e o formato em que governa, se as pessoas votam contra é porque
queriam estar no passado, se houve um resultado eleitoral que deu uma maioria nas reunides do Executivo, é porque queriam a
mudanga, se vao votar contra 0 Organograma, que é uma ferramenta fundamental de gestdo interna da Camara Municipal, estdo a
dizer que queriam que estivesse tudo igual ao que estava no passado, com o qual os mirandelenses ndo sufragaram...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Os mirandelenses ndo votaram contra a organica que existia, foi um voto
politico, o que é diferente, se fosse assim nos teriamos de aceitar tudo aquilo que vocés decidirem, sdo vocés que estédo no poder,
mas ndo me parece correto isso.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: N&o digo aceitar, ndo me parece ¢ justificativo dizer-se se fosse 0 nosso
no6s votavamos a favor, como é o0 vosso votamos contra. Tinha de haver aqui algum fator objetivo que dissesse assim: nds julgamos
que ha aqui uma questdo ligada aos Estudos e Projetos que ndo estd bem enquadrada, porque nds julgamos que existe aqui a
questdo da Manutencdo de Edificios que ndo esta enquadrada no Regulamento, se o Regulamento esta de acordo com aquilo que
esta legislado, se 0 Organograma preenche todos os requisitos legais e simplifica de certa forma a estrutura anterior, entdo queriam
as dez Unidades Organicas de 3.° Grau que foram criadas, queriam as quatro Divisdes e o Departamento.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Exatamente, era a nossa estrutura, se Vocés pdem em causa esta estrutura
que nos entendemos que era a mais eficaz, penso que nao tinha sentido votar a favor da vossa, € a minha opinido.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Eu s6 estou a tentar perceber como é que politicamente se justifica votar
contra, justifica-se dizendo, ndo era a que nds tinhamos, nds so votariamos abstencdo ou a favor se mantivessem a nossa, ora se
fosse a vossa estavam vocés aqui.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Por isso é que votamos contra.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: 1sso é uma forma de fazer politica que ndo da solugdes, aponta criticas e
cria problemas.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: A nossa solucdo era manter a estrutura que nds tinhamos, era o que nos
defendiamos.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: O que é que esta mal nesta organica?

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Esta mal, porque esta organica pde em causa uma organica que nos
tinhamos definido como a mais adequada, eficaz e eficiente, que era ter um Coordenador Geral, quatro Divisdes e ter dez
Dirigentes Intermédios de 3.° Grau, é tdo simples quanto isso, ndo vejo necessidade de justificar mais nada. Volto a dizer, a
estrutura é vossa, vocés tém de se responsabilizar por ela e relativamente a isso ndo se pode dizer mais nada. E a vossa, ndo é a
nossa.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Nio ha justificagdo politica, ha uma justificagio de prisdo ao passado...
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---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: No, tudo & politico.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... pensar que as coisas sdo imutaveis, que as coisas tém de funcionar
assim porque se ndo nao funcionam...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Sdo imutaveis, porque nés ao longo do tempo alteramos a estrutura
organica, esta estrutura organica é recente.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... antes de haver esta estrutura, existiam outras estruturas, se apontasse
falhas graves ao Regulamento, se apontasse falhas graves as questfes que estdo aqui colocadas, tudo aquilo que esta aqui, s
porque ndo foi feito por vocés, estd mal e ndo é bem assim e estou certa que saberemos passar a mensagem de que esta
Regulamento, este Organograma vao funcionar com os colaboradores e para os colaboradores de forma a que eles se sintam
integrados nesta nova dindmica que pretendemos com este novo Regulamento Orgéanico.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Vamos ver.
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Mas 0 Senhor Vereador acha que os servigos assim nio véo funcionar?

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N&o, ndo ponho em causa isso, eu volto a dizer, é a vossa estrutura, é a
estrutura em que vocés acreditam, eu acho que todos n6s queremos que funcione, ndo vou desejar o contrério, mas volto a dizer, se
nos tivessemos mantido no poder nds tinhamos mantido a estrutura que definimos na altura, se vocés alteram a estrutura é normal
que nés votemos contra.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: A Senhora Presidente tem razdo naquilo que disse, eu acho que aqui o que deve
ser questionado é: eu para votar contra tenho de achar que assim os servigos ndo vao funcionar, que o0s servi¢os vdo estar em
falha...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Como é que eu posso dizer isso, nem sequer vocés podem dizer isso,
obviamente vocés acreditam neste modelo, mas o tempo o dira se 0 modelo é ou ndo € funcional, eu pessoalmente ndo o0 consigo
dizer, mas sinceramente espero que seja funcional, ndo desejo o contrério.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: E necessario que as pessoas envolvidas estejam preparadas para a mudanca e
reconhecer se funciona bem ou se funciona mal, nés podemos estar aqui daqui a seis meses a alterar outra vez.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Claro, vocés podem verificar daqui a dois ou trés anos que se calhar é
necessario fazer ajustes, isso é normal, eu pessoalmente também ndo consigo saber como é que isto vai ser, ndo posso fazer esse
juizo de valor.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: H& aqui uma questdo importante, os Municipios tém cada vez mais
competéncias, a descentralizagdo é uma realidade e uma coisa posso-vos garantir, esta ou qualquer outra organica sé funciona se os
colaboradores a sentirem como deles, sé existe aqui uma questdo de fundo politico que eu ndo percebo, se ndo for como vocés
querem, ndo concordam, mesmo que seja a forma como o Executivo quer. O voto de abstencdo entenderia, porque se houvessem
falhas graves, se ndo se referisse o licenciamento, ou se ndo tivesse a Protecdo Civil, se houvesse falhas graves na elaboracéo do
documento, agora, a op¢do politica de votar contra é s6 porque ndo é 0 nosso e isso deixem que vos diga, é redutor demais para
guem esteve tantos anos na autarquia, para quem esteve tantos anos a frente, para quem estuda Administragdo Autarquica e para
quem faz politica, é redutor, é limitativo e ainda por cima representa uma ligacdo ao passado, que tem de ser cortado o “cord@o
umbilical”, que ainda ndo foi.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Estamos a falar de um passado muito recente, quando a Senhora Presidente
fala da ideia que estamos a falar de ha vinte anos atras, a Ultima alteracdo a organica foi ha um ano, um ano e meio.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Uma questdo é o novo Regulamento e 0 novo Organograma, se concorda ou néo
concorda, 0 mais grave a alteracdo a0 Mapa de Pessoal, que é uma situacdo separada, em que estd a dizer que se calhar os
colaboradores do Municipio ndo vao conseguir executar esta organica, que ndo sdo capazes.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: S&o, tem é a ver uma coisa com a outra, t40 simples quanto isso.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Acho que s&o temas separados. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: E a sua ideia.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Uma coisa é a nova organica, pode-se concordar ou ndo, outra coisa é 0 Mapa de
Pessoal, sdo as pessoas que estdo no Municipio, grande parte entrou com os anteriores Executivos, votar contra 0 Mapa de Pessoal
é estar a dizer que ndo sdo capazes de desempenhar as novas funcBes que lhes véo ser atribuidas, que ndo véo realizar o seu

trabalho porque estdo em desacordo com isso.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Ndo, nés ndo dissemos nada disso, quem o esta a dizer é o Senhor Vereador.
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---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Mas se esta contra 0 Mapa de Pessoal esta a dizer que esta contra a mudanca dos
Servigos.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: N6s estamos contra o Mapa de Pessoal, porque resulta da alteragdo a
Organica Municipal, uma coisa tem a ver com a outra, ndo seria coerente votar uma coisa a favor e outra contra, é a nossa opiniao,
mas também é a nossa opinido e noés responsabilizamo-nos por ela.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relembro tudo aquilo que foi dito no inicio deste mandato, que
disseram que estariam ca para apoiar, estariam ca para criticar e para dar solugdes, solu¢des dadas? Nenhuma, em relacdo & nova
organica, propostas de alteracdo? Zero, estava bem como estava antes,...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: A nossa proposta ¢ manter a estrutura que estava, quer melhor proposta do
que essa.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: ... a forma como se comportam perante este desafio de um novo
Regulamento Orgénico é politicamente desastrosa. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: E a sua opinido, eu ndo concordo.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: E uma ligagio ao passado injustificada.

DELIBERACAO:A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés votos contra dos membros do PSD e
quatro votos a favor dos membros do PS, conforme proposto:
1 - Aprovar a Proposta de Alteragdo ao Mapa de Pessoal do Municipio de Mirandela;
2 — Submeter esta deliberacdo a aprovagédo da Assembleia Municipal.

06/0OA - Pedido de Apoio Financeiro - Clube de Ciclismo de Mirandela.

---------- Foi presente uma Informacéo subscrita pela Senhora Chefe da Divisdo de Educagdo, Assuntos Sociais e Culturais
Madalena Ferreiro em 06/02/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Pedido de apoio financeiro — Clube de Ciclismo de Mirandela - CCM

O Clube de Ciclismo de Mirandela apresentou uma candidatura para apoio ao Evento Rota da Alheira 2018, a realizar no dia 4 de
mar¢o, em Mirandela.

A coletividade solicita apoio logistico, que pode ser parcialmente assegurado, e uma comparticipacéo financeira para suportar 0s
custos de organizacdo, com prémios, lembrancas, animacéo, assisténcia médica, bens alimentares, entre outros associados a este
tipo de prova, no valor de 750,00€ (setecentos e cinquenta euros).

Considerando que o Regulamento Municipal de Atribuicdo de Comparticipacdes a Pratica Desportiva prevé este apoio as
coletividades desportivas e, atendendo a que esta prova retine um nimero consideravel de participantes (entre 200 a 250), propde-
se a atribuicdo de uma comparticipacdo financeira no valor de 250,00€ (duzentos e cinquenta euros) ao Clube de Ciclismo de
Mirandela.

A consideragao superior.”

---------- O Senhor Vice-Presidente ORLANDO PIRES em 06/02/2018, exarou o seguinte Despacho:
“A Reunifio de Camara.”
---------- Processo despesa n.° 278 de 08/02/2018.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Neste caso a Camara Municipal propde a atribuicdo de 1 € por cada
participante e o valor do pedido do Clube de Ciclismo de Mirandela de 750,00 € ndo nos parece excessivo e desadequado, tendo em
conta o tipo de prova e o nimero previsivel de participantes.

O evento promovera Mirandela, dinamizard a economia local e valorizara a alheira de Mirandela, como tal 0 nosso voto sera a
abstencéo, porque entendemos que deveria ter sido atribuido o valor solicitado de 750,00 €.

O voto contra, descontextualizado pode dar a ideia que ndo concordamos com o apoio, quando nédo é verdade, 0 que nds ndo
concordamos é com o valor que reputamos como diminuto.

---------- O Senhor Vice-Presidente ORLANDO PIRES disse: Bom dia a todos, agradeco a opinido do Senhor Vereador Rui
Magalhdes, da qual discordo quando diz que se estd a atribuir 1 € por cada participante, mas como consta no predmbulo da
Informacdo o Municipio esta a dar apoio logistico e estd também a dar apoio na alimentacdo dos atletas, ou seja, nés vamos
assegurar a alimentagdo de todos os atletas, na Residéncia de Estudantes de Mirandela e vamos ainda assegurar o subsidio de
250,00 € para aquisi¢do de prémios e medalhas, por isso 0 valor serd muito mais que 1 €, iremos atribuir o equivalente a 5 €/6 € por
atleta, isto ndo medindo o apoio logistico.

Neste sentido, parece-nos que na atual situagdo, em que nds temos 18 Associacdes em Mirandela e um conjunto elevadissimo de
eventos, felizmente somos uma cidade amiga do desporto, estamos a incentivar cada vez mais essa pratica, entendemos que a
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sociedade civil também se deve mobilizar, a Camara Municipal deve ser parceira nesses eventos, mas ndo ser por si sé 0 Unico
sustento dessas iniciativas.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Se me permite s6 uma questdo, entio porque é que eles pediram 750,00 €2

---------- O Senhor Vice-Presidente ORLANDO PIRES disse: Como disse ao Senhor Vereador Rui Magalhdes, entendemos que este
tipo de eventos ndo podem estar 100 % assentes em subsidios e apoios exclusivos da Camara Municipal.

Nos temos de ver que esse tipo de eventos dinamizam a nossa cidade, dinamizam a atividade comercial e temos de todos encontrar
a curtissimo prazo outras formas de financiamento que nao sejam exclusivas da Camara Municipal.

Este alerta tem sido feito junto das Associacdes e também o apelo para que 0s nossos comerciantes, 0S N0ssos empresarios, tenham
também a sensibilidade para este tipo de eventos que trazem retorno financeiro para eles proprios.

Penso que néo é desajustado aquilo que sdo as nossa linhas orientadoras a nivel de eventos.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: S6 para concluir, neste assunto h& aqui uma situagio que é bom que
fique clara, é 6bvio que o Senhor Vereador Rui Magalhaes esqueceu-se de quando estava ca e esquece-se da situagdo financeira em
que a Camara Municipal se encontra, porque tomaramos nds poder atribuir subsidios pecuniarios, nés s estamos a falar em
subsidios em espécie, porque a Camara Municipal da o apoio logistico e este também tem de ser contabilizado, porque este apoio
tem custos de mao-de-obra, horas do pessoal, conhecem bem os custos do apoio logistico, este apoio é um custo para a Camara
Municipal, pode ndo ser um apoio pecuniério, sob a forma de atribuicdo de subsidio, mas ha de facto um apoio logistico e esse
apoio sai dos cofres da Camara Municipal.

Esqueceram-se da situacdo financeira desastrosa em que nos deixaram...

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: 1sso ndo, desastrosa nio diria, acho que é um pouco exagerado isso.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Vamos ver, mas ha uma situacio que vos digo, tomaramos nés darmos
estes 750,00 € e podermos dar mais ainda para as nossas associagdes, para tudo, porque governar sem dinheiro é muito dificil, é
dificil fazer “omeletes sem ovos”, quando se chega a uma Camara Municipal em que ndo temos dinheiro, em que ndo temos verbas
disponiveis, é 6bvio que é facil desse lado, se calhar eu faria o mesmo, dizer, eu acho que devem atribuir os 750,00 €, mas com
base em qué, 750,00 € aqui, 800,00 € ali, tudo aquilo que ndo esta sequer contabilizado a nivel de obras e ¢ muito dinheiro que esta
em causa.

Tem de haver aqui e da vossa parte tem de haver uma palavra que deixou de existir no vosso dicionario, que é, responsabilidade.
Responsabilidade de todos os anos de mandato que tiveram nesta casa, que é uma palavra que vocés ja desaprenderam.

---------- O Senhor Vice-Presidente ORLANDO PIRES disse: Apenas quero acrescentar sobre este assunto e em relagcdo a
Associagcdo em causa, em particular o Clube de Ciclismo de Mirandela, o Executivo agradece a reconhece o excelente trabalho que
esta Associacdo e as outras Associagdes Desportivas tém vindo a fazer, nds temos todo o gosto e estamos disponiveis para
continuar a trabalhar junto das Associacdes.

Sem davida alguma que este evento € um evento de dmbito nacional e importante até para o Campeonato Nacional da modalidade,
tem imenso prestigio e como disse a Senhora Presidente, nds teriamos todo o gosto em atribuir um valor de subsidio que fosse
ainda maior, o facto de este subsidio ter um valor reduzido em relagdo ao valor que foi pedido, ndo significa que esteja aqui posta
em causa qualquer tipo de falta de consideracdo em relagéo a essa Associacao, pelo contrario, nds reconhecemos a utilidade desta
Associacdo, agradecemos o empenho dos seus dirigentes, que € muito e esperamos que a Camara Municipal consiga ao longo dos
proximos tempos criar condigBes para que este tipo de apoio seja ainda maior, mas sublinho, nés ja estamos a fazer, mesmo para
este evento, um esforco financeiro muito grande e penso que vai ser reconhecido pela préprio Clube de Ciclismo de Mirandela.
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: S6 uma pergunta.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu ndo faco parte do Executivo em Permanéncia, ndo sou eu que tenho de
dar respostas. N6s ja dissemos aquilo que pensadvamos.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Ndo concorda com a atribuicdo do subsidio. ..

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Concordo com a atribuicdo do subsidio, concordo com o apoio, acho é que é
pouco, porque se eles pedem 750,00 € é porque avaliaram os custos que iam ter com a prova e pediram 750,00 €.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Esté disponivel para dar os 500,00 € que faltam?
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu? E porque é que hei-de dar eu?
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Estou a perguntar, esta a dizer que faltam.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas porque é que hei-de dar esse valor, desculpe 14 Senhor Vereador, isso é
ridiculo, vou dar eu 500,00 € porqué? Porque é que ndo os d& o Senhor?

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Porgque no os temos.



(Ata n.° 04/2018, de 19 de fevereiro)
Pag. 38 de 44

---------- 0 Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas os 250,00 €, ndo é vocé que os d4, ¢ a Cimara Municipal. Que eu saiba
ndo estou a gerir nenhuma Camara para dar 500,00 €.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Mas o Senhor a nivel individual pode patrocinar clubes, pode dar donativos.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu néo tenho nenhuma empresa.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Pelo que estou a perceber, ndo tem capacidade financeira, nos também néo

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Desculpe 14 Senhor Vereador, esses argumentos ndo tém nada a ver para o
assunto.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Aqui a questao é que nds ndo temos capacidade para dar.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Senhor Vereador, volto a dizer, a deciséo é vossa, a opini&o é nossa e nos
tomamos uma posicdo, eu respeito a vossa decisdo, como vocés tém de respeitar a nossa posi¢ao, a democracia é assim.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstencées dos membros do PSD e quatro
votos a favor dos membros do PS, aprovar a Atribuicdo do Apoio Financeiro ao Clube de
Ciclismo de Mirandela, no valor de 250,00 € (duzentos € cinquenta euros), para os fins propostos.

07/0A - Pedido de Apoio Financeiro - Escola Superior de Comunicagdo, Administracdo e Turismo de
Mirandela - Encontro Nacional de Alunos de Administracéo Publica 2018.

---------- Foi presente uma Informacdo subscrita pelo Técnico da Divisdo de Educagdo, Assuntos Sociais e Culturais em
24/01/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Pedido de apoio financeiro — Encontro Nacional de Alunos de Administracdo Publica (ENAAP)

Recebemos por parte da ENAAP a solicitagdo da atribuigdo de um subsidio no valor de 1500,00€ para a realizagdo do XVI
Encontro Nacional de Alunos de Administracdo Publica, para fazer face as despesas inerentes ao Evento, nomeadamente estadia
dos participantes, alimentacéo, oradores e despesas de deslocacdo dos oradores.

A consideragao superior.”

---------- Foi presente um Parecer subscrito pela Senhora Chefe da Divisdo de Educacdo, Assuntos Sociais e Culturais Madalena
Ferreiro em 24/01/2018, com o seguinte teor:

“Pelos responsaveis da organizagdo do Encontro Nacional de Alunos de Administracdo Publica (ENAAP) foi apresentado um
pedido de apoio para efeitos de comparticipacdo financeira no valor de 1500,00 euros (mil e quinhentos euros), referente a
organizacao do referido Encontro, que vai decorrer em Mirandela, no dia 20 de fevereiro de 2018.

E solicitado este apoio para suportar os custos com estadia dos participantes, alimentagéo, oradores e despesas de deslocacéo dos
oradores, segundo esclarecimento prestado pelo requerente.

Este evento assume interesse por ter relevancia nacional no que ao Curso de Administragdo Publica diz respeito e também porque
traz mais dinamica a cidade. Prevé-se um minimo de 150 participantes, essencialmente estudantes e professores da area.

Saliente-se que a autarquia ja vai colaborar com apoio logistico para o evento, nomeadamente cedéncia do espaco da Reginorde e
do auditério, equipamento de som, mesas, palco, pastas, canetas, entre outro. Nesse sentido, e porque se considera positiva a
iniciativa, propde-se a atribuigio de apoio financeiro no valor de 250,00€ (duzentos e cinquenta euros).

A consideragdo superior.

---------- O Senhor Vice-Presidente ORLANDO PIRES em 07/02/2018, exarou o seguinte Despacho:
“A Reunifio de Cdmara.”

---------- Processo despesa n.° 280 de 08/02/2018.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Eu aqui sem mais delongas, 0 nosso voto sera também a abstencdo, pelos
mesmos argumentos. Eu aqui gostava que fosse 1.000,00 €, porque sempre s6 teria de dar 500,00 €! Assim vou ter de dar 1.250,00
€! Vou ficar um pouco prejudicado! Os argumentos sdo exatamente 0os mesmos.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Apenas para dizer que de facto existe, quer da parte do anterior pedido
de apoio, quer deste pedido de apoio, é 6bvio que todas as coletividades fazem pedidos de apoio a Camara Municipal, todos nos
conhecemos estes pedidos de apoio, vocés até conhecem mais que nds, pois estiveram aqui durante muitos anos.

Estamos a falar de um orcamento, nesta fase com muitas restricdes financeiras, temos muitas obras a decorrer, que temos de
suportar, as escolas sdo uma prioridade e temos de solicitar a todos, as organizacdes, as coletividades, a comunidade que entenda
que existe aqui um esforco para apoiar essas iniciativas e vamos fazé-lo sob o ponto de vista logistico, de tudo o que pudermos, 0s
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apoios pecuniarios para além de serem apoios que devem ser monitorizados, ou seja, todo o dinheiro publico deve ser monitorizado
e € isso que nds estamos a tentar fazer junto de todos, de todas as organizagdes e coletividades que recebem subsidios, e nesse
sentido um novo paradigma também na atribui¢éo dos subsidios e dos apoios pecuniarios.

Estamos a falar de 250,00 € para uma associagdo e 250,00 € para outra, sdo 500,00 €, este valor pode ser também importante para
uma familia carenciada, que ndo tem forma de fazer face as dificuldades. A gestdo municipal tem de estar sempre mais centralizada
em distribuir o melhor possivel por todos e de forma a que as pessoas e as entidades consigam organizar 0s eventos, a menor custo
possivel com o dinheiro publico.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstences dos membros do PSD e
quatro votos a favor dos membros do PS, conforme proposto, aprovar a atribuicdo do apoio
financeiro no valor de 250,00€ (duzentos e cinquenta euros) a Escola Superior de Comunicagéo,
Administragdo e Turismo de Mirandela, Nucleo de Estudantes em Gestdo e Administragdo
Publica, para a realizacdo do XVI Encontro Nacional de Alunos de Administragdo Publica de
2018.

08/OA - Pedido de Apoio Financeiro - Unido de Freguesias Avantos e Romeu.
---------- Foi presente um oficio com entrada n.® 22579 em 18/12/2017, com o seguinte teor:

“Assunto: Pedido de Subsidio para a “Tradicional Matanga do Porco”

A anterior Freguesia de Romeu, atualmente Unido de Freguesias de Avantos e Romeu, hd mais de trinta anos, que faz no final do
més de janeiro a “tradicional matanga do porco”, um evento cultural que devido ao seu enraizamento ja se tornou tradigdo na
regido. Neste convivio intergeracional praticam-se feitos ancestrais associados a “festa” que eram comuns a generalidade do
Nordeste Transmontano. De uma forma ou de outra, amigos e conhecidos eram e continuam a ser convidados para o evento.

De forma a permitir ao Executivo da Unido de Freguesias de Avantos e Romeu, a perpetuar no tempo e a nao deixar entrar em
desuso esta tradigdo, solicitamos a Vossa Exceléncia um subsidio no valor de trés mil euros (3.000,00 €). Este valor custeara parte
das despesas com 0 evento supra mencionado.

Com os melhores cumprimentos.”
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA em 14/02/2018, exarou o seguinte Despacho:

“A Reunifo de Camara.
Proponho a atribui¢ao de 700,00 €.”

---------- Processo despesa n.° 314 de 14/02/2018.
---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: O nosso sentido de voto mantem-se.
---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Quero apenas referir duas situagdes que vém na sequéncia dos outros

pedidos de apoio, mantendo as tradi¢des a Junta de Freguesia do Romeu, como todas as Juntas de Freguesia tém eventos ocasionais
e de facto a “matancga do porco” envolvera algumas verbas disponiveis quer da Junta, quer da Camara.

Foi solicitado para além deste subsidio para a “Festa da Matanga do Porco” os cubos para calcetar o largo onde ¢ feita a “matanca
do porco”.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas isso ndo consta do pedido.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: No pedido sé pede para a matanca, mas foi pedido também o cubo para calcetar

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Se calhar a pavimentagéo vai ser da minha responsabilidade!

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: A atribuigio deste apoio é no fundo para manter a tradicéo, mas também
referir novamente que os pedidos de apoio tém de ser feitos também com um acompanhamento para se saber para onde vai 0
dinheiro publico, porque o dinheiro ndo é nosso, ndo é vosso, é de todos e nesse sentido tem de haver aqui uma gestdo cuidada de
todos os céntimos que sdo atribuidos.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstencdes dos membros do PSD e
quatro votos a favor dos membros do PS, conforme proposto, aprovar a atribuicdo do apoio
financeiro no valor de 700,00€ (setecentos euros) a Unido de Freguesias de Avantos e Romeu.

09/0A - Proposta de Espaco para Terrados/Festas da Cidade - Confraria Nossa Senhora do Amparo.

---------- Foi presente um oficio em 09/02/2018, com o seguinte teor:

“Assunto: Espaco para terrados / Festas da Cidade
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Na sequéncia de reunido entre esta Confraria e V. Exa, realizada no passado dia 25.janeiro.2018, onde foi também discutida a
alternativa para o espaco envolvente ao Santudrio de Nossa Senhora do Amparo, no que a realizagdo das Festas da Cidade e de
Nossa Senhora do Amparo diz respeito, vimos pelo presente solicitar a vossa melhor atengdo para o assunto, sendo que estamos ja
nesta fase com limitagdes de prazos organizacionais.

Considerando o elevado investimento que esse Municipio esta a realizar na referida envolvente, habitualmente ocupada aquando
das Festas da Cidade, agora a ser intervencionada, e mesmo que concluida a data do evento, ndo nos parece racional utiliza-la para
0 mesmo efeito, evitando o seu rapido desgaste e degradacéo.

Apbs prolongada analise, e discussdo interna do assunto, o espago a ocupar deve, em nosso entender, contemplar as seguintes
prerrogativas, entre outras:

=  Consciéncia da qualidade atingida pelas Festas da Cidade de Mirandela e do impacto que as mesmas tém ja na regido em
geral, e no concelho de Mirandela em particular, ao nivel religioso, cultural, turistico e também econémico

=  Pretensdo que o evento se realize de forma sustentavel, sem colocar em risco o equilibrio financeiro da Confraria Nossa
Senhora do Amparo, e evitar sobrecarregar outras entidades envolvidas

= Dada a dimens&o e caracteristicas da area necessdria, ndo existem muitos locais na Cidade disponiveis para o efeito, sem
desvirtuar nem prejudicar o bom funcionamento do evento e com capacidade para albergar as diversdes e feirantes

=  Adeslocalizacdo das festas da Cidade pode servir para afastar o ruido produzido pelas mesmas da Unidade Hospitalar de
Mirandela, dando o essencial descanso a quem ai se encontra hospitalizado

= Centralizar as Festas, abrangendo e englobando o mais possivel toda a Cidade

= Interesse que 0 Novo espago ocupado seja ainda mais potenciador da atividade comercial, direta e indiretamente, da nossa
Cidade, nomeadamente do chamado comércio tradicional

Face ao exposto julga-se apropriado o espago de estacionamento conhecido como “Parque do Cocheira”, tal como tivemos
oportunidade de discutir na supra citada reunido. O espago pretendido situa-se paralelamente a Rua Pedro da Manta (EN15)
abrangendo o “Parque de Lazer” existente na zona e o passeio interior junto a “ribeira de Carvalhais” até ao limite do pontdo de
acesso a zona do “jardim da pomba”, situado na Quinta do Canal, na margem esquerda do rio Tua.

Contudo, compete a essa edilidade a devida autorizagéo ou decisdo de alternativa, pelo que nos colocamos desde ja & disposicao
para esclarecimentos que julgue oportunos, aguardando a vossa decisdo, que sera por nos aceite e sobre a qual tudo faremos para
que Mirandela saia mais uma vez altamente dignificada, sendo de comum interesse.

Certos da sua melhor atencdo, apresentamos 0s mais respeitosos cumprimentos,
O Juiz da Confraria.”

---------- Foi presente uma Proposta subscrita pelo Senhor Vereador JOSE CUNHA em 14/02/2018, com 0 seguinte teor:
PROPOSTA

Assunto: Espaco para Terrados/Festas da Cidade

Concordo que devemos encontrar uma alternativa ao espaco utilizado atualmente pelos terrados na zona envolvente ao Santuario de
Nossa Senhora do Amparo, atualmente intervencionado.

Quando me foi apresentado o projeto pelos servigos técnicos, foi me comunicado que depois da obra, 0 espago anteriormente
utilizado pelos terrados, ndo poderia voltar a ser utilizado, devido ao material que vai ser instalado no local, de grandes custos e
muito sensivel a danos, tanto pelo pesos dos equipamentos a montar durante as Festas, como os 6leos que por vezes sdo despejados
pelos comerciantes de farturas e outros bens alimentares.

Na reunido mantida com a Confraria, foi transmitido que a Confraria ndo participou, nem foi convidada a opinar sobre o projeto na
fase da sua elaboragdo. Como também néo foi estudado nessa altura um espaco alternativo a instalagdo do Luna Parque (zona dos
divertimentos infantis) e restantes terrados instalados naquela zona. Por essas razdes, teremos de estudar uma alternativa a esse
espaco, sem grandes alternativas aos espagos apresentados a seguir.

Na minha opini&o o local proposto (Parque de Estacionamento da Cocheira) pela Confraria pode ser uma solugao para a instalagdo
dos terrados anteriormente instalados na zona do Santuario de Nossa Senhora do Amparo, mas creio que possa vir a causar muitos
constrangimentos ao normal funcionamento da zona envolvente e da propria Cidade, visto que os terrados véo estar instalados na
naquela zona durante trés semanas. Se compararmos com outros eventos (por exemplo: Campeonato Europeu de Jet-ski) que
ocuparam 0 mesmo espago no passado, num periodo de tempo inferior ao pretendido, causou na altura muitas dificuldades de
estacionamento e de circulagdo na parte central da cidade. O que nos deve levar a ter alguma ponderagdo a escolha deste local para
instalacdo dos terrados.

Como alternativa, deve ser ponderada a zona nas costas do Santuario de Nossa Senhora do Amparo (Rua Dr. Jorge Pires), na lateral
(Travessa Santuario) e zona junto ao rio (Alameda Rio Tua: da Antiga Serralharia até a Ponte Europa). Creio que seja uma zona
que possa ter menos impacto na vida diaria da populacdo. Acredito que possa ser a melhor solugdo para a instalagdo dos terrados
tanto neste ano, como de futuro, mantendo assim a zona envolvente ao Santuario de Nossa Senhora do Amparo com a devida
animacdo festiva, tdo tradicional na sua histéria. Porque se verificarmos factos histéricos, podemos constatar que sempre que esses
terrados foram deslocados para outras zonas da cidade, a festa sofreu uma reducdo dréstica de participantes e com um grande
impacto negativo a nivel econémico.

Proponho que sejam discutidas as duas propostas e aprovada uma delas, ou até a possibilidade de encontrar uma outra alternativa,
para a instalacdo dos terrados durante as Festas da Cidade e em Honra de Nossa Senhora do Amparo.
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Sabendo que é um tema de grande sensibilidade e de grande carinho para todos os Mirandelenses, a decisdo deve ser 0 mais
consensual possivel, por essa razdo, julgo que deve ser decidida em reunido de Camara, como depois, deve ser enviada para a
Assembleia Municipal para apreciagéo.”

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Relativamente a este ponto, confesso que estamos com algumas dividas se é
para aprovar alguma Proposta, ndo entendi muito bem, ou se é apenas para mera reflexdo, acho que ndo é muito clara a Proposta,
ndo entendi qual é o objetivo.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: A Confraria apresentou uma Proposta de localizagio para os terrados e eu sugeri
outra localizagao.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas qual é a nossa funcéo aqui?

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Seréa discutirmos as duas Propostas e decidirmos qual ir4 a votagdo, ou até
sugerirmos outra localizagdo, como referi acho que deve ser uma decisdo consensual.

Estamos a falar das Festas da Cidade e dos constrangimentos que vai ter a deslocacdo da festa, por isso eu proponho que
discutamos todos e que tentemos encontrar a melhor solucéo e que se possa votar uma das Propostas.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Ja entendi, se me permitem vou dizer s6 o seguinte: As Festas da Cidade de
Mirandela provocam sempre incomodo para os moradores onde os terrados estdo e onde os eventos decorrem, pela alegada e
verificada violacéo da lei do ruido.

As Festas serdo em 2018 algo atipicas, por forca das obras de requalificacdo do Santuario de Nossa Senhora do Amparo e ha que
procurar alternativas a instalagdo do Luna Parque, nada fécil e aos terrados envolventes, o que nos parece menos dificil.

Né&o existem solucgdes ideais, nem consensuais, temos a certeza, sem querer agoirar, eu acho que néo vai ser facil acolher todos os
interesses e por isso o didlogo sera sempre bom conselheiro.

As Festas sio de todos os mirandelenses e ha que ouvi-los, ndo responsabilizando apenas os Orgdos Autarquicos pela decisdo.
Cremos que a decisdo ndo pode ser tomada sem a recolha de sugestes e propostas, e a auscultagdo de todas as entidades, tais
como, a Junta de Freguesia de Mirandela, a Associacdo Comercial e Industrial de Mirandela, a P.S.P., os Bombeiros Voluntarios e
os cidaddos em geral.

Deve ser promovido um amplo debate publico, do qual resulte a elaboragdo de um relatério que incorpore as solugdes possiveis, 0s
pareceres das entidades consultadas e os pros e contras das alternativas existentes, mesmo sabendo, é 6bvio, que o tempo escasseia.

Ideias néo faltardo e ha que avalid-las com cuidado e sem pressas, por isso entendemos que podera ser prematuro nesta altura tomar
qualquer decisdo definitiva sobre essa situacao.

Eu confesso, tenho duvidas, alids o Senhor Vereador José Cunha ja foi Juiz da Confraria e eu também, sabemos que é uma matéria
muito sensivel, quem 4 esta sabe bem o que passa durante as Festas da Cidade de Mirandela, porque ha imensas queixas, sobretudo
de quem vive naquela zona, este ano parte dos terrados e o Luna Parque terdo de ir para outro local, é verdade que sim, mas se me
perguntarem a minha ideia neste momento, eu ndo sei sinceramente qual é a melhor solucdo e nem sei se vai ser muito facil
encontra-la, tera de ser se calhar a possivel ou a que provoque menos incoémodos.

Eu pessoalmente sinto-me desconfortavel, ndo sei se ha elementos suficientes para neste momento estar a decidir por qualquer tipo
de solugdo.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: S6 quero alertar que esta decisdo sera também para o futuro e néo apenas para
este ano, porque mesmo depois de finalizadas as obras, com o pavimento que vai ficar 14 colocado nédo se pode instalar o Luna
Parque, nem os terrados.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: E transitorio?
---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: N4o, é definitivo.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: A Unica coisa que me parece razoavel dizer nesta altura, é que
provavelmente a Reginorde sendo uma solugdo possivel, nds sabemos que se revelou desastrosa no passado, ja esteve 1a o Luna
Parque e também os terrados e de facto a Festa perdeu pujanga, perdeu pessoas e acho que perdeu algum dinamismo.
Provavelmente essa ndo sera a solucdo, mas se calhar ha-de haver quem pense nesse sentido.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Relativamente a estas duas Propostas que estio em anélise, o que se
pretendeu ao trazer estas duas Propostas era, por um lado refletir sobre as mesmas, depois dizer que, quando foi lancada a obra
saberiamos sempre que as Festas da Cidade a partir de 2018, ndo poderiam ser realizadas mais naquele local, ndo houve o
planeamento necessario para saber qual era a alternativa e as alternativas ndo sdo muitas, porque de facto os locais apropriados para
receber o Luna Parque e os terrados das Festas da Cidade tem um espago minimo capaz e obtiveram-se a duas solucdes, ou 0
Parque da Cocheira, ou um espago envolvente ao Santuario de Nossa Senhora do Amparo.

Por um lado temos uma parte da cidade, a Cocheira, que é neste momento o centro da cidade e que vai causar durante trés semanas
constrangimentos ao transito, ao comércio e a seguranca das pessoas, estando também a distanciar as festas do Santuario da Nossa
Senhora do Amparo.

Ha& aqui alguns motivos que pesam na decisdo, de facto ndo temos muito tempo para decidir, estd em causa a ocupagdo dos
terrados, a Confraria de Nossa Senhora do Amparo acha que devemos sempre decidir o mais rapidamente possivel, porque estd em
causa a organizacdo da festa, vém aqui estas duas Propostas, que todos nds analisamos com cuidado, temos de ver os prés e 0s
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contras, estamos perante duas situagBes que podem ser avaliadas por outras pessoas, envolver a P.S.P., os comerciantes e outras
entidades.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Se me permitem a sugestdo, eu pessoalmente considero que nio ha
elementos ainda suficientes para tomarmos uma decisdo, acho que era importante se calhar nesta fase, obviamente foi importante
vir este tema aqui a Reunido, para reflexdo e para discussdo, eu propunha, € apenas a minha sugestdo, que daqui a um més
tomassemos uma decisdo definitiva e até 1a que se ouvisse a P.S.P., os Bombeiros, tentar amadurecer um pouco mais as solugdes, é
a minha ideia.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Foram conversadas com a Confraria varias solugdes, falamos na Zona Verde,
mas achamos que passar tudo para essa zona, concertos, Luna Parque e terrados ir ser muita coisa para os moradores desse espaco.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas colocar os terrados na Rua Dr. Jorge Pires, também vai incomodar os
moradores.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Sugeriu-se a Reginorde, mas o histérico diz-nos que nao é o local adequado, ndo
ha& muitos espagos com capacidade para colocar o Luna Parque e os terrados e por esses motivos chegamos a estas duas solucdes.

A Confraria gostava que a deciso fosse rapida, porque ja tem muitos contactos para terrados.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Mas n&o me parece que daqui a um més seja tarde para tomarmos uma
deciséo.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Esta é uma receita para a Confraria muito importante, tem de se decidir
0 mais rapidamente possivel, eu acho que o espago temporal de um més é muito tempo. Cada um de nos poderd ter preferéncias.

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA disse: Devemos pensar de entre as duas qual a que trara menos constrangimentos para
as pessoas e para o quotidiano do dia-a-dia.

---------- O Senhor Vereador MANUEL RODRIGUES disse: Penso que 0 mais sensato nesta altura é ouvir todas as entidades da
cidade.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Tem de se fazer um levantamento com todas as entidades, P.S.P.,
Bombeiros, ACIM, Confraria,

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Esta é uma questio tdo complexa que nés em tdo pouco tempo nio
conseguimos tomar uma decisdo, daqui a quinze dias tomavamos uma decisdo definitiva. Gostava de ouvir entretanto a opinido das
pessoas, é importante falar com as pessoas que conhecemos, podem surgir ideias interessantes.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: A Confraria o que diz é que esteve a fazer medigdes, ndo é qualquer
espacgo que serve para acolher estas diversdes, nesse sentido sugeriu a Cocheira, o Vereador José Cunha fez outra Proposta, esta
decisdo dependerd sempre da sensibilidade, eu acho que a decisdo tem de ser uma decisdo tecnicamente forte para justificar a
escolha do local.

---------- O Senhor Vereador RUI MAGALHAES disse: Por isso é que eu acho que se calhar precisamos de mais informacéo e daqui
a quinze dias tomavamos uma decisao.

---------- A Senhora Presidente JULIA RODRIGUES disse: Iremos proceder a auscultacdo das entidades locais envolvidas e na
préxima reunido traremos novamente o assunto para tomarmos uma decisdo definitiva.

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, auscultar as varias entidades envolventes,
nomeadamente, P.S.P., Bombeiros Voluntarios, ACIM — Associacdo Comercial e Industrial de

Mirandela, entre outras, para que possa ser tomada uma decisdo consensual na préxima
Reunido de Camara de 01 de marco de 2018.

DEPARTAMENTO DE COORDENAGCAO GERAL

10/DAF — Unidade Organica de Recursos Financeiros — Contabilidade e Tesouraria — Resumo Diario.

---------- Foi presente o resumo diario de tesouraria referente ao dia 08 de fevereiro de 2018 que apresenta 0s seguintes valores:

DOTA(;(:JES ORCAMENTAIS 345.672,76€
DOTACOES NAO ORCAMENTAIS 877.689,69€
TOTAL DE DISPONIBILIDADES 1.223.362,45€

DOCUMENTOS 336.654,62€
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A Camara Municipal tomou conhecimento.
11/DAF — Unidade Orgéanica de Recursos Financeiros — Contabilidade e Tesouraria — Ordens de Pagamento.
---------- Foi presente a informagéo n.° 03/DAF de 09/02/2018 que a seguir se transcreve:

Informa-se o Executivo Municipal que, no periodo compreendido de 27 de janeiro a 08 de fevereiro de 2018, foram processadas e
autorizadas Ordens de Pagamento no montante total de 666.960,64 €:

Descricdo Valores em €
Ordens de Pagamento Orcamentais 581.929,83 €
Ordens de Pagamento de Operagdes de Tesouraria 85.030,81 €

A Camara Municipal tomou conhecimento.
12/DSO - Unidade Organica de Compras e Aprovisionamento — Requisi¢des Externas de Despesa.
---------- Foi presente a informacdo n.° 08/DSO de 08/02/2018 da Divisao de Servigos Operativos:

Informa-se o Executivo Municipal que, no periodo compreendido de 26 de janeiro a 07 de fevereiro de 2018, foram processadas e
autorizadas Requisi¢des Externas de Despesa no montante total de 1.376.006,98 €:

Nome do Responsavel Valores em €

Julia Maria de Almeida Lima e Sequeira
Orlando Ferreira Pires
Vera Cristina Quintela Pires Preto 35.547,39
José Miguel Romédo Cunha 1.340.459,59

A Cémara Municipal tomou conhecimento.

13/DSO - “Plano de A¢do de Mobilidade Urbana Sustentavel - PAMUS 1 — Criagdo da Rede Ciclavel e Via
Pedonal - Trogo da Rua da Republica, Av.2 das Comunidades Europeias, Av.2 Duques de Braganca,
Acesso A4, Av." da Galiza e Trogo da Rua Rafael Bordalo Pinheiro” — Trabalhos a Mais.

---------- Foi presente uma Informacéo subscrita pelos Técnicos da Divisdo de Servigos Operativos em 18/12/2017, com o seguinte

“A obra em epigrafe foi consignada em 24/02/2017, a firma CAPSFIL, S.A., pelo montante de 1.609.499,18 €, e um prazo de
execuc¢do de 400 dias.

No decurso da empreitada, verificou-se:

- Ao nivel dos pavimentos, a pedra de chéo existente na bafa de estacionamento, entre o cruzamento da zona industrial e a rotunda
das Bandeiras, ndo retne condigdes técnicas, pelo que se propde a sua substituicdo por pedra de chdo com 8cm de espessura.

- No decurso dos trabalhos de substituicdo dos lancis e abertura de caixa dos passeios na Rua Rafael Bordalo Pinheiro, tornou-se
evidente a necessidade de se proceder a substituicdo da tubagem existente de abastecimento de agua, que abastece toda a Zona
Industrial. Esta necessidade deve-se ndo sé ao facto de a mesma ja ser antiga, como também por se encontrar a uma profundidade
consideravel em alguns trogos, sendo também conveniente que a mesma se execute fora da faixa de rodagem.

- Torna-se ainda necessario proceder ao desvio de colunas de iluminagdo publica, que ndo foram contabilizadas.

Os trabalhos a realizar sdo de natureza prevista e imprevista, apresentando-se em anexo 0s mapas de trabalhos a realizar e
respectivos orgamentos a precos acordados e a pregos da empreitada.

Os pregos acordados, tendo em conta os precos de mercado, encontram-se dentro dos valores atualmente praticados, pelo que se
propde a execugdo como trabalhos a mais, com base nas alineas a) e b) do art.? 370.° do CCP.

Refira-se que ndo se considera que seja técnica ou economicamente vantajoso, separar a execucao destes trabalhos, da empreitada,
uma vez que se tornam imprescindiveis ao bom desenvolvimento da mesma.

Os trabalhos a realizar orcam em 34.294,00 € e representam cerca de 2,13% do valor da adjudicagdo, sendo que 26.207,20 € sdo de
natureza prevista e 8.086,80 € sdo de natureza imprevista.

Refira-se ainda que o total dos trabalhos a mais aprovados e a aprovar, até esta data, atingem o montante de 45.140,64 €, o que
representa cerca de 2,81% do valor da adjudicacdo.

A consideragéo Superior.”

---------- Foi presente um Parecer subscrito pelo Senhor Chefe da Divisdo de Servicos Operativos Rui Fernandes em 18/12/2017,
com o seguinte teor:

“Concordo.
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A grande maioria dos trabalhos a mais propostos na informacéo técnica prende-se, com a necessidade de substituir a rede de
abastecimento publico de agua na Rua Rafael Bordalo Pinheiro, por se ter constatado no decurso das obras, que a conduta existente
est4 a uma profundidade inadequada, tem trocos posicionados na faixa de rodagem, por ser muito antiga e se antever que a sua vida
atil termine antes da vida Gtil do pavimento rodoviario.

E conveniente e oportuno, que se realizem as infraestruturas propostas, antes da execucio das pavimentagdes betuminosas, para
assegurar 0 bom acabamento e desempenho da empreitada.

Julga-se de aprovar a realizacdo dos trabalhos a mais (TM2) propostos (discriminados nos ficheiros em anexo), no valor de
34.294,00 €, sendo que 26.207,20€ sdo de natureza prevista e 8.086,80€ de natureza imprevista.

Esta obra ja teve outra proposta de trabalhos a mais aprovados (TM1) no valor de 10.846,64€ o que adicionados aos agora
propostos totalizam 45.140,64 €, correspondendo a 2,81% do valor da adjudicagdo.

A consideragao superior.”

---------- O Senhor Vereador JOSE CUNHA em 01/02/2018, exarou o seguinte Despacho:

“Concordo com os trabalhos a mais, visto tratar-se de situacdes de imprevisto e de melhorias para o trabalho final a nivel da
utilizagdo.

A Reunido de Camara para aprovagdo.”

DELIBERACAO: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, conforme proposto, aprovar a os trabalhos a
mais referentes 2 empreitada “Plano de A¢do de Mobilidade Urbana Sustentavel - PAMUS 1 —
Criacdo da Rede Ciclavel e Via Pedonal - Trogo da Rua da Republica, Av.2 das Comunidades
Europeias, Av.2 Duques de Braganca, Acesso A4, Av.2 da Galiza e Trogo da Rua Rafael Bordalo
Pinheiro”, no valor de 34.294,00 € (trinta e quatro mil duzentos e noventa e quatro euros) +
IVA ataxa legal em vigor.

---------- E ndo havendo mais nada a tratar, a Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a presente ata em minuta nos
termos e para os efeitos consignados nos n.% 3 e 4, do art. 57.° do_Anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual
redacdo, a qual vai assinada pela Senhora Presidente e por mim z 4+, que a elaborei e mandei transcrever.

----------- Seguidamente foi encerrada a reunido, eram 12 horas.

A Presidente da Camara Municipal;

l. A
Jilia Rodrigues'

'
Y Ue Kedou

O Chefe da Divisdao Administrativa e Financeira;

4

Joao Paulo Fraga




