DESPACHO

Assunto: Eleicdo da Comissao Paritaria relativa ao Sistema Integrado de Gestao e Avaliacao do
Desempenho dos trabalhadores (SIADAP 3) para o quadriénio 2017/2020

Considerando que o Decreto-Regulamentar n.° 18/2009, de 04 de setembro, procede a adaptagcdo aos
servicos da administracdo autdrquica do sistema integrado de avaliagdo do desempenho na
Administracdo Publica (SIADAP), regulamentado pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro, na sua
atual redacdo, prevé no seu artigo 22.°, a existéncia de uma Comissdo Paritdria com competéncia
consultiva, para apreciar propostas de avaliacdo dadas a conhecer a trabalhadores avaliados, antes da
homologacio;

Considerando que a Comissdo Paritdria é composta por quatro vogais, sendo dois representantes da
Administracdo, designados pelo Presidente da Camara, sendo um membro do Conselho Coordenador
da Avaliagdo e dois representantes dos trabalhadores por estes eleitos;

Considerando que os representantes dos trabalhadores sdo eleitos, pelo periodo de quatro anos, em
nimero de seis, sendo dois efetivos e quatro suplentes, através de escrutinio secreto pelos
trabalhadores que constituem o universo de trabalhadores abrangidos pelo SIADAP 3;

Considerando que tém capacidade eleitoral e legitimidade para fazer parte de uma eventual lista, todos
os trabalhadores afetos ao Municipio de Mirandela, que ndo exer¢cam cargos dirigentes ou equiparados,
independentemente do titulo juridico da relacdao de trabalho, desde que a respetiva vinculagdo seja por
prazo igual ou superior a 6 (seis) meses € que o processo de eleicdo dos vogais representantes dos

trabalhadores € organizado nos termos de despacho do presidente do 6rgao executivo.

Nesta conformidade, no uso da competéncia que me € conferida pelo n.° 6 do artigo 22.° do Decreto-

Regulamentar n.° 18/2009, determino fixar a seguinte tramitacdo a que deve obedecer o processo de

eleicdo dos representantes dos trabalhadores do Municipio de Mirandela, para o quadriénio 2017/2020:

1. Até as 17.00 horas do dia 20 de janeiro de 2017, devem ser entregues na Subunidade Organica de
Recursos Humanos as listas de candidatos bem como os membros das mesas de voto até ao maximo
de cinco trabalhadores por cada mesa. Na auséncia de indicacdo, 0os mesmos serdo por mim
designados até 48 horas antes da realizacdo do ato eleitoral;

2. O ato eleitoral serd realizado a 30 de janeiro, por escrutinio secreto;

3. As mesas de voto funcionam das 09:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas, nas Oficinas
Municipais, na Biblioteca Municipal e no Paldcio dos Tavoras;

4. A comunicagdo dos resultados da elei¢c@o sera efetuada até as 16.00 horas do dia 31 janeiro;
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5. Do ato eleltoral serd elaborada ata pelos membros da mesa, que devera ser apresentada aquando da
entrega dos resultados obtidos;

6. Os trabalhadores que fizerem parte da mesa de voto, serdo dispensados do exercicio dos seus
deveres funcionais pelo periodo necessario a execugao dos trabalhos necessarios a votagao;

7. Os restantes trabalhadores serdo dispensados do exercicio dos seus deveres funcionais pelo periodo
estritamente indispensavel para o exercicio do direito de voto;

8. Serdo eleitores e elegiveis todos os trabalhadores a exercer fungdes no Municipio de Mirandela,
sujeitos a avaliagdo do desempenho nos termos do SIADAP 3 (avaliagdo do desempenho dos
trabalhadores).

9 - A ndo participagdo dos trabalhadores na elei¢dao implica a ndo constituicdo da comissdo paritaria

sem, contudo, obstar ao prosseguimento do processo de avaliacdo, entendendo-se como irrelevantes

quaisquer pedidos de apreciacdo por esse 6rgao.

Do presente Despacho devera ser dada publicitacdo imediata no Portal do Municipio de Mirandela e

afixacdo nos lugares habituais.

Mirandela, 09 de janeiro de 2017.

O Presidente da C@ara Municipal;

—— T 7 ae

Antonio José-Pires Almor Branco
Praca do Municipio — 5370 - 288 Mirandela NIF-506 8381 784 Telefone - 278 200 200

PG.02_PROC.07_IMP.04 Pdgina 2 de 2

e-mail — geral @cm-mirandela.pt www.cm-mirandela.pt Fax - 278 265 753



